PREFEITURA DE

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO
CNPJ/MF n°10.221.786/0001-20

EDITAL DE CONVOCACAO N° 020/2025

Excelentissimo Sr. GELSON LUIZ DILL Prefeito Municipal de Novo Progresso —
Para e o Secretario Municipal de Administracio e Planejamento WESLEY DA
COSTA SILVA, no uso de suas atribui¢oes legais que lhe conferem a Lei Organica
Municipal e a Lei que autoriza contratagao temporaria de servidores, TORNAM
PUBLICO A CONVOCACAO DOS APROVADOS/CILASSIFICADOS NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2024, relacionados no Anexo I deste
Edital, que faz parte integrante e inseparavel deste, disponivel para consulta no Quadro
de Avisos da Prefeitura Municipal, Departamento Pessoal, Midias em geral e no
endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Novo Progresso, para se apresentarem
na Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Novo Progresso —
Para, na Travessa Belém, N° 768, Bairro Jardim Europa, no horario excepcional das
07h30min as 15h30min, com prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir
da publicacao deste, ficando atentos aos documentos relacionados no Anexo II deste
Edital, conforme previsto no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado
001/2024, Lei Municipal de Contratacio Temporaria n° 633/2021 e suas postetiores
alteracdes, Resolucio Administrativa N° 18/2018 SIAP — TCM/PA e Regularizacio
no cadastro avaliado pelo E-social. O ndo comparecimento no prazo estabelecido
nesta convocacao acarretarda na eliminacao automatica do candidato (conforme
publicacdo de decorréncia de prazo), sendo convocado o subsequente rigorosamente
na ordem de classificacio.

Novo Progresso — Para, 24 de Julho de 2025.
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Secretario Municipal de Administracao e Planejamento
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ANEXO I

Relagao dos candidatos aprovados/classificados e seus respectivos cargos no Processo
Seletivo Simplificado N° 001/2024, publicado no Edital N° 020/2025, com homologacao de

resultado final do processo:

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO

CARGO: 003 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EDUCACIONAL - ZONA URBANA

ORDEM NOME
33 LLuana dos Santos Franca
34 Sueli Francisca de Souza Costa

35 Regina Mourao da Silva

36 Rafaela Ferreira Flor

37 Giselly Vieira Souza

CARGO: 012 — GARI DIURNO - ZONA URBANA/ZONA RURAL

ORDEM NOME
16 Luana dos Santos Franca
17 Sueli Francisca de Souza Costa
18 Sandro Oderdenge
19 Emerson Justino dos Santos

CARGO: 024 — VIGIA - ZONA URBANA/ZONA RURAL

ORDEM NOME

56 Magno Fabricio Corréa Jaty

NIVEL SUPERIOR

CARGO: 126 — PSICOLOGO EDUCACIONAL — ZONA RURAL

ORDEM NOME

4 Joao Paulo de Jesus Figueiredo
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ANEXO II

A aprovacao e classificacio no Processo Seletivo Simplificado nao assegura ao candidato o
direito a contratagao imediata, devendo cumprir, o que foi previsto no Edital de Abertura do Processo
Seletivo Simplificado 001/2024, as exigéncias da Lei Municipal de Contratacio Temporaria n°
633/2021 e suas postetiores alteracoes e estar enquadrado com a documentag¢ao correta de acordo com
Resolu¢ao Administrativa N°® 18/2018 SIAP - TCM/PA e ainda estar regular com o cadastro avaliado
pelo E-social, com isso, os (as) candidatos (as) acima relacionados (as) no ANEXO I, deverio
comparecer junto a Divisao Pessoal do Municipio de Novo Progresso — Para, retirar o edital no prazo
estipulado e providenciar a copia da seguinte documentagao:

1. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — Individual;

2. Identidade Civil Oficial com Foto (RG);

3. Certidao de Nascimento, Casamento e/ou Divércio;

4. Carteira Nacional de Habilitagio — CNH (de acordo com a exigéncia do cargo);

5. Titulo de Eleitor com Comprovante de estar quite ou Certidao de Quitagao Eleitoral;

6. PIS/PASEP (caso possuit, caso contrario é fornecido documentacio pelo Setor Pessoal para
criagao);

7. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

8. Carteira de Reservista ou Comprovante de Dispensa (Sexo Masculino);

9. Comprovante de Residéncia atualizado;

10. Comprovante de Dependentes: Certidao de Nascimento e CPF (caso possuir);

11. Certidao Negativa da Fazenda Publica Municipal do Municipio de Novo Progresso — Para (Setor de
Tributacao Municipal);

12. Certidao Negativa de Antecedentes Criminal expedida pelo Tribunal de Justica do Estado do Para;
13. O candidato com deficiéncia devera apresentar o Laudo Médico da patologia, caso tenha
concorrido a vaga PCD;

14. Comprovante de Escolaridade: Certificado, Histérico de Conclusio de Curso (de acordo com a
exigéncia do cargo);

15. Registro de Identidade Profissional atualizado (de acordo com a exigéncia do cargo);

16. Apos a efetivacdo da contratagdo ¢ enviada a Qualificagdo Cadastral junto ao E-social (feito pelo
Departamento Pessoal);

17. Declaragio expressa e assinada que ndo possui vinculo profissional com administracdo publica
direta e indireta da unidao, dos Estados, do distrito Federal e dos municipios assim como os poderes
legislativos e judiciarios salvo aquelas hipéteses permitidas pela constituicao (verificada Departamento
Pessoal no ato da entrega de documentos);

18. Conta Bancaria Caixa (fornecida documentac¢ao pelo Setor Pessoal para abertura da conta salario);
19. Dados para contato: E-mail e Telefone (caso possuir).
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