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LEI N° 690/2023

"ALTERA A REDAGCAO DO INCISO II DO ART. 10
E OS ANEXOS DA LEI MUNICIPAL N° 633/2021,
PARA INSERIR CARGO, VAGAS E
REMUNERACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

O Prefeito Municipal de Novo Progresso - PA, no uso das suas atribui¢oes legais,
faz saber que a Camara Municipal de Novo Progresso - PA, aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. O Inciso II do Art. 10 da Lei Municipal n°® 633/2021 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“II - ser novamente contratado, pela Administracio com
fundamento no inciso IX do art. 37 da Constituicao Federal, antes
de decorridos 12 (doze) meses do encerramento de seu contrato
anterior, exceto em razdo de aprovac¢io em novo processo seletivo
simplificado e na vigéncia deste e para os casos de suspensio ou
interrupgao contratual.”

Art. 2 °. Ficam alterados os Anexos I e II da Lei Municipal n°® 633/2021, conforme
atribui¢ces e remuneracao descritas em seus anexos correspondentes, para fazer constar os
seguintes cargos:

I — Maqueiro;
IT — Professor Magistério Indigena;
III — Técnico de Imobilizagao Ortopédica.

Art. 3°. As alteracdes de que trata esta Lei, deverdo ser inseridas no texto Lei
Municipal n® 633/2021, inclusive os anexos alterados, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
apos a publicacao, devendo a Lei alterada ser novamente publicada na mesma data, de
acordo com a nova redacio.

Art. 4°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Novo Progtresso, 28 de julho de 2023.

GELSON LU|Z  Assinado de forma digital

por GELSON LUIZ

DILL:58179399 DILL:58179399168
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ANEXO I
TABELA DE REFERENCIA DE CARGOS E VAGAS E REMUNERACAO DE SERVIDORES
TEMPORARIOS
N° Cargo N° de Vagas Remuneracio
01 | Administrador 04 2.199,25
02 | Advogado da Assisténcia Social 02 3.665,41
03 | Advogado do Meio Ambiente 02 3.665,41
04 Agente Comunitario de Saude 20 1.550,00
05 | Agente de Combate de Endemias 20 1.550,00
06 | Agente de Transito 10 1.4606,17
07 Agente de Vigilancia Ambiental 04 1.320,00
08 | Agente de Vigilancia Epidemioldgica 05 1.320,00
09 | Agente de Vigilancia Sanitaria 05 1.320,00
10 | Analista de Sistemas 03 3.665,41
11 | Arquiteto 04 3.665,41
12 | Artesao 04 1.320,00
13 Assistente Administrativo 200 1.320,00
14 | Assistente Administrativo de Transito 05 1.320,00
15 Assistente Juridico 05 1.250,00
16 Assistente Social 08 2.000,00
17 | Assistente Social Educacional 02 4.308,79
18 | Auxiliar de Eletricista 04 1.320,00
19 Auxiliar de Sala Escolar 100 1.340,00
20 | Auxiliar de Secretaria Escolar 20 1.340,00
21 | Auxiliar de Servicos Gerais 250 1.320,00
22 | Auxiliar de Servicos Gerais Educacional 120 1.320,00
23 | Bidlogo 02 3.665,41
| 24 | Biomédico 04 2.000,00 |
| 25 | Bioquimico 04 2.000,00
26 | Carpinteiro 08 1.374,53
27 Coveiro 05 1.374,53
28 | Cozinheiro(a) 15 1.320,00
29 | Elaborador de Projetos 02 1.360,14
30 | Eletricista Predial 04 1.374,04
31 Encanador 04 1.347,04
32 Enfermeiro 60 2.500,00
33 | Enfermeiro(a) Obstetra 05 2.500,00
34 | Engenheiro Agricola 03 3.665,41
35 | Engenheiro Agronomo 03 3.665,41
| 36 | Engenheiro Ambiental 03 3.665,41
37 | Engenheiro Civil 03 3.665,41
38 Engenheiro Eletricista 03 3.665,41
39 | Engenheiro Florestal 03 3.665,41
40 | Engenheiro Sanitarista 03 3.665,41
41 Especialista em Comunicagio, Publicidade e Propaganda 03 2.000,00
42 | Especialista em Edicao e Cinegrafia 03 2.000,00
43 Farmacéutico 10 2.000,00
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44 | Fiscal de Inspecao de Carne 05 1.320,00
45 | Fiscal de Meio Ambiente 05 1.320,00
46 Fiscal de Tributos 10 1.374,53
47 | Fisioterapeuta 08 2.000,00
48 | Fonoaudidlogo 04 2.000,00
49 Fonoaudidlogo Educacional 02 4.308,79
50 | Gari Diurno 40 1.990,00
51 | Gari Noturno 20 2.150,00
52 | Gedlogo 03 3.665,41
53 | Jardineiro 05 1.320,00
54 | Maqueiro 05 1.320,00
55 Mecanico 02 1.374,53
56 Médico Veterinirio 03 3.665,41
57 | Monitor de Transporte Escolar 50 1.340,00
58 Motorista de Ambulancia 15 1.320,00
59 | Motorista de Veiculo Leve 25 1.320,00
60 | Motorista de Veiculo Leve Educacional 06 1.320,00
61 Motorista de Veiculo Pesado 50 2.015,98
62 Motorista de Veiculo Pesado Educacional 40 2.352,05
63 Nutricionista 04 2.000,00
64 Nutricionista Educacional 02 4.308,79
65 | Odontdlogo 15 2.500,00
66 Operador de Maquinas Pesadas 50 2.015,98
67 | Pedagogo 05 2.000,00
68 Pedreiro 10 1.374,53
69 | Pintor de Area 05 1.320,00
70 | Professor de Educacio Fisica 05 2.000,00
71 | Professor Magistério Indigena 10 2.886,24
72 | Professor Superior 200 4.040,74
73 | Psicélogo 10 2.000,00
74 | Psicélogo Educacional 03 4.308,79
75 Secretario Escolar 20 1.992,79
76 | Soldador 04 1.374,53
77 | Técnico Agricola 03 1.282,89
78 | Técnico Agropecuario 03 1.282,89
79 | Técnico Ambiental 03 1.282,89
80 | Técnico em Agrimensura 03 2.000,00
81 | Técnico em Enfermagem 90 1.320,00
| 82 | Técnico em Entomologia 05 1.320,00
83 | Técnico em Higiene Bucal 15 1.320,00
84 | Técnico em Imobilizagio Ortopédica 05 1.320,00
| 85 | Técnico em Informatica | 02 1.282,89
| 86 | Técnico em Laboratério | 10 | 1.320,00 |
| 87 | Técnico em Microscopia | 10 | 1.320,00 |
| 88 | Técnico em Radiologia | 10 | 1.320,00 |
| 89 | Turismélogo 02 3.665,41
90 | Vigia 100 1.320,00
91 | Vigia Educacional 20 PSS 2 2A01(010) |

/

o e
g —

i

TRAVESSA BELEM, 768 - JARDIM EUROPA - CEP 68. 193-000 / NOVO PROGRESSO - PARA




2 b ;L.'?E'i

PREFEITURA DE

’ )1'

AVANCA TS

s P, Y
PODER EXECUTIVO s D
=) NOVO PROG

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

1530

e il .

| 92 | Zootecnista \ 03 | 3.665,41 |

ANEXO II
DESCRICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO TEMPORARIO

01 - ADMINISTRADOR

NIVEL DE FORMAGAO - Curso Superior em Administragio e Registro no
Conselho Regional da categoria

ATRIBUICOES:

Atuar em atividades relacionadas com a aplicagio da legislacdo e de técnicas pertinentes a
administracdo publica municipal, nas areas de planejamento estratégico, recurso humanos e
materiais, patrimonio, finangas publicas, orgamento, dentre outras:

Participar de equipes interdisciplinares na elabora¢io da politica publica municipal;
Organizar o sistema de pessoal, compreendendo o planejamento, a administragdo e
desenvolvimento de recursos humanos;

Organizar o sistema de material e patrimonial, compreendendo a compra, almoxarifado e
controle de estoque, ¢ a gestao do patrimonio municipal em todas suas fases;

Organizar o sistema financeiro quanto a execu¢do or¢amentaria, execu¢ao financeira,
contabilidade, arrecadacdo e despesa;

Participar da elaboracdo do planejamento estratégico da prefeitura e acompanhar sua
execuc¢ao e cumprimento das metas nele estabelecido;

Manter-se atualizado quanto a legislacdo pertinente a sua area de atuacio;
Emitir pareceres, efetuar estudos e elaborar procedimentos sua area de atuagio;
Propor normas destinadas a desburocratizagio do servico municipal.
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02 - ADVOGADO DA ASSISTENCIA SOCIAL

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Direito e Registro na Ordem dos
Advogados do Brasil.

ATRIBUICOES:

Prestar aos necessitados orientagao permanente sobre seus direitos e garantias;
Informar, conscientizar e motivar a populagiao carente, inclusive por intermédio
dos diferentes meios de comunicagdo, a respeito de seus direitos e garantias
fundamentais;
Representar em juizo os necessitados, na tutela de seus interesses individuais ou
coletivos, no ambito civil, perante os 6rgaos jurisdicionais do Estado;
Prestar atendimento interdisciplinar;
Promover:
a) a mediagao e conciliagao extrajudicial entre as partes em conflito de interesses;
b) a tutela dos direitos humanos;
¢) a tutela individual e coletiva dos interesses e direitos da crianca ¢ do
adolescente, do idoso e das pessoas com necessidades especiais;
d) a tutela individual e coletiva dos interesses e direitos do consumidor
necessitado;
€) a orientacao e a representacao judicial das entidades civis que tenham dentre as
suas finalidades a tutela de interesses dos necessitados, desde que nao disponham
de recursos financeiros para a atuagao em juizo;
f) a tutela dos direitos das pessoas necessitadas vitimas de qualquer forma de
opressao ou violéncia;
@) trabalho de orientacdo juridica e informacdo sobre direitos humanos e
cidadania em prol das pessoas e comunidades carentes, de forma integrada e
multidisciplinar, quando possivel;
Atuar como Curador Especial nos casos previstos em lei;
Assegurar aos necessitados, em processo judicial ou administrativo, o contraditério
e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;
Integrar conselhos municipais cujas finalidades lhe sejam afetas, nos termos da lei;
Contribuir no planejamento, elaboragao e proposicao de politicas publicas que
visem a erradicar a pobreza e a marginalizagao e a reduzir as desigualdades sociais;
Receber, analisar, avaliar e encaminhar consultas, denuncias ou sugestoes
apresentadas por entidades representativas da sociedade civil, no ambito de suas
funcoes;
Prestar servicos continuos, eficientes e de qualidade, garantindo-se aos necessitados
ampla informagao concernente a horario e local de funcionamento, procedimentos
e decisoes adotadas;
Tratar com urbanidade e respeito no atendimento, sempre por ordem de chegada,
assegurando-se prioridade a pessoas idosas, gestantes e com necessidades especiais;

/

Cumprir prazos e normas procedimentais.
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03 - ADVOGADO DO MEIO AMBIENTE

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Direito e Registro na Ordem dos
Advogados do Brasil.

ATRIBUICOES:

Mover agOes civis publicas de interesse do Municipio de Novo Progresso em
matéria ambiental,;

Mover acOes discriminatérias de areas necessarias a protecio dos ecossistemas
naturais; Representar o Municipio, em conjunto com a Assessoria Juridica da
Administragao, nas a¢oes de qualquer natureza inclusive nas agdes civis publicas,
cujo objeto principal, incidente ou acessorio, esteja vinculado a prote¢aio do meio
ambiente;

Emitir parecer juridico sobre proposi¢des normativas pertinentes a defesa do meio
ambiente de competéncia do (a) Prefeito (a) Municipal, quando por este (a)
solicitado;

Responder as consultas juridicas das entidades e 6rgaos da Administracdo, direta,
indireta ou fundacional, em matéria relativa a2 defesa do meio ambiente,
encaminhadas pelo Gabinete do (a) Prefeito (a) Municipal;

Emitir parecer juridico sobre matéria ambiental em assuntos relevantes ou
controversos, ouvida previamente a Consultoria Juridica da Secretaria de Governo
interessada;

Manifestar-se sobre a regularidade de procedimento administrativo destinado a
definicdo de espagos territoriais protegidos pela legislacio ambiental bem como a
declaragio de utilidade ou de interesse publico ou social, para fins de
desapropria¢ao ou instituicio de servidao, de areas que envolvam a preservagio do
meio ambiente, minutando o respectivo ato.
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04 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino Médio
ATRIBUICOES:

e Realizar mapeamento de sua area de atuacio;

e  (Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;
e Identificar individuos e familias expostos a situa¢oes de risco;

e Identificar area de risco;

e Orientar as familias para utilizacio adequada dos servicos de satde, encaminhando-as e até
agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario;

e  Realizar a¢Ges ¢ atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da atengio
basicas;

e Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob
sua responsabilidade;

e Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situagiao
das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco;

e Desenvolver acdes de educacio e vigilancia a saude, com énfase na promog¢io da satde e
na prevencao de doengas;

e Promover a educacio e a mobilizacio comunitaria, visando desenvolver acdes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

e Traduzir para a Secretaria de Saude a dinamica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites;

e Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados
pela equipe;

e Participar de cursos de treinamento e aperfeicoamento;

e  Executar outras atividades que tenham correlagio com as atribui¢oes do cargo.
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05 - AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Médio

ATRIBUICOES:

Buscar informagoes de doengas que possam a vir causar agravo a situagdo de saude no
Municipio e aplicar os meios de combaté-las;

Investigar e monitorar os casos de doencas graves ocorridas no Municipio, acionando
agentes de vigilancia sanitdria para as providéncias necessarias;

Divulgar as informacdes levando a popula¢io demonstracdo de como estd a situagido da
saude do Municipio;

Desenvolver agdes de educacido e vigilancia a saide, com énfase na promocao da satde e
na prevencao de doengas;

Promover a educacio e a mobilizacio comunitiria, visando desenvolver acoes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

Traduzir para a Secretaria de Saude a dindmica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites;

Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados
pela equipe;

Participar de cursos de treinamento e aperfeicoamento;

Executar outras atividades que tenham correlacdo com as atribui¢cdes do cargo.
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06 - AGENTE DE TRANSITO

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino Médio.

ATRIBUICOES:

Lavrar auto de infracao de competéncia do municipio, conforme dispde o Codigo
de Transito Brasileiro, leis e resolu¢Ges concernentes;

Adotar as medidas administrativas de sua competéncia;

Zelar pelos talonarios de autos de infragao de transito municipais, como impresso e
documento publico, e equipamentos tecnologicos, sendo responsavel pela sua
guarda;

Entregar os autos confeccionados no prazo determinado pelo Orgﬁo de Transito
Municipal, inclusive, os anulados e inutilizados por qualquer razao; e,

Manter-se atualizado, das normas, resolucoes e diretrizes de transito.

Cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito, no ambito de suas
atribuicdes;

Orientar e operar o transito de veiculos, de pedestres, animais e ciclistas, em
conformidade com a legislagao;

Executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis, por infragoes de circulagdo, estacionamento e paradas previstas no Codigo
de Transito Brasileiro, leis concernentes e devidas resolugdes, no exercicio regular
do Poder de Policia de Transito;

Aplicar as penalidades de adverténcia e multa, por infracées de circulacio,
estacionamento e paradas previstas no Codigo de Transito Brasileiro, bem como
em leis concernentes e resolu¢cdes dos oOrgaos de transito, dentro de sua
competéncia;

Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas relativas a
infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotacdes dos veiculos;

Fiscalizar as operagbes de carga e descarga.
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07— AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino Médio

ATRIBUICOES:

Analisar, adotar e recomendar medidas para prevenir o agravo e o surgimento de doengas
desenvolvidas no ambito ambiental;

Efetuar o levantamento de indice, da identificacio de focos e elimina¢io de criadouros e
do tratamento focal, perifocal e Ultra Baixo Volume (UBV) e outras atividades afins ligadas
a artrépodes;

Executar acoes de vigilancia e controle da raiva e leishmaniose através de limpeza e manejo
de canil, gatil e biotério, de captura e apreensdo de cies errantes, agressivos ou suspeitos,
de campanha de vacinagdo, de atividades de apoio laboratoriais e atividades afins ligadas
a0s animais domésticos;

Levantar, reconhecer e cadastrar as situacdes ambientais de tisco a saude humana;
Conhecer os principais conceitos e biologia de vetores, roedores e outras espécies
sinantrépicas de interesse na saide publica.

Executar ag¢oes de vigilancia e controle de espécies sinantropicas (roedores, morcegos,
pombos, pardais e outros);

Executar ac¢oes de vigilancia e controle de animais peconhentos (escorpides, aranhas e
outros)

Executar acdes de vigilancia da qualidade da agua para consumo humano, do ar, do solo,
dentre outras;

Participar e desenvolver a¢oes educativas e ambientais.

Apoiar agdes de fiscalizacdo de acordo com a legislagio vigente;

Executar outras atividades de interesse da area.
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08 - AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino Fundamental

ATRIBUICOES:

Buscar informagoes de doengas que possam a vir causar agravo a situagdo de saude no
Municipio;

Investigar e monitorar os casos de doencas graves ocorridas no Municipio, acionando
agentes de vigilancia sanitaria para as providéncias necessarias;

Divulgar as informacdes levando a populagio a demonstragido de como esta a situacdo da
saude do Municipio;

Desenvolver agdes de educacio e vigilancia a sadde, com énfase na promogio da saide e
na prevencao de doengas;

Promover a educacio e a mobilizacio comunitiria, visando desenvolver acbes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

Traduzir para a Secretaria de Saude a dindmica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites;

Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados
pela equipe;

Participar de cursos de treinamento e aperfeicoamento;

Executar outras atividades que tenham correlacio com as atribui¢cdes do cargo.
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09 - AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino Médio

ATRIBUICOES:

Realizar atividades relacionadas com agdes de vigilancia sanitaria e ambiental e
controle de zoonoses, entre outras, as seguintes atribui¢des:

Inspecionar produtos destinados ao uso e consumo publico no comercio em geral;
Fiscalizar mercados, feiras, matadouros, abatedouros, casas comerciais e industriais
que lidam com produtos utilizados pela populagao;

Efetuar controle de zoonoses;

Fiscalizar a a¢ao poluidora dos empreendimentos industriais e congéneres;
Fiscalizar a produgao e comercializagao de produtos quimicos prejudiciais a saude
humana e a0 meio ambiente;

Fiscalizar a qualidade das aguas de uso coletivo;

Proceder a desinfec¢ao e eliminagao de vetores biologicos prejudiciais a saude;
Controlar focos de roedores;

Divulgar as informagées levando a populacio demonstragdo de como esta a situagio da
saude do Municipio;

Desenvolver a¢bes de educacio e vigilincia a saide, com énfase na promog¢io da saude e
na prevencao de doengas;

Promover a educacio e a mobilizacio comunitiria, visando desenvolver acoes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

Traduzir para a Secretatia de Saude a dindmica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites;

Identificar patceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados
pela equipe;

Participar de cursos de treinamento e aperfeicoamento;

Participar das a¢oes educativas e ambientais;

Executar outras atividades que tenham cotrelagdo com as atribui¢des do cargo.
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10 — ANALISTA DE SISTEMAS

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Sistemas de Informagio

ATRIBUICOES:

Analisar, desenvolver, administrar e coordenar sistemas e ambientes de tecnologia da
informacdo, definindo os requisitos e funcionalidades, especificando a arquitetura e
definindo as ferramentas de desenvolvimento;

Administrar ambientes informatizados e estabelecer padrdes;
Coordenar projetos de TI;

Oferecer solugbes para ambientes informatizados;

Pesquisar novas tecnologias aplicada a sistemas;

Gerenciar os diversos bancos de dados do municipio, elaborar sistemas de seguranca,
backups, e de transmissio de dados;

Acompanhar o de desempenho de programas de computador elaborado por terceiros, e
utilizados pelo municipio;

Auxiliar na correta utilizagio de programas de computador de outros 6rgios
governamentais;

Elaborar e executar projetos de sistemas de informacao;

Compreender o funcionamento e relacionamento entre os componentes de computadores
e seus periféricos;

Instalar e configurar computadores (isolados ou em redes) periféricos e softwares;

Utilizar os servigos e fun¢des de sistemas operacionais;

Utilizar softwares aplicativos e utilitarios;

Selecionar programas de aplicagdo a partir da avaliacdo das necessidades do usuario;
Identificar meios fisicos, dispositivos e padroes de comunicagdo, analisando as suas
aplicagées em redes;

Executar outras atividades na area de tecnologia da informagao de interesse da
administracdo municipal.
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11 - ARQUITETO

NIVEL DE FORMAGAO - Curso Superior em Arquitetura, e Registro no Conselho
Regional da categoria.

ATRIBUICOES:

Executar e dirigir projetos arquitetonicos e de urbanizagao;

Elaborar projetos de edificagdes, urbanizacio e paisagismo, aplicando principios
arquitetonicos, funcionais e estéticos para integrar os elementos respectivos dentro de um
espaco fisico;

Estudar caracteristicas e preparar programas e métodos de trabalho especificando os
recursos necessarios para permitir a constru¢ao e manutencao das obras e areas urbanas;
Preparar previsdes detalhadas das necessidades da constru¢ao determinando e calculando
materiais, mao-de-obra e os respectivos custos, tempo de duracdo e outros elementos para
estabelecer os recursos necessarios a realizagdo do projeto;

Consultar outros profissionais e especialistas para discutit sobre o arranjo geral das
estruturas ou da regido e a distribui¢do dos diversos equipamentos, com vistas ao equilibrio
técnico funcional do conjunto; prestar assisténcia técnica as obras em construgdo,
mantendo contato continuo com os profissionais responsaveis pelo andamento das
mesmas, para assegurar a coordenac¢do de todos os aspectos do projeto e a observancia as
normas e especificagoes;

Planejar, orientar e fiscalizar os trabalhos de reformas e reparos de edificios e outras obras
arquitetonicas;

Efetuar vistorias, pericias, avaliacbes de imoéveis e areas urbanas, arbitramento, emitir
laudos e parecetes técnicos;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacao prévia em processo de qualificacio e autorizagdao superior;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estao sob sua responsabilidade.
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12 - ARTESAO

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino Médio

ATRIBUICOES:

Manusear matetiais expressivos e/ou artisticos;

Orientar na pratica de grupo de pessoas, relacionado com o fazer;
Ter conhecimento de histéria da arte;

Ter vivéncias nas areas de musica, danca e folclore;

Realizar oficinas tendo conhecimento sobre os recursos a serem utilizados para o
desenvolvimento das atividades propostas.

Dirigir oficinas de produgdo, onde usuarios irdo produzir os proprios trabalhos
(trabalhos manuais);

Executar outras atividades inerente a funcio.
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13 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino médio

ATRIBUICOES:

Promover atividades de administracdo geral, com atuagdo em todas as areas da Prefeitura
Municipal, principalmente as referentes a estatistica, administragio de recursos humanos,
materiais, financeiros e or¢camentarios, a secretaria de escola, dentre outras, as seguintes
atribuicdes;

Manter-se esclarecido e atualizado sobre a aplicagao de leis, normas e regulamentos
referentes a administragdo geral e especifica, bem como prestar informagao no
ambito da unidade administrativa onde estiver lotado;

Executar atividades de complexidade mediana, tais como, o estudo e analise de
processo de interesse geral ou especifico do setor, bem como acompanhar a sua
tramitacio;

Orientar e aplicar formularios de pesquisa, redigir atos administrativos e
documentos;

Receber e controlar material de consumo e permanente e providenciar sua
reposi¢ao;

Fazer controle de frequéncia e escala de férias do pessoal;

Preparar folha de pagamento e anotagoes funcional dos servidores;

Auxiliar na preparacio e controle do or¢amento geral;

Efetuar o controle de pagamentos de carné;

Manter registro e controle do patrimonio;

Efetuar cilculos sobre folha de pagamento, tributos, encargos sociais;

Organizar e atualizar os arquivos em geral;

Preencher livros administrativos e fichas;

Participar de elaboracio do relatério anual, quando solicitado;
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14 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino Médio.

ATRIBUICOES:

Operar os sistemas informatizados do DITRANP referentes a registros de veiculos,
habilitacaio de condutores, fiscalizagdo e infragcdes, gestao administrativa e
financeira e gestdo de terceiros autorizados;

Executar atendimento universal, personalizado, presencial ou a distancia aos
usuarios do DITRANP, operacionalizando sempre que houver op¢ao do usuario, o
recebimento de taxas, multas de transito e receitas delegadas ao DITRANP, através
do Sistema Operacional;

Executar atividades de registros;

Organizar, controlar, executar e acompanhar os servicos de recepgio,
encaminhamento de documentagao e correspondéncia em geral;

Arquivar documentos mediante orientagao da chefia na sua area de atuagao;
Proceder no sistema o lancamento e a liberagdo de penalidades e restricdes
administrativas aos condutores;

Executar outras atividades correlatas a funcio.
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15 - ASSISTENTE JURIDICO

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino Médio

ATRIBUICOES:

Atividades de apoio técnico-administrativo na Procuradoria Geral do Municipio nos
setores de atendimento ao publico e protocolo, arquivo e documentacio;

Orcamento e finangas; recursos humanos, material e patrimonio;

Coleta, classificagio e registro de dados; organizagio e métodos;

Realizagio de pesquisas legislativas, doutrinarias e jurisprudenciais, e manuten¢iao de
arquivo atualizado de leis municipais; alimentacio do controle de ementas;
acompanhamento do Didrio Oficial da Justica, procedendo anotages necessarias;

Anilise preliminar de requerimentos e expedientes administrativos; elaboragio de oficios e
outros expedientes a Cartérios, Juizos e Tribunais, bem como a reparti¢bes puiblicas ou
privadas;

Manutencio do controle informatizado de agdes judiciais; acompanhamento de tramitagio
processual;

Elaboragio de relatérios ou informagdes de natureza juridica e judicidria; digitagdo de pegas
processuais;

Elabora¢do de Pareceres opinativos, bem como de pecas processuais de menor
complexidade, sob supetvisdo e orientacio dos Procuradores do Municipio;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante patticipagdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo supetior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessatio
20 exercicio das demais atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estao sob sua responsabilidade.
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16 - ASSISTENTE SOCIAL

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Servigo Social e Registro no Conselho
Regional da categoria.

ATRIBUICOES:

Atuar em atividades relacionadas com o planejamento, coordenacdo e execugio de
programas sociais.

Participar de equipes interdisciplinares na elaboracio de politicas sociais para o Municipio;
Planejar e elaborar programas de trabalho interdisciplinares voltados para a promogio
social, geracido de emprego, saude e educacio;

Controlar e avaliar os resultados da implementagio dos projetos sociais;

Elaborar estudos sobre as causas de desajustamento social;

Participar das pesquisas médico-sociais e interpretar a situagdo social do paciente e da
familia;

Planejar e coordenar estudos sobre a situacdo social de municipes e familiares em situacdo
de caréncia;

Efetuar a sele¢do socioeconomica para concessio de bolsas e outros auxilios dos governos
municipal e federal;

Efetuar levantamento s6cio econémico com vista ao planejamento habitacional;
Implementar campanha de natureza sécio- educativa;

Realizar estudos psicossociais de carater assistencialista, com prioridade a crianca, ao
adolescente e ao idoso em situacdo de risco, assim considerado pelos parametros
constitucionais.
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17 — ASSISTENTE SOCIAL EDUCACIONAL

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Servigo Social e Registro no Conselho
Regional da categoria.

ATRIBUICOES:

e Defender as condi¢oes de acesso a educagio e de permanéncia na escola como condigao
necessaria a sua consolida¢io como politica publica e direito social;

e Ampliar e fortalecer a participacdo familiar e comunitaria em projetos oferecidos pela rede
municipal de ensino;

e  Viabilizar o direito a educagao basica do estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, jovens e adultos, pessoas em
privagio de liberdade, estudante internado para tratamento de saude por longo petiodo, em
contextos urbanos, rurais e comunidades indigenas;

e Contribuir para o acesso e permanéncia na escola de criangas e adolescentes com
deficiéncia que recebem o Beneficio de Prestacio Continuada e tém entre 0 e 18 anos,
realizando acOes Intersetoriais entre Assisténcia Social, Educacio, Saude e Direitos
Humanos;

e Realizar pesquisas para identificar o perfil da populagio escolar, atuar contra a evasio de
alunos e pela qualidade dos servigos prestados;

e Propor estratégias de intervencdo em dificuldades escolares relacionadas a situagbes de
violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social;

e Acompanhar familias em situacdes de ameaga, violagdes de direitos humanos e sociais;

e Articular a rede de servigos para assegurar protecio as criancas e adolescentes, vitimas de
violéncia doméstica, violéncia sexual, de intimidacao sistematica (bullying);

e Monitorar o0 acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda;

e Promover acGes de combate ao racismo, discriminacdo social, cultural, religiosa e de
geénero;

e Elaborar Plano de A¢o especificando as necessidades da comunidade escolar, as atividades
a serem desenvolvidas e seus objetivos, considerando o projeto politico-pedagdgico das
redes publicas de educacio basica e dos seus estabelecimentos de ensino.

e Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas ¢ a respectiva
familia na consecucio de objetivos educacionais;

e Atuar em contexto educacional, conforme as diretrizes do Codigo de Etica Profissional que
rege a area ¢ as orientagdes das Diretrizes Curriculares da ABEPSS;

e  Atuar profissionalmente considerando a dimensio ética, politica, tedrica junto a técnica;

e  Contribuir na formagio continuada de profissionais da educagio.
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18 - AUXILIAR DE ELETRICISTA

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental Incompleto

ATRIBUICOES:

e Auxiliar no planejamento de servicos de manutencido de instalagoes elétricas;

e Auxiliar nos servigos de manutencio preventiva e corretiva em equipamentos e instalagdes
prediais;

e Auxiliar na instalagdo de sistemas e componentes eletroeletronicos;

e Auxiliar o eletricista na realizacio de medicGes e testes;

e Auxiliar no cumprimento das normas e procedimentos técnicos, visando assegurar a
qualidade e a seguranca dos equipamentos e das pessoas que circulam nos ambientes;

e Garantir a preservagio da higiene, da saide e do ambiente, na execucdo de suas atividades;
e Zeclar pela manutencgio dos equipamentos de uso nas atividades afins;
e Executar outras atividades que tenham correlacio com as atribui¢cbes do cargo.
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19 - AUXILIAR DE SALA ESCOLAR

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Médio Completo
ATRIBUICOES:

Prestar auxilio aos professores em instituigbes de ensino com énfase em locais de
Educacio Infantil e Educa¢io Especial;

Auxiliar os professores na preparagido de materiais e recursos escolares necessarios para
desenvolver as aulas e atividades pedagdgicas.

Participar e manter-se integrado de todas as atividades desenvolvidas pelo professor e
equipe de trabalho em sala de aula, ou fora dela;

Participar das reunides pedagdgicas, de grupos de estudos, eventos da unidade escolar e
atividades afins;

Auxiliar na elaboracio de materiais pedagdgicos (jogos, materiais de sucata e outros);

uxiliat como ledor ou transcritor nas atividades pedagdgicas, caso o aluno nio tenha
Auxili mo ledor transcritor tividad d , | tenh
autonomia motora ou intelectual;

omover ambiente de respeito mutuo e cooperacido, entre os discentes e demais
Promover biente de respeito mut r , entr di t demai
profissionais da Unidade Escolar, proporcionando o cuidado e educagio;

Observar e registrar, sempre sob a supervisdo do professor, os fatos ocorridos durante o
dia, a fim de garantir a comunicagdo com a familia, 0 bem-estar ¢ o desenvolvimento sadio
do discente;

Comunicar ao professor e a direcdo, situagdes que requeiram atenc¢do especial e ou
anormalidades no processo de trabalho;

Estimular bons habitos alimentares, acompanhando e orientando os discentes durante as
refeicoes e auxiliando as criancas menores;

Preparar, oferecer e higienizar a mamadeira, tomando os cuidados inerentes;

Atender os discentes em suas necessidades diarias, estimular, orientar e cuidar na aquisi¢ao
de habitos de higiene, troca de fraldas, necessidades fisiolégicas, banho e escovagio dos
dentes, sob a supervisio do professor;

Acompanhar os discentes até o banheiro, atendimento das necessidades basicas de
higiene, refei¢des e demais locais da instituigao.

Auxiliar o professor na organizacio, higieniza¢do e manutencio do material pedagdgico;
Conhecer o processo de desenvolvimento dos discentes, mantendo-se atualizado, através
das reuniGes escolares, leituras, formacio continuada, seminatios e outros eventos;
Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago, dos materiais e dos brinquedos;
Zelar pela conservagio, organizacao e guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;
Realizar outras atividades correlatas com a funcio.
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20 - AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Médio Completo
ATRIBUICOES:

Responsabilizar-se por todo o trabalho de digitalizagdo e atender ao pessoal da escola,
comunidade e ao publico em geral;

Zelar pela identidade da vida escolar do aluno e pela autenticidade dos documentos
escolares;

Registrar eletronicamente as notas na ficha individual do aluno;

Abrir prontuario para alunos novos e arquivar documentos de alunos concluintes,
transferidos e desistentes;

Levantar dados referentes a aprovagio, recuperagio e reprovacio de alunos;

Divulgar os resultados de aprovagao, recuperacio e reprovacio de alunos;
Responsabilizar-se por toda escrituragio, expedi¢do de documentos escolates, certificados
de conclusio do Ensino Fundamental e registro de diplomas e certificados de conclusido
dos cursos, bem como a autenticacio dos mesmos;

Manter um sigilo a documentagao atinente a vida escolar dos alunos, e a vida profissional
dos servidores da escola;

Analisar, instruir e divulgar documentos que favorecem o cumprimento das normas
vigentes que se referem a recuperagdo, matricula, transferéncia, registro da vida escolar do
aluno e da vida funcional do pessoal da escola;

Realizar levantamento dos servicos administrativos da unidade escolar e os distribuir em
conjunto com a dire¢do da escola;

Redigir oficios relatotios e formularios estatisticos;

Encaminhar aos 6rgaos competentes documentos diversos;

Preparar o relatério de frequéncia do pessoal da escola;

Participar com todos os setores da escola, dos aspectos administrativos e pedagdgicos
semptre que necessario;

Participar de reunibes, sessoes de estudos, semindrios congressos e cursos na sua area de
atuacao;

Garantir o apoio material e administrativo ao conselho escolar;

Executar outras atividades correlatas.
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21 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Fundamental Incompleto.

ATRIBUICOES:

Realizar atividades de natureza repetitiva, envolvendo trabalhos relacionados ao auxilio de
servicos sem natureza técnica, servindo de apoio para os diversos setores da Administragao
Publica Municipal, tais como, limpeza, pequenos reparos, manufatura, e trabalhos bragais,
entre outras, as seguintes atribuicoes;

Operar em fogdes e outros aparelhos de preparagao de chis, café e suco, providenciando o
aquecimento e/ou refrigeracio, quando necessatio;

Servir como copeiro nas dependéncias dos 6rgaos da administracdo municipal;

Lavar louca e utensilios de copa e cozinha;

Preparar e transportar bandejas com alimentagio e recolhe-las apos a refeicio;

Executar servicos de rouparia, lavanderia e passadeira;

Limpar e conservar prédios e dependéncias, vielas, logradouros, pracas, parques ¢ demais
dependéncias dos 6rgaos da administracdo municipal;

Lavar sanitirios, remover lixos e dettitos;

Limpar moveis e equipamentos de escritério, manter o local de trabalho sempre em
perfeitas condi¢oes de higiene;

Zelar pela manutenciao de maquinas e equipamentos sob sua guarda.
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22 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EDUCACIONAL

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental Incompleto
ATRIBUICOES

e Realizar atividades de natureza repetitiva, envolvendo trabalhos relacionados ao auxilio de
servicos sem natutreza técnica, servindo de apoio para a Secretaria Municipal de Educacio,
tais como, limpeza, pequenos reparos, manufatura, e trabalhos bragais;

e Operar em fogdes e outros aparelhos a cocgdo de alimentos, de chas, café e suco,
providenciando o aquecimento e/ou reftigeracio, quando necessatio;

e Preparar a alimenta¢io escolar baseada no carddpio mensal encaminhado pela nutricionista
da Secretaria Municipal de Educacio, evitando desperdicios;

e  Servir a alimentac¢io escolar, observando os cuidados basicos de higiene e seguranca;
e Informar a gestdo escolar a necessidade de reposicio do estoque da alimentacio escolar;
e Zeclar pela organizacio, armazenamento dos alimentos e verificar a data de validade;

e Atender adequadamente os discentes com restricio alimentar temporarias ou permanente,
com a coc¢do de alimentagio indicada pela nutricionista, orientada pelo laudo médico;

® Preparar e transportar bandejas com alimentagio e recolhé-las apds a refeigao;

e Lavar louga e utensilios de copa e cozinha;

e Executar servicos de rouparia, lavanderia e passadeira;

e Limpar e conservar a cozinha, refeitério, salas de aula e demais dependéncias escolares,
patios e parques infantis;

e [Lavar sanitarios, remover lixos e detritos;

e Limpar moéveis e equipamentos de escritorio, manter o local de trabalho sempre em
perfeitas condi¢Ges de higiene;

e Zelar pela manuten¢do de maquinas e equipamentos sob sua guarda;

e  Utilizar o material de limpeza sem desperdicios e comunicar a dire¢io com antecedéncia, a
necessidade de reposicao dos produtos;

e Zelar pelo ambiente fisico da escola e de suas instalacGes, cumprindo as normas
estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;

e Auxiliar na vigilancia da movimentacdo dos alunos em horarios de recreio, de inicio e
términos dos perfodos, mantendo a ordem e a seguranca dos estudantes, quando solicitado
pela diregao;

e Participar de reuniGes, encontros, seminarios, CONGressos e cursos na sua area de atuac¢io;

e Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, alunos, pais
e demais segmentos da comunidade escolar;

e Respeitar as normas de seguranga ao manusear fogdes, aparelhos de preparacio ou
manipula¢io de géneros alimenticios e de refrigeracio;
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23 - BIOLOGO

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Biomedicina e Registro no
Conselho Regional da categoria

ATRIBUICOES:

Planejar e realizar estudos e pesquisas de campo e em laboratério, estudando origem,
evolugio, fungdes, estruturais, distribui¢do, meio e outros aspectos de diferentes formas de
vida, para conhecer as caracteristicas, comportamento e outros dados importantes
referentes aos seres vivos;

Identificar e classificar diferentes espécimes para permitir o estudo da evolugdo e das
doencas das espécies;

Colecionar e conservar diferentes espécimes, criando-os em laboratério, para estudar suas
varias fases de ciclo vital;

Realizar estudos e experiéncias de laboratério, empregando técnicas de dissecacio,
microscopia, coloragdo por substancias quimicas e outras, para obter resultados ¢ analisar a
sua aplicabilidade, assim como para observar a suas resisténcias e susceptibilidade da flora e
da fauna e agentes poluentes, coordenando equipes técnicas;

Preparar informes sobre suas descobertas e conclusdes, anotando, analisando e avaliando
as informagbes obtidas e empregando técnicas estatisticas, para possibilitar a utilizacdo
desses dados ou para auxiliar pesquisas;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Fazer coleta e analise de material para pesquisas;

Elaborar relatorios técnicos de atividades;

Dar assisténcia e orientagdo técnica a participantes de projetos e a pessoas Cujos servigos
tenham sido contratados para colaborar no desenvolvimento de projetos;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacao prévia em processo de qualificacdo e autorizagao superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessatio
20 exercicio das demais atividades;
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24 - BIOMEDICO

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Biomedicina e Registro no
Conselho Regional da categoria

ATRIBUICOES:

e Atuar em equipes de saide, a nivel tecnolégico e nas atividades complementares de
diagnésticos;

e  Analisar amostras de materiais biolgicos, bromatolégicos e ambientais;

e Coletar e preparar amostras e matetiais;

e Selecionam equipamentos e insumos, visando o melhor resultado das analises finais para
postetior liberacio e emissdo de laudos;

e Atuar em bancos de sangue;

e Operar equipamentos de diagnésticos por imagem e de radioterapia;
e  Participar no trato com as vacinas, biofarmacos e reagentes;

e Realizar demais atividades inerentes ao cargo;

e Trabalhar seguindo normas e procedimentos de boas praticas especificas de sua area de
atuacao.
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25 - BIOQUIMICO

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Biomedicina e Registro no
Conselho Regional da categoria

ATRIBUICOES:

Executar atividades de supervisdao, programagdo, coordenac¢io e execucdo de métodos e
técnicas de produgio e controle de medicamentos, andlises toxicoldgicas, hematolédgicas e
clinicas, dentre outras:

Participar de equipes interdisciplinares na elabora¢io de politica de satide para o municipio;
Planejar, coordenar, supervisionar, executa e avaliar programas de satude;

Participar de estudos e pesquisa na area da saude;

Supervisionar o trabalho de auxiliares na manipulagdo e controle de produtos
farmacéuticos e laboratérios de analises clinicas;

Participar da execucio de exames de andlise clinica e outros;

Responsavel técnico em setores em que pratiquem exames de carater quimico-toxicologico
e quimico hematolégico;

Execucio de vistoria, pericia, avaliacio, arbitramento e servigos técnicos, elaboracdo de
pareceres, laudos e atestados do ambito das atribui¢es respectivas de suas atribuicGes;
Participar de programas de satde, no que couber.
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26 - CARPINTEIRO

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental incompleto e experiéncia
comprovada de no minimo 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES

e Construir, montar e reparar estruturas e objetos de madeiras e assemelhados;

e DPreparar e assentar assoalhos e madeiramentos para paredes, tetos e telhados, fazer e
montar esquadrias, preparar e montar portas e janelas, cortar e colocar vidros, fazer reparos
em diferentes objetos de madeira;

e Consertar caixilhos de janelas, colocar fechaduras, construir e montar andaimes, construir
coretos e palanques, construir e reparar madeiramentos de veiculos, construir formas de
madeira para aplicagdo de concreto, assentar marcos de portas e janelas, colocar cabos e
afiar ferramentas, organizar pedidos de suprimentos de material ¢ equipamentos para a
carpintaria, operar com maquinas de carpintaria, tais como: setrra circular, serra de fita,
furadeira, desempenadeira e outras, zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservacio e
funcionamento da maquinaria e do equipamento de trabalho, calcular orcamentos de
trabalho de carpintaria, orientar trabalhos auxiliares;

e Executar outras tarefas afins.
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27 - COVEIRO

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental incompleto

ATRIBUICOES

Abrir sepulturas, cavando o terreno e verificando a disponibilidade e localiza¢do segundo
normas e exigéncias;

Remover tampio e lajes;

Verificar medidas de sepulturas e caixdes;

Realizar o sepultamento, marcando a sepultura, transportando o caixdo, colocando-o
dentro da sepultura, fechando gavetas, encaixando lajes e tampdes;

Cobrir sepulturas com terra ou selar gaveta;

Colocar coroa de flores e limpar local;

Exumar cadaveres, trasladar corpos e despojos, quando necessario;

Zelar pela limpeza e manutencio do cemitério e dos equipamentos, realizando capinas e
outras tarefas;

Preparar e adubar a terra para jardinagem no cemitério;
Auxiliar no plantio e conservagio de arvores e espécies ornamentais;
Executar outras tarefas afins.
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28 - COZINHEIRO (A)

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental incompleto
ATRIBUICOES:

e Preparar alimentos sob supervisao de nutricionista, de modo que assegure a qualidade,
higiene, sabor, aroma e apresentagao da refeicdo a ser servida.

e Inspecionar a higienizacdo de equipamentos e utensilios;

e Auxiliar na requisicio do material necessatio para a preparagio dos alimentos.

e Coordenar atividades da cozinha.

e Participar da execug¢io da faxina da area interna da cozinha, limpeza de maquinas, utensilios
e outros equipamentos, para assegurar sua utilizacao no preparo dos alimentos.

e  Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional
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29 - ELABORADOR DE PROJETOS

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Médio completo com certificagio de curso
Técnico em Informatica

ATRIBUICOES:

Atuar na elaboracdo de projetos voltados aos programas governamentais no ambito do
SUS, nas diversas esferas, com o objetivo de captagdo de recursos para a melhoria dos
processos na area da sadde Pablica Municipal;

Realizar o planejamento e execu¢do de projetos, de acordo com o plano de agdo e o
cronograma estabelecido, bem como o acompanhamento e alimentagio dos sistemas
proprios referentes aos projetos.

Liderar e fornecer suporte técnico para a equipe;

Operacionalizar eventos como oficinas, cursos e palestras para apresentacdo dos projetos;
Acompanbhar e avaliar os resultados dos projetos executados;

Planejar, solicitar e prestar contas dos recursos financeiros e materiais necessarios;
Executar outras atividades relacionadas, conforme necessidade ou a critério da gestao.
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30 - ELETRICISTA PREDIAL

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental incompleto e experiéncia
comprovada de no minimo 02(dois) anos

ATRIBUICOES:

e Planejar servicos de manutencio de instalacGes elétricas;

e  Realizar manutencdes preventiva e corretiva em equipamentos e instalagGes prediais;

e Instalar sistemas e componentes eletroeletronicos;

e  Realizar medicdes e testes;

e Elaborar documentagio técnica quando necessario;

e Cumprir as normas e procedimentos técnicos, visando assegurar a qualidade e a seguranca
dos equipamentos e das pessoas que circulam nos ambientes;

e Garantir a preservacio da higiene, da saide e do ambiente, na execugao de suas atividades;

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participagao prévia em processo de qualificagdo e autorizacio supetior;

e Executar outras atividades que tenham correlagdo com as atribui¢oes do cargo.
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31- ENCANADOR

NIVEL DE FORMACAO - Ensino fundamental incompleto e experiéncia
comprovada na area.

ATRIBUICOES:

Colaborar na execuc¢o de tubulacdo para a distribuicdo predial de agua fria e sistemas de
esgoto;

Executar redes de captacgio e distribuicio de agua;

Realizar de reparos em redes de distribuicdo e instalagdes hidraulicas prediais dos prédios e
logradouros que compSem o patrimonio municipal;

Auxiliar no projeto e concep¢io de instalagdes hidraulicas prediais e redes de
abastecimento;

Executar outras atividades que tenham correlagao com as atribui¢des do cargo.
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32 - ENFERMEIRO(A)

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Enfermagem e Registro no
Conselho Regional da categoria.

ATRIBUICOES:

Realizar atividades relacionadas com planejamento, dire¢do e coordenagio assessoramento
e execugdo de programas de saude publica.

Participar de equipes interdisciplinares na elabora¢io de politica de satde para o municipio;
Planejar, coordenar, supervisionar, executa ¢ avaliar programas de saude, na sua area de
atuacao;

Participar de estudos e pesquisa na area da saude;

Prestar assisténcia direta a pacientes graves;

Realizar consulta de enfermagem;

Orientar paciente, familia e comunidade quanto a prevencdo de doengas, promogio e
recuperacio da saude;

Promover cursos de atualizagdo para equipe de enfermagem;
Orientar, coordenar e supervisionar a equipe de enfermagem;

Verificar prontudrio e instruir a equipe de enfermagem quanto a prescricao.
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33 - ENFERMEIRO(A) OBSTETRA

NIiVEL DE FORMACAO - Curso Supetior em Enfermagem, Curso de
Especializagio em Obstetricia e Registro no Conselho Regional da categoria.

ATRIBUICOES:

Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as atividades de
enfermagem em gestantes e puérperas, ¢ sua familia de acordo com o modelo
assistencial da Secretaria Municipal de Saude;

Identificar distocias obstétricas e tomar as devidas providéncias até a chegada do
médico;

Prestar assisténcia de enfermagem direta e cuidados de maior complexidade em
todas as fases do parto;

Prestar assisténcia a parturiente no parto normal, realizando episiotomia e
episiorrafia;

Realizar as atribui¢cbes de Enfermeiro e demais atividades inerentes ao emprego.
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34 - ENGENHEIRO AGRICOLA

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Engenharia Agricola e Registro no
CREA/PA.

ATRIBUICOES:

Estudar a viabilidade técnica econdmica, planejar, projetar e especificar, supervisionar,
coordenar e orientar tecnicamente;

Realizar vistoria, pericia, avaliacio, arbitramento, laudo e parecer técnicos;

Desempenhar cargo e fungio técnica;

Promover a padroniza¢io, mensura¢io e controle de qualidade;

Conhecer e compreender os fatores de producdo e combina-los com eficiéncia técnica e
econdmica,

Aplicar conhecimentos cientificos e tecnologicos;

Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;

Identificar problemas e propor solucdes;

Desenvolver e utilizar novas tecnologias;

Gerenciar, operar e manter sistemas e processos;

Comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grafica;

atuar em equipes multidisciplinares;

Avaliar o impacto das atividades profissionais no contexto social, ambiental e econ6mico;
Conhecer e atuar em metrcados do complexo agro-industrial e do agronegécio;

Conhecer, interagir e influenciar nos processos decisorios de agentes e institui¢oes, na
gestdo de politicas setoriais.
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35 - ENGENHEIRO AGRONOMO

NIVEL DE FORMAGAO - Curso Superior em Engenharia Agrénoma e Registro

no CREA/PA.
ATRIBUICOES:
¢ Desempenho de atividades referentes a engenharia rural;
e Construgdes para fins rurais;
e Melhoramento dos projetos de irrigacdo e drenagem para fins agricolas;
e Fitotecnia e zootecnia;
e Melhoramento animal e vegetal;
e Recursos materiais renovaveis;
e Beneficiamento e conservagio dos produtos animais e vegetais; e

Executar outras atividades que tenham correlacdo com as atribui¢Ges do cargo
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36 - ENGENHEIRO AMBIENTAL

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Engenharia Ambiental e Registro
no CREA/PA.

ATRIBUICOES:

e Atuar na supervisiao, coordenagao e orientagao técnica;

e Realizar estudos, planejamento, projetos e especificacio;

¢ Efetuar estudo de viabilidade técnico-econdmica;

e DPrestar assisténcia, assessotria e consultoria;

e Atuar na direcao de obra e servico técnico;

e Proceder vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e Parecer técnico;

¢ Desempenhar cargo e fungao técnica;

¢ Desenvolver atividades de ensino, pesquisa, analise, experimenta¢do, ensaio e
divulgacio técnica; extensio;

e Elaborar orcamentos;

e Realizar padronizagao, mensuracio e controle de qualidade;

e Executar obra e servico técnico;

o Fiscalizar obra e servico técnico;

e Trabalhar na producao técnica e especializada;

e Conduzir trabalho técnico;

e Executar desenho técnico.
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37 - ENGENHEIRO CIVIL

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Engenharia Civil e Registro no
CREA/PA.

ATRIBUICOES:

e Realizar investigaces e levantamentos técnicos;

e Definir metodologia de execugio;

e Desenvolver estudos ambientais;

e Dimensionar elementos de projetos;

e  Detalhar projetos, revisar projetos, e aprovar projetos;
e  Hspecificar equipamentos, materiais e servigos;

e  Desenvolver relatorios;

e Selecionar mao-de-obra, equipamentos, materiais e servigos;
e Controlar cronograma fisico e financeiro da obra;

e  Fiscalizar obras;

e Realizar ajustes de campo;

e  Otimizar processos construtivos;

Supetrvisionar seguranca da obra;

e Supervisionar aspectos ambientais da obra;

e Medir servicos executados;

e  Gerar projetos conforme construido;

e  Fazer estudo da viabilidade técnica e economica do empreendimento;
e Plancjar cronograma fisico e financeiro;

Levantar informagoes inerentes ao empreendimento;

e  Caracterizar empreendimento;

e Analisar opgoes de empreendimentos;

o Definir alternativa;

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizacao supetior;

e Executar outras atividades que tenham cotrelagdo com as atribui¢des do cargo.
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38 - ENGENHEIRO ELETRICISTA

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Engenharia Elétrica e Registro no
CREA/PA

ATRIBUICOES:

Projetar e aperfeicoar produtos e sistemas elétricos

Estabelecer processos de fabricacdo

Avaliar a seguranca, confiabilidade e desempenho dos sistemas

Elaborar, executar e orientar projetos de engenharia, nas areas de distribuicdo de energia
elétrica;

Desenvolver especificagcdes, desenhos e outros requisitos para possibilitar a construgio,
montagem, funcionamento e manutencao dentro de padrdes técnicos adequados;

Projetar, desenvolver e implementar sistemas de geragdo, transmissdo e distribui¢do de
energia elétrica em estruturas dos 6rgaos publicos;

Participar de projetos de desenvolvimento de sistemas de geracdo e distribuicio de
eletricidade sustentavel,

Desenvolver projetos de circuitos e sistemas elétricos em prédios, barracoes,
instalacdes, inclusive na rede publica de iluminac¢io;

Acompanhar os projetos, responsabilizando-se pelos reparos, reformas e manutengdes
necessarias;

Executar outras atividades que tenham correlagio com as atribui¢ées do cargo.
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39 - ENGENHEIRO FLORESTAL

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Engenharia Florestal e Registro no
CREA/PA

ATRIBUICOES:

Coordenar o planejamento, execugo e revisio de planos de manejo florestal;

Planejar e executar planos de implantacio florestal e recuperacdo de areas degradadas;
Coordenar o planejamento e execucdo de atividades de conservacdo de ecossistemas
florestais visando a manutenc¢io da biodiversidade;

Administrar, operar ¢ manter sistemas de producdo florestal em florestas naturais e
plantadas;

Orientar o desenvolvimento de politicas publicas sobre a conservacdo e uso de
ecossistemas florestais. Coordenar o planejamento e linhas de atuacdo de entidades de
defesa do meio-ambiente;

Cooperar na elaboragio e execucio de projetos de desenvolvimento rural sustentavel;
Coordenar o desenvolvimento de planos de utilizacdo de recursos florestais por populagdes
tradicionais; Coordenar sistemas de monitoramento ambiental em areas florestadas;
Coordenar o planejamento e execucdo de projetos de extensiao florestal e educacio
ambiental;

Coordenar o planejamento e execugdo de projetos de abastecimento de inddstrias e
controle de qualidade de matéria prima florestal;

Administrar, operar e manter sistemas de processamento de matéria prima florestal.
Planejar e administrar sistemas de colheita e transporte florestal.
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40 - ENGENHEIRO SANITARISTA

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Engenharia Sanitaria e Registro no
CREA/PA

ATRIBUICOES:

Executar e dirigir projetos relativos as obras de saneamento;

Elaborar projetos de construcdo de redes de esgoto, estacdo de tratamento de dgua, aterro
sanitario, entre outros, aplicando principios de engenharia;

Estudar caracteristicas e preparar programas e métodos de trabalho especificando os
recursos necessarios para permitir a manutencao e ampliagao do sistema de saneamento;
Preparar previsdes detalhadas das necessidades das obras de saneamento, determinando e
calculando materiais, mio-de-obra e os respectivos custos, tempo de duracdo e outros
elementos para estabelecer os recursos necessarios a realizagdao do projeto;

Consultar outros profissionais e especialistas para discutir sobre o atranjo geral das
estruturas ou da regido e a distribuicdo dos diversos equipamentos, com vistas ao equilibrio
técnico funcional do conjunto; Prestar assisténcia técnica as obras de saneamento,
mantendo contato continuo com os profissionais responsaveis pelo andamento das
mesmas, para assegurar a coordenac¢io de todos os aspectos do projeto e a observancia as
normas e especificacoes;

Planejar, orientar e fiscalizar os trabalhos de reformas e reparos;

Efetuar vistorias, pericias, avaliagoes, arbitramento, emitir laudos e pareceres técnicos;
Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacao prévia em processo de qualificacio e autorizagao superior;

Operar equipamentos e sistemas de informadtica e outros, quando autorizado e necessario
20 exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos ¢ local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.
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41 - ESPECIALISTA EM COMUNICACAO E PUBLICIDADE

NIVEL DE FORMACAO - Ensino médio e expetiéncia comprovada da area de 02
(dois) anos.

ATRIBUICOES:

Desenvolver estratégias de comunicacio, voltadas a informacgdo das ac¢Oes de interesse
publico;

Criar campanhas voltadas as a¢des e projetos do Governo Municipal;

Desenvolver material de divulgacio das agdes e pegas publicitarias;

Apresentar as acoes, servicos e projetos ao publico alvo, visando o melhor resultado dos
objetivos tragados;

Pesquisar o perfil do publico-alvo, levantando dados como idade, escolaridade, renda,
costumes e habitos de consumo;

Desenvolver a arte para banners, papelaria, DigitalWeb, logotipos e material promocional;
Escolher a abordagem e os meios de comunica¢io mais adequados a campanha: anuncios,
comerciais de radio, Tv e cinema, ou banners e pop-ups nos sites oficiais do Governo
Municipal;

Alimentar os meios oficiais de comunica¢io com o material necessario a informacdo das
a¢des, campanhas e/ou programas;

Criar, programar e adequar os textos, audios, imagens e midias em geral para a publicidade
impressa e roteiros de videos para campanhas e ou informativos de Tv, radio e internet;
Sugerir detalhes e coordenar os trabalhos de produgio;

Avalia o impacto e a eficicia da comunicagio e publicidade sobre o publico alvo.
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42 - ESPECIALISTA EM EDICAO E CINEGRAFIA

NIVEL DE FORMACAO - Ensino médio e experiéncia comprovada da area de 02
(dois) anos.

ATRIBUICOES:

e  Assistir, selecionar e ordenar o material gravado;
e Definir os cortes;
e Construir o primeiro corte seguindo as indica¢Ses do roteiro e do diretor;

e Identificar a necessidade de material extra: videografismo, trilha sonora, imagens adicionais,
textos em off etc;

e Inserir trilha sonora, videografismo e material de arquivo nas sequéncias;
e  Orientar o trabalho do assistente de edi¢io;

e Apresentar a edi¢do final e fazer as alteragdes necessarias, respeitando o prazo estipulado
em contrato.

e Importar, converter e logar o material bruto;

e  Organizar material no software de edi¢do em bins e/ou sequéncias;

e Limpar material bruto;

e Sincronizar audio e video;

e  Exportar material para finalizagdo de som e de imagem, assim como para DVDs de
aprovacio e do corte final;

e Executar servicos de filmagem e gravacio de videos e imagens;

e Tazer copias.
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43 - FARMACEUTICO

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Farmacia e Registro no Conselho da
respectiva categoria.

ATRIBUICOES:

e Subministrar produtos médicos segundo receituario médico;

e Realizar controle de entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua entrada e saida
em mapas, guias e blocos;

e [Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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44 - FISCAL DE INSPECAO DE CARNE

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino Médio

ATRIBUICOES:

Acompanbhar e fiscalizar a comercializagio de carnes no ambito do municipio;

Inspecionar o abate de animais bovinos e suinos, zelando pela salubridade no abate e
acondicionamento da carne;

Inspecionar os pontos de venda e distribui¢io de carne;

Manter cadastro atualizado dos fornecedores e acompanhar a evolu¢io do volume de carne
comercializado;

Executar outras atividades que tenham correlacdo com as atribui¢cdes do cargo
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45 - FISCAL DE MEIO AMBIENTE

NIVEL DE FORMACAO - Ensino médio, curso especifico de técnico de meio
ambiente.

ATRIBUICOES:

e Participar dos programas de educagiao ambiental;
e  Fiscalizar as infracoées a0 meio ambiente;

e Fiscalizar as empresas poluidoras do meio ambiente, lavrando autos de infragdo e fazendo
cumprir a legislagdo municipal sobre meio ambiente;

e  Fiscalizar as ocorréncias de degradagdo do meio ambiente;
e Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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46 - FISCAL DE TRIBUTOS

NiVEL DE FORMAGAO - Ensino médio.

ATRIBUICOES:

Atividades de planejamento, supervisio, coordenacio e execugao especializada referente a
fiscalizacdo de tributos de competéncia do municipio;

Participar de equipes interdisciplinares na elabora¢io de politica administrativa-financeira
do municipio;

Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar programas tributarios;

Participar de estudos e pesquisa na area da tributagio;

Orientar os contribuintes quanto ao cumprimento da legislacio tributaria;

Fiscalizar os estabelecimentos sujeitos ao pagamento de tributos municipais;

Verificar as declaragoes feitas pelas prestadoras de servigos para fins de calculo do Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza;

Verificar a exatidio dos recolhimentos, das inscricGes, das alteracdes de atividades de
firmas locais, dos prestadores de servigos de qualquer natureza;

Lavrar autos de infra¢do as normas legais;

Executar sindicancias para verificagio das alegaces dos contribuintes que requeiram
revisoes, insercdes, imunidades, demolicbes de prédios e pedidos de baixa de inscri¢ao bem
como das multas respectivas, quando houver;

Fazer relatorios e boletins estatisticos;
Emitir pareceres em pedidos de beneficios fiscais e no reconhecimento de imunidade;
Fiscalizar a manutencao de cadastro de contribuintes e de licencas.

TRAVESSA BELEM, 768 - JARDIM EUROPA - CEP 68. 193-000 / NOVO PROGRESSO - PARA




PREFEITURA

DE

’ ﬂ'

PODER EXECUTIVO ‘® DG
£225) NOVO PROG

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

AVANCATROG

1530

e il .

47 - FISIOTERAPEUTA

NIVEL DE FORMAGAO - Curso Superior em Fisioterapia e Registro no Conselho
Regional da respectiva categoria.

ATRIBUICOES:

e Realizar avaliacdo, prescricio e tratamento fisioterapico em pacientes portadores de
doengas do aparelho locomotor, doencas neurolégicas e doengas respiratorias;
e Participar de grupos operativos e a¢oes de educagio em saude;

e  Observar as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas compativeis
com a natureza do cargo.
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48 - FONOAUDIOLOGO

NIVEL DE FORMAGAO - Curso Superior em Fisioterapia e Registro no Conselho
Regional da respectiva categoria.

ATRIBUICOES:

Realizar diagnésticos, com levantamento dos problemas de saude, que requeiram
acoes de prevenciao de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagao;
Desenvolver agdes de promocio e protecao a saide, incluindo aspectos fisicos e da
comunicagao, como consciéncia e cuidado com o corpo, postura, saude auditiva e
vocal, hiabitos orais, controle do ruido, com vistas a0 autocuidado;

Desenvolver agdes conjuntas visando ao acompanhamento das criangas que
apresentam riscos para alteragoes no desenvolvimento;

Acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitacao, realizando orientagdes,
atendimentos, acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a
capacidade;

Desenvolver projetos e agdes inter setoriais, para a inclusao e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;

Realizar agbes que facilitam a inclusio escolar, no trabalho ou social de pessoas
com deficiéncia;

Demais atividades e acoes proprias do cargo, com vistas ao melhor atendimento
das a¢oes da Secretaria Municipal de saude e seus programas.
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49 - FONOAUDIOLOGO EDUCACIONAL

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Superior
ATRIBUICOES

Disponibilizar e discutir informag¢ées/conhecimentos a respeito dos aspectos concernentes
a Fonoaudiologia que beneficiem o educador e o aluno;

Identificar e acompanhar fatores determinantes — Gagueira, dislexia, alfabetizagao,
comunicac¢io do deficiente auditivo, afasia, diferentes distirbios da fala e da voz;

Prestar assessoria fonoaudiolégica e dar suporte a equipe escolar discutindo e elegendo
estratégias que favorecam o trabalho com alunos que apresentam dificuldades de fala,
linguagem oral e escrita, voz e audicio;

Vigilancia do desenvolvimento neuropsicomotor de criangas de 0 a 5 anos, nos Centros de
Educacio infantil;

Contribuir para a inclusdo efetiva dos alunos com necessidades educacionais especiais, de
modo especial promovendo a acessibilidade na comunicagio;

Realizar acGes promotoras de saude que resultem no desenvolvimento dos alunos e na
saude da equipe escolar, no que se refere a linguagem oral, escrita, audi¢do, motricidade
orofacial e voz;

Orientar as familias ou os cuidadores em relagio ao desenvolvimento das criancas,
principalmente as de maior vulnerabilidade social;

Contribuir para o diagnéstico da situacdo de saude auditiva dos ambientes escolates,
apontando necessidades, pedindo avaliagoes de aferi¢io de ruido e buscando solugbes para
contribuir com a satde auditiva;

Participar de formagdo continuada e capacitagdo especifica aos professores e equipes
escolares, buscando disseminar o conhecimento em assuntos fonoaudiolégicos;

Participar de reunides pedagdgicas, conforme necessidades levantadas pela equipe técnica
e/ou escolar;

Participar do processo de elaboracio da avaliacio dos alunos, discutindo suas necessidades
educacionais especiais, as adaptagbes realizadas e a serem feitas, objetivando o
encaminhamento educacional mais adequado;

Desenvolver projetos ou programas de articulacdo intersecretarias de saude e educacio, e
intersetoriais, contribuindo para a integralidade de atendimento ao municipe;

Orientar habitos de saude e realizar campanhas educativas, de acordo com a necessidade da
comunidade escolat;

Apoiat o professor ao participar do horario de trabalho pedagégico coletivo/individual;
Realizar o levantamento das necessidades das instituicbes educacionais, com todos os
atores sociais envolvidos (equipe pedagdgica, equipe de apoio, professores), e elaborar,
discutir e propor um planejamento com as a¢oes elencadas.
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50 - GARI DIURNO

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental incompleto
ATRIBUICOES:

e Trabalhar no setor de infraestrutura do Municipio, no perfodo diurno, fazendo limpeza nas
vias publicas;

e Varrer as vias publicas, canteiros e pragas;

e TFazer a coleta de residuos, lixo orginico, lixo reciclavel e bota-fora;

e  Efetuar a limpeza das bocas de lobo, campinas e corregos;

e  Servicos inerentes ao cargo.
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51 - GARI NOTURNO

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental incompleto
ATRIBUICOES:

e Trabalhar no setor de infraestrutura do Municipio, no periodo noturno, fazendo limpeza
nas vias publicas;

e Varrer as vias publicas, canteiros e pragas;

e TFazer a coleta de residuos, lixo organico, lixo reciclavel e bota-fora;

e  Efetuar a limpeza das bocas de lobo, campinas e corregos;

e  Servicos inerentes ao cargo.
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52 - GEOLOGO

NIVEL DE FORMACAO - Curso Supetior em Geologia e Registro no Conselho
Regional da categoria.

ATRIBUICOES:

Planejar, coordenar, acompanhar e/ou executar programas, estudos e projetos na area de
geologia;

Prestar assisténcia técnica a entidades publicas na elaboracio e execu¢do de estudos e
projetos de captagdo subterranea;

Apresentar normas técnicas na construcio e exploracio de pogos tubulares profundos;
Fiscalizar projetos de exploracio de dgua subterrinea, elaborando pareceres
hidrogeoldgicos;

Aplicar norma técnicas na locacio de 4dreas para despejos industriais ou outros que
efetivamente coloquem em risco a finalidade original da reserva hidrica subterrinea, para
controle e protecio da qualidade dos mananciais subterraneos;

Efetuar pesquisas hidrogeoldgicas, classificando areas produtoras (formulagio de
provincias hidrogeolégicas), cadastrando e divulgando os dados através de boletins anuais,
utilizando os mesmo em estudos ou projetos integrados de bacias hidricas; Elaborar
relatétios periddicos das atividades desenvolvidas;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacao prévia em processo de qualificacio e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessatio
20 exercicio das demais atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessitio ao exercicio das
demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos ¢ local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.
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53 - JARDINEIRO

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Fundamental incompleto.

ATRIBUICOES:

Executar, sob supervisdo imediata, servicos de ajardinamento, conservagao e limpeza;
Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio, adubacio
periédica, irrigacio, varredura, pulverizacio simples e polvilhamento;

Preparar as sementes;

Fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo desmate, transporte e embalagem;
Requisitar o material necessario ao trabalho;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
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NIVEL DE FORMACAO - Ensino Médio Profissionalizante ou Médio Completo,
mais Curso Técnico.

ATRIBUICOES:
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Encaminhar pacientes para areas solicitadas;

Receber, conferir e transportar exames, materiais ou equipamentos.

Controlar material esterilizado;

Manter equipamentos limpos e organizados;

Providenciar macas, cadeiras de rodas e campanulas para transporte dos pacientes;
Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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55 - MECANICO

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Fundamental incompleto e experiéncia
comprovada de no minimo 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES:

e Realizar atividades de natureza repetitivas, relacionadas com a montagem, ajuste e reparo
de mdquinas e veiculos, dentre outras, as seguintes atribui¢oes;

e Executar trabalhos mecanicos de manutengo preventiva e corretiva de maquinas;
e  Executar diagnose e regulagem de motores de combustio interna;

e  Orientar motoristas e operadores de maquinas pesadas quanto aos cuidados necessarios a
manutencio da frota oficial e execugdo de pequenos reparos de emergéncia.
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56 - MEDICO VETERINARIO

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Medicina Veterinaria a e Registro
no Conselho Regional da categoria.

ATRIBUICOES:

e Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades;
e Promover saude publica;

e Exercer defesa sanitaria animal;

e Desenvolver atividades de pesquisa e extensdo;

e Elaborar laudos, pareceres e  atestados;

e Assessorar na elaboracio de legislacdo pertinente;

e Desenvolver programas de controle sanitario de plantéis;

e  Realizar e interpretar resultados exame clinico de animais, diagnosticar patologias;
e Prescrever tratamento, indicar medidas de protecdo e prevencio;

e Realizar cirurgias e interven¢bes de odontologia veterinaria;

e Coletar material para exames laboratoriais;

e Realizar exames auxiliares de diagnéstico;

e Elaborar diagnéstico situacional para elabora¢io de programas;

e Elaborar e executar programas de controle e erradica¢do de doengas;

Coletar material para diagnéstico de doengas;
Executar atividades de vigilancia epidemiologica;

Avaliar programas de controle e erradicagao de doengas;

Notificar doencas de interesse a saude animal;

Controlar transito de animais, eventos agropecuarios e propriedades;

Promover saude puiblica

Fazer levantamento epidemiolégico de zoonoses;
Elaborar programas de controle e erradicagio de zoonoses;

Elaborar programas de controle de pragas e vetores;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nfvel de complexidade associadas
a0 ambiente organizacional.
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57 - MOTORISTA DE AMBULANCIA

NiVEL DE FORMACAO - Ensino Médio, Portar Carteira Nacional de
Habilitagdo — Categoria “D” ou “E” e curso especializado para condutores de

veiculo de emergéncia, reconhecido pelo competente 6rgao de Transito

ATRIBUICOES:

Conduzir ambulancia no transporte de emergéncia, zelando pelos pacientes e equipe
médica;

Fazer a transferéncia de pacientes com ambulancia simples ou UTI seguindo as rotas;
Conhecer integralmente o veiculo e realizar a organizacdo e manutencio basica do mesmo;
Estabelecer contato radiofénico ou telefénico com a central de regulacio médica e seguir
suas orientacoes;

Conhecer a malha viaria local e regional;

Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema
assistencial local;

Auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida;

Auxiliar, quando necessario e possivel, o embarque e desembarque dos passageiros;
Participar de cursos de treinamento e aprimoramento da profissio, quando exigido pelo
contratante.

Manter o veiculo lubtificado, lavado e abastecido;

Efetuar conserto de emergéncia no veiculo que dirige ¢ submeté-lo a revisdo periddica;
Informar ao mecanico quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo;

Comunicar a seu chefe imediato qualquer anormalidade apresentada.
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58 - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental Completo

ATRIBUICOES:

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios;

Auxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodag¢io dos escolares e seus pertences,
com aten¢do voltada a seguranca dos alunos procurando evitar possiveis acidentes,
dispensando tratamento especial aos portadores de necessidade especial comprovada;
Orientar diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranca,
inclusive quanto ao uso do cinto de seguranga e comportamento, evitando que coloquem
partes do corpo para fora da janela;

Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local;
Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos, qualquer alteragio;
Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares;

Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencdo ou
solucao de qualquer anormalidade, para garantir seguranca dos alunos/passageitos;

Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a
execucao do transporte, a direcdao da escola e se menor ao Conselho Tutelar Municipal, se
necessario;

Comunicar aos responsaveis quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possa
prejudicar o bom andamento ou resultado final da prestacio de servigo;

Tratar os alunos com cordialidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel
pelo transporte de alunos;

Ser pontual e assiduo, ter postura ética para o melhor atendimento as necessidades dos
alunos.

Agir como intermediitio entre o motorista e os alunos/passageiros, comunicando
quaisquer eventualidades;

Comunicar aos responsaveis pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos
mesmos, mudanca de horarios ou itinerarios;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo.
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59 - MOTORISTA DE VEICULO LEVE

NIVEL DE FORMAGAO - Ensino Fundamental incompleto e Carteira Nacional
de Habilitagao, Categoria A ou AB

ATRIBUICOES:

Realizar atividade de natureza repetitiva, relativa a condu¢io e conservagdo de veiculos
leves destinados ao transporte de passageiros e cargas, dentre outras;

Conduzir automéveis e outros veiculos destinados ao transporte de pessoas e ou cargas;
Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido;

Efetuar conserto de emergéncia no veiculo que dirige e submeté-lo a revisdo peridédica;
Informar ao mecénico quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo;

Comunicar a seu chefe imediato qualquer anormalidade apresentada.
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60 - MOTORISTA DE VEICULO LEVE EDUCACIONAL

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Fundamental, Portar Carteira Nacional de
Habilitagao — Categoria “B” ou superior

ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades que envolvam a execucio de trabalhos na condugio e conservagio
de veiculos leves da Secretaria Municipal de Educacio, obedecendo as normas
estabelecidas pelo Cédigo Nacional de Transito;

Realizar atividade de natureza repetitiva, relativa a conducio e conservag¢io de veiculos
leves destinados ao transporte de passageiros e cargas, dentre outras;

Realizar carregamento e descarregamento de materiais de expediente, materiais escolares,
alimentacio escolar, entregando-os ao local de destino;

Conduzir automéveis e outros veiculos destinados ao transporte de pessoas e ou cargas;
Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido;
Efetuar conserto de emergéncia no veiculo que dirige e submeté-lo a revisdo peridédica;

Verificar o funcionamento do sistema elétrico (lampadas, fardis, velas, baterias) e
providenciar os reparos necessarios;

Verificar grau de densidade e nivel de agua da bateria; nivel e troca de 6leo; nivel da agua
do resetvatoério;

Informar ao mecanico o periodo de revisio dos automoveis e quanto aos defeitos
apresentados pelo veiculo;

Comunicar a seu chefe imediato qualquer anormalidade apresentada;
Recolher o veiculo ao local determinado quando concluida a jornada de trabalho.
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61 - MOTORISTA DE VEICULO PESADO

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Fundamental e Carteira Nacional de
Habilitagdo, Categoria ""D" ou "AD" e "E" ou "AE"".

ATRIBUICOES:

e Atuar em atividades de natureza repetitiva, relativa a condugio e conservagao de veiculos
destinados ao transporte de passageiros e cargas, dentre outras;

e Conduzir automéveis e outros veiculos destinados ao transporte de pessoas e ou cargas;
e  Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido;

e Efetuar conserto de emergéncia no vefculo que dirige e submeté-lo a revisdo peridédica;
e Informar ao mecinico quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo;

e Comunicar a seu chefe imediato qualquer anormalidade apresentada.
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62 - MOTORISTA DE VEICULO PESADO EDUCACIONAL

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino Fundamental, Portar Carteira Nacional de
Habilitagdo — Categoria “D” ou “E” e curso especializado para condutores de
veiculo escolar, reconhecido pelo competente 6rgao de Transito

ATRIBUICOES:

Conduzir estudantes aos estabelecimentos de ensino, quando necessatrio;

Zelar pela integridade fisica dos estudantes dirigindo com habilidade e se relacionando com
os alunos passageiros de forma idoénea e moral;

Responsabilizar-se pela entrega de correspondéncia, volumes e cargas em geral do Sistema
de Ensino;

Transmitir recados;

Cuidar do abastecimento e conservacio do veiculo;

Registrar em formulario préprio, o consumo de combustivel;

Fazer reparos de emergéncia no veiculo sob seus cuidados, quando necessario;

Participar de reunibes, encontros, seminarios, congressos e cursos na sua area de atuagao;
Manter o interior do vefculo limpo e higienizado;

Efetuar outras tarefas correlatas ao cargo.
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63 - NUTRICIONISTA

NIVEL DE FORMAGAO - Curso Superior em Nutri¢io e Registro no Conselho da
categoria.

ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades de planejamento, supervisao, coordenagao e execugio, referentes a
educagio alimentar, nutricio e dietética, para individuos ou coletividade.

Participar de equipes interdisciplinares na elaboracio de politica de saude para o municipio;
Planejar, coordenar, supervisionar, executa e avaliar programas de saude nutricional da
populacio do municipio;

Participar de estudos e pesquisa sobre caréncia nutricional e fazer aplicacdo do resultado da
pesquisa;

Organizar, orientar e supervisionar servicos de alimentacio nos o6rgios adidos da
administracdo publica municipal;

Promover treinamento para auxiliares, orientando-os quanto a manipulagio e higiene dos
alimentos;

Participar, em sua area especifica, da elaboracio de programas de assisténcia a populac¢io;
Propor adocido de normas, padroes e métodos de alimentagdo materno-infantil;

Elaborar cardapios normais e dietoterapicos;

Orientar os pacientes e seus familiares no tocante a dietas;

Promover a inspecao dos géneros estocados e propor métodos ¢ técnicas mais adequadas a
conservacio dos alimentos;

Opinar sobre a qualidade dos géneros alimenticios adquiridos e a serem adquiridos pela
Prefeitura Municipal.
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64 - NUTRICIONISTA EDUCACIONAL

NIVEL DE FORMAGAO - Curso Superior em Nutrigio e Registro no Conselho da
categoria

ATRIBUICOES:

Realizar diagnéstico e o acompanhamento do estado nutricional, calculando os pardmetros
nutricionais para atendimento dos estudantes (educacio basica: educacido infantil e pré-
escola, ensino fundamental, ensino médio, educacio de jovens e adultos, educa¢io especial
e educacio escolar indigena) com base no resultado da avaliacio nutricional, e em
consonancia com os parametros definidos em normativas do FNDE;

Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimenta¢io escolar, com base no
diagnéstico nutricional e nas referéncias nutricionais, observando: a) adequagdo as faixas
etarias e aos perfis epidemiolégicos das populagoes atendidas, para definir a quantidade e a
qualidade dos alimentos; b) respeito aos habitos alimentares e a cultura alimentar de cada
localidade, a sua vocacio agricola e a alimentagdo saudavel e adequada; c) utilizagido dos
produtos da Agricultura Familiar e dos Empreendedores Familiares Rurais, priorizando,
sempre que possivel os alimentos organicos e/ou agroecolégicos; local; regional; tertitorial;
estadual; ou nacional, nesta ordem de prioridade.

Elaborar fichas técnicas das preparacdes que compdem o cardapio. Planejar, orientar e
supetvisionar as atividades de selegdo, compra, armazenamento, producdo e distribuicio
dos alimentos, zelando pela quantidade, qualidade e conserva¢io dos produtos, observadas
sempre as boas praticas higiénico-sanitarias;

Planejar coordenar e supervisionar a aplicacdo de testes de aceitabilidade junto aos
estudantes, sempre que ocotrer no cardapio a introducio de alimento novo ou quaisquer
outras alteragcdes inovadoras, no que diz respeito ao preparo ou para avaliar a aceitagdo dos
cardapios praticados frequentemente;

Para tanto, devem ser observados os parametros técnicos, cientificos e sensoriais
reconhecidos em normativa do Programa;

O registro se dard no Relatério Anual de Gestao do PNAE, conforme estabelecido pelo
FNDE. Patticipat do processo de licitacio e da compra direta da agricultura familiar para
aquisicdo de géneros alimenticios, no que se refere a parte técnica (quantitativos entre
outros);

Elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas para o servico de alimentagio de
fabricacio e controle UAN;

Elaborar o Plano Anual de Trabalho do PAE, contemplando os procedimentos adotados
para o desenvolvimento das atribuicoes;

Assessorar o CAE no que diz respeito a execugio técnica do PAE/PNAE. Formacio de
merendeiras.
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65 - ODONTOLOGO

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Odontologia e Registro no
Conselho Regional da categoria.

ATRIBUICOES

e Atividades de planejamento, supervisdao, coordenacio e execucao especializada, em grau de
maior complexidade, relacionados a assisténcia buco-dentaria, dentre outras:

e Participar de equipes interdisciplinares na elaboragdo de politica de sadde para o municipio;
e DPlancjar, coordenar, supervisionar, executa e avaliar programas de saude;
e Participar de estudos e pesquisa na area buco-dentaria;

e  Executar assisténcia bu¢o-maxilo-facial e odontolégica profilatica em estabelecimentos de
ensino e unidades de satde do Municipio;

e Diagnosticar casos individuais, determinando o respectivo tratamento;

e Executar trabalhos de prétese em geral;

e Compor dentaduras, com inclusido de dentes artificiais;

e  Ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de pontes;

e Tratar de situagdes patologicas da boca;

e Aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de saide oral das populacdes carentes de
recursos e avaliar seus resultados;

e Promover educagio para saude bucal através de aulas, palestras, impressos, escritos e
outros instrumentos.
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66 - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental incompleto e experiéncia
comprovada de no minimo 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES:

e Realizar atividades de natureza repetitivas, relacionadas com a operagdo de maquinas
pesadas e com sua conservagao, dentre outras, as seguintes atribuicoes;

e Executar trabalho de operagao com motoniveladora, pa mecanica, rolo compressor,
retro escavadeira, tratores em geral e outras maquinas pesadas assemelhadas;

e Informar ao mecanico quanto aos defeitos apresentados pelas maquinas;

e Comunicar ao chefe imediato a que estiver subordinado, qualquer anormalidade
que porventura a maquina apresente;

e Manter a maquina lubrificada, lavada e abastecida;
e Sugerir medidas para melhor aproveitamento dos equipamentos que opera;
e Executar atribuicOes correlatas.
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67 - PEDAGOGO

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Pedagogia.
ATRIBUICOES:

e Orientar, acompanhar, analisar e avaliar: processo pedagégico da escola; planejamento
anual, unidade, aula, distribuicdo das funcoes docentes, desempenho das atribui¢oes
docentes, mecanismos de integragdo entre conteudo, professores, familia e escola;

e Mecanismos de incentivo ao desenvolvimento do corpo docente; propostas de intervengao
junto aos educandos com dificuldades;

e Desenvolver pesquisas e novas propostas educacionais, visando a melhoria qualitativa do
ensino, a profissionalizacdo e humaniza¢io dos servicos prestados;

e Incentivar e desenvolver outras atividades que contribuam para o aperfeicoamento do
processo pedagdgico educativo junto aos professores;

e Dar pareceres técnico-pedagdgicos sobre o processos; adog¢do e aquisicio de material
pedagdgico e atividades correlatas;

e Organizar e manter servicos de informagdes importantes para a sequéncia do processo
educacional, inclusive na formulagdo de relatérios referentes ao desempenho do professor
que se encontra em estagio probatério, em conjunto com o Diretor do Centro;

e  Realizar treinamento na area de atuacio, quando solicitado;

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos ¢ em outros eventos de igual natureza,
mediante participacao prévia em processo de qualificagdo e autorizacdo superior.
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68 - PEDREIRO

NIiVEL DE FORMACAO - Ensino fundamental incompleto e experiéncia
comprovada de no minimo 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES:

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construcdo e
reconstrucio de obras e edificios publicos;

Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo;

Construir e preparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares;

Preparar ou orientar a preparacdo de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar caiacoes;
fazer blocos de cimento;

Construir formas e armacdes de ferro para concreto;

Colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos
sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal,
cimento e outros materiais de construcio;

Executar trabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e agua, nas
devidas proporgdes, fazendo a armagio, dispondo, tragando e prendendo com arame as
barras de ferro;

Fazer setvicos de acabamento em geral;

Ler e interpretar plantas de construcio civil observando medidas e especificacdes;
Participar de reunides e grupos de trabalho;

Responsabilizar-se pelo controle e utilizacao dos equipamentos e materiais colocados a sua
disposicao;

Fazer observar as rotinas de trabalho, as rotinas de prazos estabelecidos e propor alteragoes
convenientes ou a aplicagdo de novos processos de trabalho para a solugdo de problemas
de apetfeicoamento ou de produtividade;

Orientar os servidores de categoria inferior, assistindo-os nas suas dificuldades funcionais;

Exercer fiscalizagdo constante sobre higiene, limpeza e ordem nos locais de trabalho, bem
como sobre a conserva¢gao do material e das maquinas e observancia de medidas de
seguranca contra acidentes;
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69 — PINTOR DE AREA

NIiVEL DE FORMACAO - Ensino fundamental incompleto e experiéncia
comprovada de no minimo 02 (dois) anos.

ATRIBUICOES:

e Preparar superficies de edificios, constru¢oes metdlicas, veiculos e produtos de madeira,
metal e tecidos, ou outras supetficies e aplicar sobre elas camadas de tintas ou produtos
similares;

e Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis,
raspando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas de
tinta;

e DPintar letras e motivos decorativos, faixas, banners e similates, baseando-se nas
especificagdes do trabalho e nos desenhos;

e Pintar carrocerias de automoveis, caminhdes, 6nibus, e outros veiculos automotores,
na linha de producdo ou em oficina de manutencio, pulverizando-os com camadas de tinta
ou produto similar;

e  Executar outras tarefas de mesma natureza e nfvel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
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70 - PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Educagio Fisica ou Equivalente.
ATRIBUICOES:

e Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade;
e Veicular informagdes que visem a prevencao, a minimizagao dos riscos e a prote¢ao
a vulnerabilidade, buscando a producao do auto cuidado;

e Incentivar a criagdio de espagos de inclusio social, com ag¢des que ampliem o
sentimento de pertinéncia social na comunidades, por meio da atividade fisica
regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

e Proporcionar Educagiao Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais.

e Participar de equipes multidisciplinares, auxiliando no tratamento de pessoas com
problemas fisicos ou psiquicos;

e Executar, organizar e supervisionar programas de atividade fisica para pessoas e
grupos;

e Condicionar fisicamente crianc¢as, adolescentes, adultos ¢ idosos;

e Avaliar o resultado do tratamento por meio de testes e questionarios de qualidade
de vida;

e Realizar atividades inerentes ao cargo;

e Executar outras atividades pertinentes ao cargo de preparador fisico.
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71 - PROFESSOR MAGISTERIO INDIiGENA

NIVEL DE FORMAGCAO - Magistério Indigena ou Magistério Intercultural
Indigena

ATRIBUICOES:

Elaborar e cumptir plano de aula/sequéncia didatica segundo a proposta pedagégica da
escola, de acordo com a Base Nacional Comum Cutrricular - BNCC;

Implementar as orienta¢des e diretrizes para a educagdo escolar indigena em seu trabalho
cotidiano.

Adotar e praticar a interculturalidade e o bilinguismo para a elaboracio, o desenvolvimento
e a avaliacdo de curriculos e programas proprios;

Fortalecer os processos interativos nos calendarios naturais, sociais e rituais dos espagos
em que as escolas estdo situadas.

Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as atividades desenvolvidas, a carga
horaria, a frequéncia e notas de aproveitamento dos discentes;

Apresentar a secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado pela diregao, a lista de
frequéncia, a nota de aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);

Realizar avaliacio e/ou relatorios avaliativos de acordo com o conteddo ministrado e
compativel com o nivel de aprendizagem do aluno;

Favorecer a participacao de pais, alunos e comunidades na gestdo democratica e especifica
das escolas indigenas.

Produzir materiais didatico-pedagégicos diferenciados e elaboragio e implementacio de
calendarios escolares de acordo com as praticas culturais de sua comunidade, utilizando
metodologias adequadas de ensino e pesquisa, em consondncia com o que estabelece a
legislacdo e normatizacdes pertinentes a modalidade da educagdo diferenciada, ¢ em
dialogo constante com membros de sua comunidade e com representantes do sistema de
ensino.

Desenvolver processos educativos que promovam a recupera¢ao das memérias historicas,
a reafirmacdo das identidades étnicas e a valorizacdo das linguas, praticas e saberes
indigenas.

Otganizar o trabalho escolar de modo a incorporar e valorizar os modos préprios de
conhecer, investigar e sistematizar de cada povo indigena, valorizando a oralidade ¢ a
histéria indigena.

Desenvolver processos ¢ a¢oes de investigacao cultural que possibilitem a preparagio de
materiais didaticos em portugués, nas linguas indigenas, bilingues e interculturais de acordo
com cada ciclo e nivel de ensino.

Produzir materiais didaticos adequados para o desenvolvimento do trabalho pedagégico,
transformando as experiéncias e vivéncias da sua comunidade em pratica de ensino.
Responsabilizar-se pelas demandas administrativas da Unidade de Ensino, caso seja
indicado como Professor Responsavel.
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72 - PROFESSOR SUPERIOR

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Superior
ATRIBUICOES:

Participar da elaboragido da proposta pedagogica da escola;

Elaborar ¢ cumptir plano de aula/sequéncia diditica segundo a proposta pedagdgica da
escola, de acordo com a Base Nacional Comum Cutrricular - BNCC;

Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da aprendizagem dos alunos;
Zelar pela aprendizagem;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

Registrar no diatio de classe, os assuntos ministrados, as atividades desenvolvidas, a carga
horaria, a frequéncia e notas de aproveitamento dos discentes;

Apresentar a secretaria da Unidade de Ensino, no perfodo indicado pela direcio, a lista de
frequéncia, a nota de aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);

Realizar avaliagio e/ou relatérios avaliativos de acordo com o conteudo ministrado e
compativel com o nivel de aprendizagem do aluno;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperagio para os alunos de menor rendimento;
Comunicar a coordenacdo pedagogica os casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manutenc¢do e conservagio dos equipamentos e de materiais
didaticos colocados a sua disposicao;

Comunicar a direcio/coordenacio as anormalidades ocorridas durante suas aulas;

Proceder a revisao de avaliacdo e realizacdo de avaliacdo de segunda chamada, quando
solicitado pelo responsavel mediante apresentagio de atestado médico e/ou justificagio
fundamentada;

Participar integralmente dos petiodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao
desenvolvimento profissional;

Ser assiduo e pontual, comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos e/ou auséncias;
Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da
escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
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73 - PSICOLOGO

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Psicologia e Registro no Conselho
da respectiva categoria.

ATRIBUICOES:

e Desenvolver a¢des preventivas na area de saide mental e no campo da orientagio
psicossocial;

e Realizar atendimento psicoterapico; participar do encaminhamento de pessoas com
necessidade de atendimento especializado, especialmente criancas em situacao de risco;

e Planejar, coordenar e realizar assisténcia psicolégica individual ou em grupo de criangas,
adolescentes e jovens aos cuidados da assisténcia social que apresentarem problemas de
natureza psicossocial;

e Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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74 - PSICOLOGO EDUCACIONAL

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Psicologia e Registro no Conselho
da respectiva categoria.

ATRIBUICOES:

Desenvolver agdes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem, com
a participacio da comunidade escolar, atuando na mediagdo das relagbes sociais e
institucionais.

Considerar o projeto politico-pedagdgico das redes publicas de educacio basica e dos seus
estabelecimentos de ensino (Lei Federal 13.935/2019).

Promover atividades especificas que possibilitem o entrosamento entre os envolvidos no
processo educacional;

Desenvolver programas educacionais, respaldados em teorias e técnicas adequadas, que
facilitem o processo de ensino e aprendizagem;

Fomentar transformacdes na educaciio, como integrante de um grupo multiprofissional de
educadores;

Promover pesquisa que amplie o conhecimento na area educacional, da aprendizagem, do
aperfeicoamento e desenvolvimento psicomotor (cognitivo afetivo e motriz) de métodos e
técnicas para melhorar a qualidade das relagdes no trabalho escolar e a qualidade de vida
dos usuarios da escola;

Realizar avaliacdo em equipe multidisciplinar das habilidades académicas e sociais, aptidoes
para aprendizagem, desenvolvimento emocional, da personalidade, interesses profissionais
e outras potencialidades;

Possibilitar acdes de prevencdo dos desajustamentos psicossociais e de aprendizagem,
desenvolvendo trabalho junto as familias para melhor lidarem com as relagdes e conflitos
familiares (drogas, agressividade e crises afetivas, etc.);

Participar de curriculos e programas educacionais, estudando a importancia da motivagao
no ensino, novos métodos de ensino e treinamento, com vistas a melhor receptividade,
aproveitamento do aluno e sua auto realizacio;

Participar da execuc¢io de programas de educa¢io popular, precedendo estudos com vistas
as técnicas de ensino a serem adotadas, se baseado no conhecimento dos programas de
aprendizagem e das diferencas individuais, para definicao de técnicas mais eficazes;
Supervisionar e acompanhar a execu¢ao dos programas de reeducagio psicopedagogicos,
utilizando os conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e do psicodiagnostico,
para promover o ajustamento do individuo; colaborar na execucio de trabalhos de
educagdo social em comunidades, analisando e diagnosticando casos na drea de sua
competéncia, para resolver dificuldades decorrentes de problemas psicossociais.
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75 - SECRETARIO ESCOLAR

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Médio Completo
ATRIBUICOES:

Coordenar e supervisionar os trabalhos de secretaria da escola;
Atender ao pessoal da escola e da comunidade e ao publico em geral;
Zelar pela identidade da vida escolar;

Coordenar o registro das notas na ficha individual do aluno;

Abrir prontuario para alunos novos e arquivar os documentos de alunos concluintes,
transferidos e desistentes;

Levantar dados referentes a aprovagio dos alunos;

Divulgar resultados de aprovacio, recuperacio e reprovagiao dos alunos;

Lavrar atas e resultados finais;

Responsabilizar-se por toda escrituragio, expedicdo de documentos escolares, certificados
de conclusio do Ensino Fundamental e registro de diplomas e certificados de conclusio
dos cursos, bem como a autenticagio dos mesmos;

Analisar o expediente e submeté-lo ao despacho do diretor;
Coordenar a organizagio e conservagao do arquivo ativo e inativo da escola;

Manter em sigilo a documentagdo atinente a vida escolar dos alunos, e a vida profissional
dos servidores da escola;

Analisar, instruir e divulgar documentos que favorecem o cumprimento das normas
vigentes que se referem a recuperacdo, matricula, transferéncia, registro da vida escolar do
aluno e da vida funcional do pessoal da escola;

Realizar levantamentos dos servicos administrativos da unidade escolar o os distribuir em
conjunto com a direcdo da escola;

Redigir oficios, relatérios estatisticos;

Encaminhar aos 6rgios competentes documentos diversos;

Preparar o relatério de frequéncia do pessoal da escola;

Participar com todos os setores da escola, dos aspectos administrativos e pedagdgicos;

Convocar o pessoal por determinacio da dire¢ao e/ou conselho escolar para reunides de
carater pedagbgicas ou administrativas;

Participar de reunibes, sessbes de estudos, seminarios, congressos e cursos na sua area de
atuacao;

Garantir o apoio material e administrativo ao Conselho Escolar;

Executar outras atividades correlatas.
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76 - SOLDADOR

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino fundamental incompleto

ATRIBUICOES:

Unir e cortar pecas de ligas metalicas usando processos de soldagem e corte tais como
eletrodo revestido, tig, mig, mag, oxigas, arco submerso, brasagem, plasma;

Preparar equipamentos, acessérios, consumiveis de soldagem e corte e pecas a serem
soldadas;

Preparar pecas metalicas para soldagem na manutencdo corretiva ou preventiva de
maquinas, superficies, tubulaces, etc. conforme orientagdes ou ordens de servigo;

Zelar pela ordem e limpeza do local de trabalho, material, ferramentas, maquinas e
equipamentos utilizados na sua atividade solicitando a remogio, substituicio e reparo de
pecas e equipamentos por assisténcia técnica especializada, se necessario, bem como
observa os procedimentos de seguranga no seu trabalho e uso apropriado dos EPIs;
Solicita orcamento de servicos ou a compra de materiais para reposicio do estoque ou
novas tarefas emitindo as requisi¢des necessatias para aprova¢io do superior bem como
cuida do registro do trabalho realizado e consumo, para controle do superior;

Executa outras tarefas relacionadas com o catgo, a critério do superior.
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77 - TECNICO AGRICOLA

NIVEL DE FORMACAO - Nivel médio completo, com certificagio em Curso de
Técnico Agricola e registro no 6rgio de classe.

ATRIBUICOES:

Realizar atividades relativas a aplicabilidade de técnicas agricolas, dentre outras, as seguintes
atribui¢bes;

Prestar assisténcia técnica na aplicacdao de produtos agricolas e pecuatios;

Participar de campanhas de vacinagio animal;

Executar procedimentos agricolas como preparo do solo, colheita, armazenamento e
comercializacio de produtos agropecuarios;

Colaborar nos procedimentos de multiplicacdo de sementes e mudas, bem como em
servicos de drenagem e irrigacao;

Conduzir equipes de instalagdo, montagem e manutencdo de equipamentos agricolas;
Fomentar o associativismo em todas as formas;

Orientar os pequenos agricultores sobre o aproveitamento de material organico.
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78 - TECNICO AGROPECUARIO

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Médio Profissionalizante ou Médio Completo,
mais Curso Técnico

ATRIBUICOES:

e DPrestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre
producio agropecuaria, comercializagio e procedimentos de biosseguridade;

e  Executar projetos agropecuarios em suas diversas etapas;

e DPlancjar atividades agropecuarias;

e Promover organiza¢do, extensio e capacitagio rural;

e  Fiscalizar produgdo agropecuaria;

e Desenvolver tecnologias adaptadas a produgio agropecuaria;

e Adaptar tecnologias de produgio;

e Criar técnicas alternativas para plantio, aplicacio de agrotoxicos e outros;

e Adaptar instalagdes e equipamentos conforme necessidade;

e  Utilizar recursos de informatica;

e  Executar outras tarefas de mesma natureza e nfvel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

TRAVESSA BELEM, 768 - JARDIM EUROPA - CEP 68. 193-000 / NOVO PROGRESSO - PARA




2 b ) FL"‘.{

PREFEITURA DE

’ )\AI

PODER EXECUTIVO ‘kl'f!“ V0 PROG
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO " g 8 friwwiivees

1530

e il .

79 - TECNICO AMBIENTAL

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Médio Profissionalizante ou Médio Completo,
mais Curso Técnico

ATRIBUICOES:

Realizar atividades profissionais de técnico de nivel médio na area ambiental, com
habilitacio em planejamento de empreendimentos sustentaveis;

Promover a constru¢io de competéncias que contemplem habilidades, conhecimentos e
comportamentos que atendam as demandas de mercado, do setor produtivo e meio
ambiente para operar no controle e analise de impactos ambientais;

Formar profissionais habilitados a desenvolver atividades de carater técnico e profissional
na drea ambiental, numa perspectiva de desenvolvimento social, econémico e politico,
visando a melhoria da qualidade de vida;

Oferecer aos alunos oportunidades para construgio de competéncias profissionais na
perspectiva do mundo da produgdo e do trabalho, bem como do sistema educativo
continuado;

Possibilitar a avaliacdo, reconhecimento e certificacio de conhecimentos adquiridos na
educacio profissional, inclusive no trabalho, para fins de prosseguimento ou conclusio de
estudos.
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80 - TECNICO EM AGRIMENSURA

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Médio Profissionalizante ou Médio Completo,
mais Curso Técnico

ATRIBUICOES:

Realizar medicao, demarcagio e levantamentos topograficos;

Projetar, conduzir e dirigir trabalhos topogtaficos;

Funcionar como peritos em vistorias e arbitramentos relativos a agrimensura;

Exercer a atividade de desenhista de sua especialidade;

Executar levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por meio de levantamentos
altimétricos e planimétricos;

Implantar, no campo, pontos de projeto, locando obras de sistemas de transporte, obras
civis, industriais, rurais e delimitando glebas;

Planejar trabalhos em geomatica;

Analisar documentos e informacOes cartograficas, interpretando fotos terrestres, fotos
aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando acidentes geométricos e
pontos de apoio para georreferenciamento e amarracio, coletando dados geométricos.
Efetuar calculos e desenhos;

Elaborar documentos cartograficos, definindo escalas e calculos cartograficos, efetuando
aerotriangulacio, restituindo fotografias aéreas;

Utilizar recursos de informatica;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
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81 - TECNICO EM ENFERMAGEM

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino médio completo, com certificagio em Curso de
Técnico em Enfermagem e registro no 6rgdo de classe.

ATRIBUICOES:

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios;

Atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, satde ocupacional
e outras areas;

Prestar assisténcia ao paciente;

Atuar sob supervisio de enfermeiro;

Desempenhar tarefas de instrucio cirtargica;

Organizar o ambiente de trabalho;

Dar continuidade aos plantdes;

Trabalhar de acordo com as normas e procedimentos de bioseguranca;

Realizar registros e elaborar relatérios técnicos;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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82 - TECNICO EM ENTOMOLOGIA

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino médio completo, com certificagio em Curso de
Técnico de Entomologia e registro no 6rgao de classe.

ATRIBUICOES:

e Triagem de triatomineos;

e Digitacio de boletins;

e Controle de qualidade;

e Envio de insetos para o laboratério da divisdo de central de investigacio e vigilancia
epidemiologica;

e Participacdo em atividades educativas;

e Limpeza e conservagio dos instrumentos de trabalho, inclusive os microscopios;

e Lavagem de tubitos e distribui¢io para as SMS;

e Emissio de resultados de focos para as SMS;

e Identificagio de ixodides (carrapatos), anofelinos, outro culicideos, flebotomineos,
triatomineos e outros insetos de importincia para a vigilancia epidemioldgica;

e Coleta de vetores (culicideos, exceto aedes, flebotomineos e triatomineos);

e Colaboracio na identificagdo de larvas para as geréncias de saide;

e  Realizacdo de treinamentos e palestras;

e Preparar Laminas e outros materiais para exames;

e Orientar a populagio sobre a doenca malaria e¢ proceder coleta de sangue e¢ de outro
material;

e Identificar e registrar amostras colhidas;
o Proceder o exame do material coletado e emitir laudo;

Encaminhar resultado ao supervisor para medicac¢ao ao paciente;

Operar e conservar equipamentos sob a sua responsabilidade;
Esterilizar instrumentos, vidros e demais utensilios de laboratério;

Requisitar material de consumo necessario a realizagdo de suas atividades;
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83 - TECNICO EM HIGIENE BUCAL

NIVEL DE FORMACAO - Ensino médio completo, com certificagio em Curso de
Técnico em Enfermagem e registro no 6rgdo de classe.

ATRIBUICOES:

Efetuar o controle da agenda de consultas;

Auxiliar o Cirurgido Dentista na instrumentagao junto a cadeira operatoria;

Auxiliar na esterilizacdo do material, na preparacdo de materiais restauradores, utilizando
equipamentos apropriados;

Realizar outros servigos profilaticos podendo também realizar outros trabalhos preventivos
sob a supervisao do Cirurgido Dentista;

Zelar pela guarda, manuten¢do e conservacdo dos equipamentos e demais instrumentos
utilizados no trabalho;

Atender os pacientes, prestar-lhes informacdes, receber recados e encaminha-los ao
odontologo;
Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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84 - TECNICO EM IMOBILIZACAO ORTOPEDICA

NIVEL DE FORMACAO - Ensino médio completo, com certificagio em Curso de
Técnico e registro no 6rgao de classe.

ATRIBUICOES:

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios a servico do Municipio de Novo
Progresso;

Compor a equipe multiprofissional nas unidades de saide do Municipio;

Contribuir com o médico especialista em Ortopedia e Traumatologia na execugiao de
procedimentos e a¢bes de promogdo, prevencio, recuperacio e reabilitacio de saude no
atendimento a comunidade.

Prestar assisténcia ao paciente;

Atuar sob supervisao de enfermeiro e/ou médico;

Organizar o ambiente de trabalho;

Trabalhar de acordo com as normas e procedimentos de ortopedia;
Realizar registros e elaborar relatérios técnicos;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

Zelar pela guarda, manutencao e conservacio dos equipamentos e demais instrumentos
utilizados no trabalho;

Atender os pacientes, prestar-lhes informacOes, receber recados e encaminhi-los ao
odontdlogo;

Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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85 - TECNICO EM INFORMATICA

NIVEL DE FORMAGAO - Ensino médio completo, com certificagio em Curso de
Técnico em Informatica com Processamento de Dados Operacional de Sistema.

ATRIBUICOES:

Controlar o fluxo de informag¢des nos programas especificos da Satude;
Criar aplicativos diversos para implementar os sistemas;
Ministrar aulas em cursos técnicos.

Atuar, na qualidade de inspecdo, orientacio e treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificacio e autorizagdo superior;
Executar outras atividades que tenhas correlagdo com as atribui¢des do catrgo.
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86 - TECNICO EM LABORATORIO

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino médio completo, com certificagio em Curso de
Técnico em Laboratorio.

ATRIBUICOES:

e Desenvolver atividades desenvolvidas em laboratério ou em campo, relativo a
determinacdo de dosagens e analises bacterioldgicas, bacterioscopicas e quimica em geral,
dentre outras:

e Orientar pacientes e fornecer recipientes para a coleta de material para exames;

e Identificar e registrar amostras colhidas;

e Preparar material biolégico para exames;

e Executar e controlar exames e analises de rotina de laboratério, tais como: parasitoscopia,
urinalise, bacterioscopia, hematologia, etc.;

e Preparar antigenos e reagentes e recipientes para colheita de material;

e  Operar e conservar equipamentos de laboratério;

e  Esterilizar instrumentos, vidros e demais utensilios de laboratortio;

e  Zelar pela manutencio das instalagdes e equipamentos;

e  Requisitar material de consumo necessatio a realizacio de suas atividades;

e  Coletar material para exame, quando necessatio.
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87 - TECNICO EM MICROSCOPIA

NIVEL DE FORMACAO - Ensino médio completo, com certificagio em Curso de
Microscopia.

ATRIBUICOES:

e Preparar Laminas e outros materiais para exames;

e Orientar a populacdo sobre a doenca malaria e proceder coleta de sangue e de outro
material;

e Identificar e registrar amostras colhidas;

e Proceder o exame do material coletado e emitir laudo;

e Encaminhar resultado ao supervisor para medicacio ao paciente;

e Operar e conservar equipamentos sob a sua responsabilidade;

e  Esterilizar instrumentos, vidros e demais utensilios de laboratorio;

e Zelar pela manutenc¢io das instalagdes e equipamentos;

e Requisitar material de consumo necessario a realizagio de suas atividades;

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,
mediante participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagao supetior;

e  Executar outras atividades que tenhas correlagdo com as atribui¢ées do cargo.
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88 - TECNICO EM RADIOLOGIA

NIVEL DE FORMACAO - Ensino médio completo, com certificagio em Curso de
Técnico em Radiologia.

ATRIBUICOES:

Atividades realizadas em equipamentos de radioterapia e raios -X, empregados na
medicina, dentre outras, as seguintes atribui¢es;

Observar as normas de seguranca dos pacientes e pessoal;

Preparar os pacientes a serem submetidos ao processo de raios-X;

Preparar radiografias e abreugrafias;

Revelar filmes e chapas radiograficas;

Manipular substancias de revelagio e fixacdo de filmes e chapas radiogrificas;
Operar em equipamentos de raios-X;

Requisitar material para o desempenho de suas atividades;

Zelar pelo equipamento colocado a sua disposicao.
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89 - TURISMOLOGO

NIVEL DE FORMACAO - Curso Superior em Turismo e Hotelaria
ATRIBUICOES:

e Elaborar politicas do turismo municipal. Planejar, analisar e elaborar planos para o
desenvolvimento de forma consciente, utilizando fatores sociais, culturais e econémicos do
municipio e regiao;

e Coordenar e orientar, atividades de lazer para o publico em geral, trabalhos técnicos,
estudos, pesquisas relacionados na area e localizagoes turisticas do municipio;

e Elaborar projetos de aperfeicoamento de pessoal para a prestagdo de servicos ligados ao
turismo local;

e Executar demais atividades compativeis com a funcio.
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90 - VIGIA

NIVEL DE FORMAGCAO - Ensino fundamental incompleto

ATRIBUICOES:

Realizar atividades de natureza repetitiva, envolvendo trabalhos relacionados com a
vigilancia de prédios publico, entre outras, as seguintes atribui¢oes;

Executar rondas diurnas e noturnas em prédios publicos, verificando fechamento de
portas, janelas, portdes e outras vias de acesso;

Controlar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias de prédios publicos;

Prestar informagdes quando solicitado;

Controlar a movimentagdo de veiculos, anotando o numero da placa, nome do motorista e
horario;

Fazer anotacbes de ocorténcia;

Comunicar a autoridade competente qualquer anormalidade ocorrida durante as rondas;
Inibir a acdo de vandalos, pichadores e outros, em prédios e logradouros publicos onde
desempenhe suas atribui¢Ses.
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91 - VIGIA EDUCACIONAL

NIVEL DE FORMACAO - Ensino Fundamental Incompleto
ATRIBUICOES

Fazer Ronda noturna nas dependéncias internas da Institui¢do;

Exercer vigilancia sobre veiculos, bicicletas, motocicletas, alunos e pessoas no ambiente
escolar;

Controlar o fluxo de entrada e saida de pessoas nos portdes da escola;

Transmitir recados;

Prestar informacoes;

Verificar a seguranga de portas e janelas;

Participar de reunides, encontros, seminarios, congressos e cursos na sua area de atuagao;
Preservar a conservacio e manutencio dos bens méveis e imdveis;

Colaborar com a equipe escolar sempre que necessario;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo.
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92 - ZOOTECNISTA

NIVEL DE FORMAGCAO - Curso Superior em Zootecnia e Registro no Conselho
Regional de Medicina Veterinaria — CRMV/PA

ATRIBUICOES:

e Zelar pela criagdo de animais para abate, como bovinos, suinos, aves, ovinos, peixes,
aplicando técnicas de criacdo, de aprimoramento e de melhoramentos genéticos, ¢ manejo
das ragas para o consumo humano;

¢ Administrar e planejar economia rural de modo a organizar a criagio de animais numa
propriedade rural, com o objetivo de aumentar a produtividade, melhorando a qualidade ¢
garantindo a sanidade dos rebanhos;

e Assessorar e executar programas de controle sanitdrio, higiene, profilaxia animal e de
biosseguridade;

e Responder pela formulacio, fabricagio e controle de qualidade das dietas e ragdes para
animais;

e Administrar propriedades rurais, estabelecimentos industriais e comerciais ligados 2
producio animal;

Desenvolver trabalhos de pesquisa adotando conhecimentos e métodos cientificos;
Atuar no ensino publico ou privado;

Atuar na extensao rural, fomentando a produgio e a produtividade agropecuaria;
Planejar e executar projetos de construgdes rurais;

Desenvolver, processar, avaliar, rastrear, classificar e tipificar carcagas de animais, produtos,
coprodutos e derivados de origem animal em todos os seus estagios de produgio;

e Responder por programas oficiais e privados em instituicbes financeiras e de fomento a
agropecudria, elaborando projetos, avaliando propostas, realizando pericias e consultas.
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