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Ficha de Monitoramento do Plano Municipal de Educacé&o 2021/2022

Municipio Pr(,)\Igor\ézso ?\:A?Jdr:i%?pcilg 1505031 | Microrregido | Itaituba | Mesorregido ?:E;eenssfg UF Para
Flng Munlclpal Lei Municipal 442/2015, de 17 de junho de 2015.
de Educacéo
Periodos de
Avaliacéo Bienal
previstos Ano de Monitoramento e Avaliagdo 2021/2022
Periodo de
Monitoramento Anual

Comissao Coordenadora

Adriana Cilene Alves de Oliveira — CPF N° 697.745.442-34
Adriana Manfroi Mendes — CPF N° 784.840.731-49
Ajocenir Goncalina do Prado — CPF N° 460.264.791-04
Erionete Silva Mendes — CPF N° 627.947.602-20
Gleidson Anardie Oliveira Mendes — CPF N° 592.709.502-04
Ivani Brandao de Oliveira Gomes — CPF N° 562.884.501-97

Jorzian Félix de Oliveira — CPF N° 998.558.012-53
Larissa Scremin Ferreira — CPF N° 006.272.381-22
Lucilei Fioravante Verussa — CPF N° 474.671.429-01
Marcia Cristina da Cunha Coesta — CPF N° 950.787.541-72
Maria Eulalia de Souza Lima — CPF N° 870.717.382-20
Maria Leomar Deon — CPF N° 022.401.199-50

Marilene Castilho Emidio — CPF N° 780.932.601-51
Marinez Nardino Lunardi — CPF N° 000.103.709-94
Nelsinda Forster — CPF N° 833.610.149-71
Nubia Silvana Lima Machado Franchini — CPF N° 016.826.419-61
Rosa Maria Royer — CPF N° 486.214.802-63
Ronaldo Carvalho — CPF N° 697.151.301-00
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Equipe Técnica

l. Claudia Raquel Kummer — CPF N° 658.763.422-20

Il. Dailza do Carmo Silvério da Costa — CPF N° 688.720.971-34

[ll. Edinar Claudenice Goncalves Palangani — CPF N° 886.041.521-72

IV. Juliana Rosa Bertol da Silva — CPF N° 784.766.402-00

V. Kassia Costa Araujo — CPF N° 011.110.612-54

VI. Kelen Cristina Gomes de Sousa — CPF N° 817.198.762-15

VII. Maiara Talita Krampe dos Santos — CPF N° 891.758.242-72

VIIl. Sheila Manoelle de Sousa Neto — CPF N° 929.697.472-00

IX. Valdirene Rodrigues Souza — CPF N° 004.518.182-96

N PRGRFSSH

Portaria 390/2021 GPM/NP

Contatos de
Referéncias

Telefone

(93)98439-1789

E-mail

semecnovoprogresso@hotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

APRESENTACAO

Em consonéancia com a Lei Federal n° 13.005/2014 que instituiu o Plano Nacional de Educacédo, com a Lei n° 8.186, de
23 de junho de 2015, que aprova o Plano Estadual de Educacédo do Estado do Para e a Lei Municipal n°® 442/2015 que aprova
o Plano Municipal de Educagédo do municipio de Novo Progresso-PA, a comisséo responsavel por realizar o monitoramento
e avaliagdo instituida pela Portaria N° 390/2021-GPM/NP, ressalta a importancia do monitoramento continuo e avaliacbes
periddicas, com envolvimento das instancias responsaveis e a devida mobilizacao social para acompanhar sistematicamente
o esforco de implementacdo das metas e estratégias do plano. O presente relatorio trata do periodo compreendido entre
janeiro de 2021 a novembro de 2022 e a metodologia utilizada para 0 monitoramento das metas, pautou-se nos procedimentos
contidos no “Caderno de Orientagbes para Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educacgao”, disponibilizado
pelo Ministério da Educagéao, bem como os Relatorios de Avaliagdo anteriormente publicados.

Os indicadores e as sinteses do periodo monitorado apresentam 0s avangos e as necessidades, direcionando a

continuidade da implementacao do Plano Municipal de Educacéao.
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1. MONITORAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO

Considerando a Notificacdo N° 511051/2021/DIPLAMFCE/CSE/TCMPA — Processo N° 118001.2021.1.000 que alerta
0S municipios sobre a adequagdo do PPA (2022-2025) aos Planos Municipais de Educacgdo (2014-2024), a Prefeitura
Municipal de Novo Progresso, juntamente com a Secretaria Municipal de Educacéo, envidou esfor¢cos no sentido de priorizar
0s investimentos para atendimento das Metas 1 e 2 do Plano Municipal de Educagéo — Lei Municipal N° 442/2015.

Neste sentido, com base nas informacdes obtidas nos Relatérios de Avaliagdo do PME 2015 a 2019 e nas observagdes
advindas das necessidades da Rede Municipal de Ensino, principalmente pelos efeitos deletérios causadas pela Pandemia
da COVID-19, o Plano Plurianual foi elaborado visando a compatibilidade com o Plano Municipal de Educacéo, na perpectiva
de garantir o direcionamento dos recursos publicos de forma planejada e coordenada com as demandas educacionais
prioritarias.

E importante frisar, que o monitoramento do PME foi dificultado pela Pandemia, tanto na realizag&o das reuniées com
a Comisséao, como pela nao realizacao do Censo demografico no periodo apropriado, prejudicando a coleta de dados atuais.

A Agenda de Trabalho da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo foi subdivida em Etapas, como: Organizar o
Trabalho; Estudar o Plano; Monitoramento Continuo das Metas e Estratégias; Avaliacdo Periddica do Plano. Os trabalhos se
deram em reunides, grupos de estudos, preenchimento das tabelas e elaboracao do texto final tendo como base os resultados
obtidos no periodo de Janeiro de 2021 a Novembro de 2022.
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PODER EXECUTIVO

2. METAS, ESTRATEGIAS E SITUACAO OBSERVADA

META 1

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacéo de quatro e cinco anos, e ampliar, até 2024, a
oferta de educacdao infantil de forma a atender a quarenta por cento da populagéo de até trés anos.

ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

SITUACAO

EXECUTOU
ESTRATEGIA?

OBSERVACOES

1.1) Definir, em regime de
colaboracgéo entre a Uniao,
os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios,
metas de expansao das
respectivas redes publicas
de educacao infantil
segundo padréo nacional
de qualidade compativel
com as peculiaridades
locais.

2025

PPA/LOA

EM
ANDAMENTO

PARCIALMENTE

ESTRATEGIA EM
ANDAMENTO COM A
AMPLIACAO DE
VAGAS.

1.2) Manter e aprofundar
programa nacional de
reestruturacao e aquisicao
de equipamentos para a
rede escolar publica de
educacdao infantil, voltado a
expansao e a melhoria da
rede fisica de creches e
pré-escolas publicas.

2025

PAR/FNDE

EM
ANDAMENTO

PARCIALMENTE
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instrumentos nacionais,

afim de aferir a EM INDIQUE - SELO

infraestrutura fisica, o 2025 ANDAMENTO UNICEE SAEB
quadro de pessoal e 0s

recursos pedagogicos e de
acessibilidade empregados
na creche e na pré-escola.

1.4) Estimular a oferta de
matriculas gratuitas em
creches por meio da
concessao de certificado de 2025 FME NAO INICIADA
entidade beneficente de
assisténcia social na

educacao.
1.5) Promover a formacgéo FORMACOES
inicial e continuada de EM CONTINUADAS
profissionais do magistério £ 025 USRS ANDAMENTO e Sul AL REALIZADAS
para a educacdao infantil. ANUALMENTE

1.6) Garantir a articulacao
entre programas de pos-
graduacdao stricto sensu e
cursos de formacao de
professores para a
educacdo infantil, degmodd 2025 GOVERNO FEDERAL
a garantir a construgéo de
curriculos capazes de
incorporar os-avanc¢os das
ciéncias no atendimento da
populacdo de quatro e
cinco anos.
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do campo na educagéo
infantil por meio do PROJETOS PARA
redimensionamento da CONSTRUCAO DE
distribuicéo territorial da MAIS SALAS DE
i 2025 PPA/LOA INICIADA PARCIALMENTE AULA DA EDUCACAO
nucleacao de escolas e o INFANTIL EM
deslocamento das criancas, ELABORACAO
de forma a atender as
especificidades das
comunidades rurais.
1.8) Respeitar a op¢éo dos OFERTA DE
povos indigenas quanto a EDUCACAO
oferta de educacao infantil, EM INFANTIL PR-E-
por meio de mecanismos AL FEAEON ANDAMENTO HENSATISNIS ESCOLAR NAS
de consulta prévia e ESCOLAS
informada. INDIGENAS
1.9) Fomentar o acesso a
creche e a pré-escola e a
oferta do atendimento
educacional especializado
complementar aos
educandos com deficiéncia, EM
transtornos globais do 2025 PPA/LOA ANDAMENTO PARCIALMENTE
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacao, assegurando
a transversalidade da
educacao especial na
educacéo infantil.
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de colaboracéo,
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~ EM LISTA DE ESPERA
[éor creche para populacéo 2025 ANDAMENTO PARCIALMENTE NAS CRECHES
e ate 3 (trés) anos, como
forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da
demanda manifesta.
1.11) Construir em regime
de colaboracdo com a 2025 GOVERNO
unido unidades de FEDERAL/PAR 4
atendimento Proinfancia.
1.12) Implantar um sistema
on-line de cadastro Unico
delRe s el S 2025 PPA/LOA Sl PARCIALMENTE
gerido pela Secretaria ANDAMENTO
Municipal de Educacgéo
acessivel a todos.
1.13) Implantar e ampliar a AU SO
oferta de atendimento EM SIS e
escolar para criancas de 0 2025 PPA/LOA ANDAMENTO PARCIALMENTE COMPLETO OU A
(zero) a 3 (trés) anos. LIS S AL
DIA 31 DE MARCO.
1.14) Promover 0 acesso a
educagdo infantil em tempo ATENDIMENTO DE
integral, para todas as TURMAS 1 E 2 ANOS
criancas de o (zero) a 5 EM EM TEMPO
(cinco) anos, conforme 2825 HEAEOL ANDAMENTO HARGAR SIS INTEGRAL APENAS
estabelecido nas Diretrizes EM UMA UNIDADE
Curriculares nacionais para DE ENSINO

a Educacdao.
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Universalizar o ensino fundamental de nove anos para toda populacéo de seis a quatorze anos e garantir que
pelo menos 75% dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste

PME.

ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

SITUACAO

EXECUTOU
ESTRATEGIA?

OBSERVACOES

2.1) Garantir os
mecanismos para o
acompanhamento individual
de cada estudante do
ensino fundamental.

2025

FUNDEB E REPASSE
MUNICIPAL

EM
ANDAMENTO

PARCIAL

2.2) Fortalecer o
acompanhamento e o
monitoramento do acesso e
da permanéncia na escola
por parte dos beneficiarios
de programas de
transferéncia de renda,
identificando motivos de
auséncia e baixa frequéncia
e garantir, em regime de
colaboracdo, a frequéncia e
0 apoio a aprendizagem.

2025

FUNDEB E REPASSE
MUNICIPAL

EM
ANDAMENTO

PARCIAL

ATRAVES DO BUSCA
ATIVA ESCOLAR

2.3) Promover a busca ativa
de criancas fora da escola,
em parceria com as areas

de assisténcia social e
saude.

2025

FUNDEB E REPASSE
MUNICIPAL

EM
ANDAMENTO

PARCIAL

O CADASTRO DOS
RESPONSAVEIS
PELA INSERCAO
DOS DADOS NO

BUSCA ATIVA
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velculos para transporte
dos estudantes do campo,
com os objetivos de renovar
e padronizar a frota rural de
veiculos escolares, reduzir CADASTRAMENTO
38"&5?0;3‘30'” o NO SIMEC MODULO
educacgédo do campo e X
racionalizar o processo de 2025 PNATE E REPASSE EM PARCIAL PA%@;QEE&%& O
compra de vel’culols pgra o] MUNICIPAL ANDAMENTO AQUISICAO COM
transporte escolar do
campo, garantindo o EER%IJDT;?CC))SS
transporte entrecampo,
cabendo aos sistemas
estaduais e municipais
reduzir o tempo maximo
dos estudantes em
deslocamento a partir de
suas realidades.
2.5) Implantar programa
municipal de reestruturacao O CADSTRAMENTO
e aquisicao de DAS UEX NO
equipamentos para as SISTEMA DO ENDE
el - oo de PNLD E REPASSE EM E MONITARAMENTO
producéo e/ou aquisicéo de 2025 MUNICIPAL ANDAMENTO PARCIAL PARA QUE SEJA
material didatico e de ADQUIRIDO OS
formacéao de professores MATERIAIS
para a educacao do campo, DIDATICOS
com especial atencéo as '
classes multisseriadas.
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especializado, de producéo
de material didatico e de EM PARCERIA COM
desenvolvimento de O INSTITUTOE A
curriculos e programas ASSOCIACAO
especificos para educacao REPASSE MUNICIPAL PROMOVER A
escolar nas comunidades E PARCERIA COM O EM FORMACAO DOS
indigenas, neles incluindo 2025 INSTITUTO KABU E ANDAMENTO PARCIAL INDIGENAS NAS
0s conteldos culturais ASSOCIACAO AREAS
correspondentes as MANTINO ESPECIFICAS,
respectivas comunidades e FORTALECENDO
considerando o SUA IDENTIDADE
fortalecimento das praticas CULTURAL
socioculturais e da lingua
materna de cada
comunidade indigena.
2.7) Desenvolver e aplicar
tecnolog!as pedagoglca§ FOMENTAR OS
gue combinem, de maneira
articulada, a organizagao ~ RSO
do tempo é das atividades SPLICASA EM HROULOIDIOIH S SIS
didaticas entre as escolas 025 OISOl ARl ANDAMENTO ANl RSO
da rede municipal e o REPASSE MUNICIPAL AVAMEC DO
ambiente comunitério, em UM
i EDUCACAO - MEC
prol da educacgéo do
campo, indigena e urbana.
2.8) Garantir a oferta dos
anos iniciais do ensino O MUNICIPIO JA
fundamental para as 2025 FUNDEB E REPASSE EM PARCIAL GARANTE O ENSINO
populacdes do campo nas MUNICIPAL ANDAMENTO PARA A EDUCACAO

préprias comunidades
rurais.

DO CAMPO
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sino, a
organizagao do trabalho CALENDARIOS
pedagdgico, incluindo ELABORADOS DE
adequacédo do calendario FUNDEB E REPASSE EM
2025 PARCIAL ACORDO COM AS
escolar de acordo com a MUNICIPAL ANDAMENTO PECULIARIDADES
realidade local e com as LOCAIS
condi¢des climéticas da
regido, cumprindo os 200
dias letivos.
2.10) Oferecer atividades
extracurriculares de ATRAVES DE
incentivo aos estudantes e PESQUISAS E
cSestigiorEbilidgdes, 2025 REPASSE MUNICIPAL EM PARCIAL PORCENTAGEM DE
inclusive mediantes ANDAMENTO NECESSIDADE NO
certames e concursos
municipais, estaduais e MUNICIPIO
nacionais.
2.11) Universalizar e ofertar
0 acesso a rede mundial de 2
computadores em banda o%iz\ARETiESI)Ao
larga de alta velolcidade e PROGRAMA
cor?ll:)wtzr(;tgrrezlreesﬁf;;nte SRLACATAY EM SPLAC A/
nas escolas da rede publica 1 SONSC Ll ANDAMENTO HaRClas GO SRl
REPASSE MUNICIPAL AQUISICAO DE

de educacao baésica,
promovendo a utilizacéo
pedagdgica das tecnologias
da informacéo e da
comunicacao.

EQUIPAMENTOS
COM RECURSOS
PROPRIOS
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aprendizagem para todos
0s anos do ensino
fundamental, de maneira a
assegurar a formagéo
basica comum,
reconhecendo a
especificidade da infancia e
da adolescéncia, 0s novos
saberes e 0s tempos

PREFEITU

2024

RA MUNICIPAL DE NO

FUNDEB E REPASSE
MUNICIPAL

VO PROGRESSO

EM
ANDAMENTO

Y

PARCIAL

PREFEITURA DE

2x72) NOVO PROGRESST

NSAPIOGIESSO /
‘GESTAQ 2021/2024

AV A

IMPLEMENTACAO
DA BNCC E
FORMACAO PARA
OS PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO.

escolares.
Envidar esforcos junto ao governo do estado, no sentido de universalizar, até 2020, o atendimento escolar
META 3 para toda a populagdo de quinze a dezessete anos e elevar, até 2025, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para setenta por cento, nesta faixa etaria.
- PREVISOES ~ EXECUTOU ~
ESTRATEGIAS PRAZO ORCAMENTARIAS SITUACAO ESTRATEGIA? OBSERVACOES
3.1) Fomentar junto ao
estado programa de
diversificacdo curricular do
ensino médio, a fim de
incentivar abordagens COM A
interdisciplinares IMPLEMENTACAO DA
estruturadas pela relagcdo BNCC A ESCOLA
entre teoria e  pratica, 2025 GOVERNO ESTADUAL | EM ANDAMENTO PARCIAL ESTADUAL ESTA
discriminando-se contetdos PROMOVENDO AS
obrigatérios e conteudos NOVAS ADQUACOES.
eletivos  articulados ' em
dimensbes tematicas, tais
como ciéncia, trabalho,

tecnologia, cultura e esporte,
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apoiado 4 formac&o
continuada decprafassores.

PREFEITU

PODER EXECUTIVO

RA MUNICIPAL DE NO

VO PROGRESSO

3.2) Utilizar exame nacional
do ensino médio como
critério de acesso a
educacdao superior,
fundamentado em matriz de

DESDE O ANO DE
2016 A PROVA DO
ENEM E REALIZADA

. . GOVERNO FEDERAL E NO MUNICIPIO,
(r:ifrerir;:llg?do edr(l)sinocfnrg;uodg 2025 ESTADUAL EM ANDAMENTO PARCIAL EACILITANDO O
em técnicas estatisticas e AGSSS0NRIOR

. s . ALUNOS A
psicométricas que permitam .
o AVALIACAO.
a comparabilidade  dos
resultados do exame.
3.3) Fomentar a expansao
das matriculas de ensino
médio integrado a educacédo -
profissionaglJ observando({se SR =NIOIeLS)
- 2025 GOVERNO ESTADUAL | EM ANDAMENTO PARCIAL GOVERNO
as peculiaridades das
~ ESTADUAL
populagbes urbanas, do
campo e dos povos
indigenas.
3.4) Fomentar a expanséo da
oferta de matriculas gratuitas
de educacdo profissional
técnica de nivel médio por )
parte das entidades privadas CRITERIO DO
de formacdo profissional 2025 GOVERNO ESTADUAL | EM ANDAMENTO PARCIAL GOVERNO
vinculadas ao sistema ESTADUAL

sindical, de forma
concomitante ao ensino
médio publico.
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estagio>pararesitidantes da
educacéo profissional
técnica de nivel médio e do
ensino médio regular,
preservando-se seu carater
pedagolgico integrado ao
itinerario formativo do
estudante, visando ao
aprendizado de
competéncias proprias da
atividade  profissional, a
contextualizac&o curricular e
ao desenvolvimento do
estudante para a vida cidada
e para o trabalho.

PREFEITU

2025

PODER EXECUTIVO

RA MUNICIPAL DE NO

GOVERNO ESTADUAL

VO PROGRESSO

EM ANDAMENTO

PARCIAL

CRITERIO DO
GOVERNO
ESTADUAL

3.6) Fortalecer 0
acompanhamento e 0
monitoramento do acesso e
da permanéncia na escola
por parte dos beneficiarios
de programas de assisténcia
social e transferéncia de
renda, identificando motivos
de auséncia e Dbaixa
frequéncia e garantir, em
regime de colaboracdo, a
frequéncia e o apoio a
aprendizagem.

2025

GOVERNO ESTADUAL

EM ANDAMENTO

PARCIAL

CRITERIO DO
GOVERNO
ESTADUAL E BUSCA
ATIVA ESCOLAR
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ACA0 PARCERIA DA
dezessete anos fora da GOVERNO SEMED/ASSISTENCIA
escola, em parceria com as bz ESTADUAL/MUNICIPAL SNBSS, HARCUAS SOCIAL E
areas da assisténcia social e CONSELHO TUTELAR
da saude.
3.8) Implementar politicas de
prevencéao a evasdo PARCERIA DA
motivada por preconceito e SEMED, EQUIPE
discriminacdo a orientacao GOVERNO MULTIDISCIPLINAR,
sexual ou a identidade de Al ESTADUAL/MUNICIPAL SUTAINPIANI SRS HARCUAs ASSISTENCIA
género, criando rede de SOCIAL E
protecdo  contra  formas CONSELHO TUTELAR
associadas de excluséo.
3.9) Fomentar programas de
educacdo de jovens e
adultos para a populacao
urbana e do campo na faixa GOVERNO PARCERIA SEMED E
etéria de quinze a dezessete 2025 EM ANDAMENTO PARCIAL GOVERNO

_ A . ESTADUAL/MUNICIPAL

anos, com gqualificacao social ESTADUAL

e profissional para jovens
gue estejam fora da escola e
com defasagem idade-série.
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PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

ao govel |
sentido de universalizar o
acesso a rede mundial de
computadores em banda <
Iarga?de alta velocidade e DEVERA HAVER
aumentar a relagéo PARCERIA ENTRE
computadores/estudante SIOASR Y, HIEBIE AT IOL
nas escolas da rede pablica 2025 ESTADUAL/FEDERAL |EM ANDAMENTO PARCIAL ESTADO E
de educacéo basica E MUNICIPAL MUNICIPIO PARA

R PROMOVER ESTE
promovendo a utilizagéo ACESSO
pedagogica das tecnologias
da informacéo e da
comunicagao nas escolas da
rede publica de ensino
médio.
3.11) Redimensionar a 0 ESTADO DEVERA
oferta de ensino médio nos
turnos diurno e noturno, bem EXECUTAR UM
como a distribuicdo territorial PiEIXSDOE'EI'E%\)/III_I\?ER
das escolas de ensino 2025 GOVERNO ESTADUAL | EM ANDAMENTO PARCIAL

médio, de forma a atender a
toda a demanda, de acordo
com as necessidades
especificas dos estudantes.

A NECESSIDADE DE
CONSTRUCAO DE
NOVAS UNIDADES

DE ENSINO
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PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de

META 4
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.
ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES SITUACAO EXECUTOU OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS ESTRATEGIA?
4.1) Implantar salas de
recursos multifuncionais e
s IMPLANTAGAO
y 2025 PPA/LOA EM ANDAMENTO PARCIALMENTE GRADATIVA DAS
para o atendimento SALAS DE AEE
educacional especializado
complementar, nas escolas
urbanas e rurais.
4.2) Ampliar a oferta do
atendimento educacional
especializado AMPLIACAO
2025 PPA/LOA EM ANDAMENTO PARCIALMENTE GRADATIVA DAS
SALAS DE AEE

complementar aos
estudantes matriculados na
rede publica de ensino

regular e conveniadas.
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PODER EXECUTIVO

522 VD PROGRESST

acessibilidade nas escolas
publicas para adequacédo
arquitetdnica, oferta de
transporte acessivel,
disponibilizacdo de material
didatico acessivel e
recursos de tecnologia
assistiva, e oferta da
educacéo bilingue em
lingua portuguesa e Lingua
Brasileira de Sinais-
LIBRAS.
4.4) Fomentar a educacgéo

PREFEITU

2025

RA MUNICIPAL DE NOV,

PPA/LOA

O PROGRESSO

EM ANDAMENTO

PARCIALMENTE

inclusiva, promovendo a
articulacdo entre o ensino
regular e o atendimento
educacional especializado
complementar ofertado em
salas de recursos
multifuncionais da propria
escola ou em instituices
especializadas.

4.5) Fortalecer o

2025

PPA/LOA/LDO

EM ANDAMENTO

acompanhamento e o
monitoramento do acesso a
escola por parte dos
beneficiarios do beneficio
de prestagéo continuada,
de maneira a garantir a
ampliacdo do atendimento
aos estudantes com
deficiéncia na rede publica

2025

PPA/LOA/LDO

EM ANDAMENTO
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a4

M

PREFEITU

RA MUNICIPAL DE NOV,

O PROGRESSO

PREFEITURA DE

70 NOVD PRUGRESSI]

4.6) Viabilizar a construcéo
dos Centros de
Atendimento Especializado
as pessoas com deficiéncia,
dotados de equipe
multidisciplinar e
equipamentos.

2025

PPA/LOA/LDO

NAO INICIADO

4.7) Estabelecer parcerias
para a capacitacdo das
pessoas com necessidades
especiais visando sua
autonomia cidada.

2025

PPA/LOA/LDO

NAO INICIADO

META 5 Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do terceiro ano do Ensino Fundamental.
ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES SITUACAO EXECUTOU OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS ESTRATEGIA?
5.1) Garantir a estruturagéo
P T
o v OFERTA
organizacao de ciclo de FORMACAO
aliabglizac=0"com JRess 2025 FUNDEB E REPASSE | £\ ANDAMENTO PARCIAL CONTINUADA
de trés anos, a fim de MUNICIPAL PARA OS

garantir a alfabetizagédo
plena de todas as criangas,
no maximo, até o final do
terceiro ano.

PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO.
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PREFEITURA DE

NOVO PROGRESSO

PODER EXECUTIVO
) PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO gt R MRONICIPIO
periodice especifico para OFERTA
aferir a alfabetizaco das 2025 REPASSE MUNICIPAL EM ANDAMENTO PARCIAL APLICACAO DE
criancas. SIMULADOS.
5.3) Ofertar a formacéo O MUNICIPIO
continuada dos professores OFERTA A
dos anos iniciais na area FORMACAO
das novas tecnologias, 2025 REPASSE MUNICIPAL EM ANDAMENTO PARCIAL CONTINUADA
educacdo indigena e ATRAVES DAS
inclusiva. PLATAFORMAS
DISPONIVEIS.
5.4) Identificar e aplicar,
certificar e divulgar ATRAVES DA
tecnologias educacionais EDUCACAO
para alfabetizacdo de CONECTADA E AS
criangas, assegurada a ENDE - EDUCACAO PLATAFORMAS
VIR T 2025 CONECTADACE EM ANDAMENTO PARCIAL DISPONIVEIS OS
propostas pedagadgicas, REPASSE MUNICIPAL PROFISSIONAIS
bem como o DA EDUCACAO,
acompanhamento dos BUSCAM O
resultados nos sistemas de APERFEICOAMENT
ensino em que forem O CONSTANTE.
aplicadas.

5.5) Garantir o ATRAVES DA
desenvolvimento de EDUCACAO
tecnologias educacionais e CONECTADA E AS
de inovagéo das praticas FNDE - EDUCACAO PLATAFORMAS
pedagdgicas nos sistemas DISPONIVEIS OS

2025 CONECTADA E EM ANDAMENTO PARCIAL PROFISSIONAIS

de ensino que assegurem a

alfabetizagéo e favorecam a

melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem dos

estudantes, consideradas

REPASSE MUNICIPAL

DA EDUCACAO,
BUSCAM O

APERFEICOAMENT

O CONSTANTE.
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a4

metodbiogieas E sua
efetividade.

PREFEITU

RA MUNICIPAL DE NOV,

O PROGRESSO

70 NOVD PRUGRESSI]

PREFEITURA DE

5.6) Apoiar a alfabetizacéo
de criancas indigenas e
desenvolver instrumentos
de acompanhamento que
considerem o uso da lingua
materna pelas
comunidades indigenas,
guando for o caso.

2025

FUNDEB E REPASSE
MUNICIPAL

EM ANDAMENTO

PARCIAL

O MUNICIPIO TEM
O PROFESSOR DA
LINGUA MATERNA
INDIGENA, POREM
SEM FORMACAO
ESPECIFICA.

5.7) Criar mecanismos para
assegurar aulas de reforgo
pelo professor regente.

2025

FUNDEB E REPASSE
MUNICIPAL

EM ANDAMENTO

PARCIAL

PROCURAR MEIOS
DE RECURSOS
PARA ASSEGURAR
A CONTRATAGCAO
DE PROFESSORES
PARA GARANTIR
ESTE REFORCO

5.8) Criar mecanismos para
garantir a unidocéncia dos
anos iniciais conforme
preconiza o MEC.

2025

FUNDEB E REPASSE
MUNICIPAL

EM ANDAMENTO

PARCIAL

PROCURAR MEIOS
DE RECURSOS
PARA ASSEGURAR
A CONTRATAGCAO
DE
PROFESSORES.

TRAVESSA BELEM, 768 - JARDIM EUROPA - CEP 68. 193-000 / NOVO PROGRESSO - PARA




PODER EXECUTIVO

S o
BT prosessols” <

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO
Implantar e implementar gradativamente, educacdo em tempo integral em no minimo setenta por cento das

escolas publicas de educacéo basica.

NOUD PROGRESS!

e
\ "Aﬁ' AVANCAPROGRESSO

ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISO[ES
ORCAMENTARIAS

SITUACAO

EXECUTOU
ESTRATEGIA?

OBSERVACOES

6.1) Estender

do programa nacional de
ampliagédo da jornada
escolar, mediante oferta de
educacao bésica publica

de atividades de
acompanhamento
pedagdgico e
interdisciplinares, de forma
gue o tempo de
permanéncia de criancas,
adolescentes e jovens ha
escola ou sob sua
responsabilidade passe a

ano letivo, buscando
atender a pelo menos
metade dos alunos
matriculados nas escolas
contempladas pelo
programa.

progressivamente o alcance

em tempo integral, por meio

ser igual ou superior a sete
horas diarias durante todo o

2025

GOVERNO
FEDERAL/PPA

SOMENTE AS
TURMAS DE
CRECHEDE 1E 2
ANOS, SAO
ATENDIDAS EM
TEMPO INTEGRAL.
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PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

colaboracéo, programa
municipal de ampliagéo e
reestruturacdo das escolas
publicas por meio da
instalacdo de quadras
li rti ori
e 2025 GOVERNO NAO SE APLICA NAO SE APLICA
: PPN FEDERAL/PPA/LOA
cozinhas, refeitoérios,
banheiros e outros
equipamentos, bem como
de producdo de material
didatico e de formacao de
recursos humanos para a
educacao em tempo
integral.

6.3) Ampliar a articulacdo AGUARDANDO
da escola com os diferentes PROGRAMAS DE
espacos educativos e INCENTIVO A
EDUCACAO

equipamentos publicos ~
como centros comunitarios, ges OIS SRS INTEGRAL
OFERTADO PELO

bibliotecas, pragas,
parques. GOVERNO
FEDERAL
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PREFEITURA DE

PODER EXECUTIVO '4‘ : le[] PRUGRESS[]
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO P
ampllagao daJornada
escolar de estudantes
matriculados nas escolas
da rede publica de ~

educacao bésica por parte %ADE)I gE NAO INICIADA

das entidades privadas de

servico social vinculadas ao

sistema sindical, de forma
concomitante e em

articulagdo com a rede
publica de ensino.

6.5) Orientar, na forma do

art. 13, 8§ 1°, inciso |, da Lei
no 12.101, de 27de ATIVIDADES NAO

novembro de 2009, a INICIADAS NAS
aplicacdo em gratuidade ESCOLAS DO
em atividades de ampliacdo CAMPO.
da jornada escolar de NAO AGUARDANDO
estudantes matriculados INICIADA PROGRAMAS DE
nas escolas da rede publica EDUCACAO
de educacao basica INTEGRAL DO
municipal, de forma GOVERNO
concomitante e em FEDERAL.
articulagéo com a rede
publica de ensino.

6.6) Atender as escolas do ATIVIDADES NAO
campo na.oferta de INICIADAS NAS
educacdo em tempo NAO ESCOLAS DO

integral e formular.um INICIADA CAMPO.
calendério diferenciado, AGUARDANDO

considerando as
peculiaridades locais.

PROGRAMAS DE
| EDUCACAO
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PREFEITU

RA MUNICIPAL DE N

OVO PROGRESSO

Vo

3

2x7.) NOVO PROGRESS(

8/ avancarro JNFFEGRAL DO

PREFEITURA DE

GOVERNO
FEDERAL.

META 7 Fomentar a qualidade da educacéao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB.
ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES SITUACAO EXECUTOU OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS ESTRATEGIA?
7.1) Formalizar e executar
os planos de a¢bes
articuladas dando
cumprimento as metas de
gualidade estabelecidas
para a educacao basica
publica e as estratégias de O MUNICIPIO EAZ A
apoio técnico e financeiro ~
voltadas a melhoria da 2025 PAR/RECURSO EM PARCIAL i%%CRgé%AgMDE
gestao educacional, a MUNICIPAL ANDAMENTO NECESSIDADE NO
formacao de professores e SIMEC
profissionais de servicos e '
apoio escolar, ao
desenvolvimento de
recursos pedagdgicos e a
melhoria e expansao da
infraestrutura fisica da rede
escolar.
72) Fixar, acompanhar e O MUNICIPIO APOS 0]
divulgar bienalmente os
fEPUclosUOHRED Ras 2025 MUNICIPAL ANDAMENTO PARCIAL N CONFECCIONA.
escolas do sistema BANNERS PARA
e
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£ PREFEITURA DE
PODER EXECUTIVO o+ X NOU0 PROGRESSD
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO T gt LT DNAICSACAO A
2] Ty e COMUNIDADE.
7.3) Associar a prestacéo
de assisténcia técnica e
financeira a fixacdo de
metas intermediarias, nos O GOVERNO FEDERAL
termos e nas condi¢des X PRESTA ASSISTENCIA
estabelecidas conforme 2025 FI\E/I[L)JENTC'?\I%IAC? ; AND AEI\E/I ENTO PARCIAL COM RECURSOS AS
pactuacao voluntaria entre ESCOLAS
0s entes, priorizando VULNERAVEIS.
sistemas e redes de ensino
com IDEB abaixo da média
nacional.
Cgr;fgmgr:g?treags O MUNICIPIO DEVERA
instrumentos de avaliacdo 2SS IR
da qualidadedo ensino ~ AORUIATAQ I A AR TS
fundamental, de forma a 2025 AERIS AL 00 20 PARCIAL SISIISE
S MUNICIPIO ANDAMENTO INCENTIVANDO O
engloban o ensino das PROFISSIONAL PARA
ciéncias nos exames EXECUCAO DO
aplicados nos anos finais EXAME
do ensino fundamental. )
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PREFEITURA DE

PODER EXECUTIVO o - N[]\m PRUGRESS[]
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO PO/ LTS Ty
cacao do
campo (e estudantes da
zona urbana conforme
necessidade) na faixa etaria
da educacéo escolar SOLICITAR VIAPAR E
obrigatéria, mediante AQUISI(;AO DE NOVOS
renovacao integral da frota " EM VEICULOS PARA
de veiculos, de acordo com 2025 PNATE E MUNICIPIO ANDAMENTO PARCIAL FROTA COM
especificagcdes definidas RECURSOS
pelo Instituto Nacional de PROPRIOS.
Metrologia, Normalizacao e
Qualidade Industrial -
Inmetro, vinculado ao
Ministério do
Desenvolvimento, Industria
e Comércio Exterior.
7.6) Identificar, selecionar,
certificar e divulgar ATRAVES DA
tecnologias educacionais EDUCACAO
para o ensino fundamental ~ CONECTADA E AS
e assegurada a diversidade FARIS S SRiElEAFAS PLATAFORMAS
de métodos e propostas 2025 Coggp?;éAsDé = ANDAEI\EAENTO PARCIAL DISPONIVEIS OS
pedagdgicas, bem como o MUNICIPAL PROFISSIONAIS DA

acompanhamento dos
resultados nos sistemas de
ensino em que forem
aplicadas.

EDUCAGCAO, BUSCAM
O APERFEICOA-
MENTO CONSTANTE.
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de inovagédo das préticas
pedagdgicas nos sistemas
de ensino, que assegurem
a melhoria do fluxo escolar
e a aprendizagem dos
estudantes.

PREFEITURA DE

NOVO PROGRESSO

AVANCA A‘]‘?J«!ﬂ'[“ DA

'GESTAO 2021

EDUCACAO
CONECTADA E AS
PLATAFORMAS
DISPONIVEIS OS
PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO, BUSCAM

O APERFEICOA-
MENTO CONSTANTE.

7.8) Apoiar técnica e
financeiramente a gestédo
escolar mediante
transferéncia direta de
recursos financeiros a
escola, com vistas a
ampliacédo da participacéo
da comunidade escolar no
planejamento e na
aplicacéo dos recursos e 0
desenvolvimento da gestéo
democratica efetiva.

O MUNICIPIO OFERTA
UMA CONTADORA

PARA ACOMPANHAR E

ASSESSORAR AS
PRESTACOES DE
CONTAS, BEM COMO
FORMACAO AOS
GESTORES.

7.9) Ampliar programas e
aprofundar agfes de
atendimento ao estudante,
em todas as etapas da
educacao bésica, sob a
responsabilidade do
municipio, por meio de
programas suplementares
de material didatico-escolar,
transporte, alimentacao e
assisténcia a saude com
atendimento prioritario em
casos de emergéncia em

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NDVO PROGRESSO &P
FNDE - EDUCACAO
CONECTADA E EM
2025 REPASSE ANDAMENTO PARCIAL
MUNICIPAL
PROGRAMA -
2025 DINHEIRO DIRETO PARCIAL
NA ESCOLA - ppDE | ANDAMENTO
2025 MUNICIPIO EM PARCIAL
ANDAMENTO

PARCERIA DO
SECRETARIA DE
EDUCACAO COM A
SECRETARIA DE
SAUDE ATRAVES DO

PROGRAMA PSE.
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PODER EXECUTIVO o - N[]\m PRUGRESS[]
a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO PO/ LTS Ty
7.10) Institucionalizar e
manter, em regime de
colaboracgéo, programa
municipal de reestruturacao REFORMAS E
e aquisicao de . EM AMPLIACOES COM
eguipamentos para escolas AL SN ANDAMENTO HNOlat RECURSOS
publicas, tendo em vista a PROPRIOS
equalizagao regional das
oportunidades
educacionais.

7.11) Prover equipamentos O MUNICIPIO DEVENRA
e recursos tecnologicos x BUSCAR CAPTACAO
digitais para a utilizacado FNCD()E|\|-EECDTL,JA([:)AAQ|'5A 2 EM DE RECURSOS PARA
pedagdgica no ambiente 2025 REPASSE ANDAMENTO PARCIAL AQUISICAO DE

escolar a todas as escolas MUNICIPAL MATERIAIS
de ensino fundamental. CONFORME DEMANDA

ESCOLARES
7.12) Estabelecer diretrizes
pedagdgicas para a
educacdo bésica e FUNDEB E EM %EASUPNEIIC_‘}I:IQ
param_etrog; curriculares 2025 REPASSE ANDAMENTO PARCIAL DIVERSIDADE
nacionais comuns, MUNICIPAL CULTURAL LOCAL
respeitada a diversidade '
regional, estadual e local.
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PODER EXECUTIVO 72 NOV0 PROGRESSO

7.13) Informatizar a gestéo PREFEITURA MUNICIPAL DE NODVO PROGRESSO g " LT BIRINICTPIO
das eseblascesg@sEcretaria ESTABELECE
de educacdo do Municipio, CRITERIOS
bem como fomentar a 2025 REPASSE EM PARCIAL CONFORME
participacdo do pessoal MUNICIPAL ANDAMENTO DEMANDA, POREM AS
técnico da secretaria em SECRETARIAS ESTAO
programas de formacé&o DEVIDAMENTE
inicial e continuada. EQUIPADAS.
7.14) Garantir politicas de
combate a violéncia na NO PROGRAMA PSE
escola e construt;ao_ de REPASSE EM ESTABELECE
cultura de paz e ambiente 2025 MUNICIPAL ANDAMENTO PARCIAL CRITERIOS PARA SE
escolar dotado de TRABALHAR ESTE
ITEM.

seguranca para a
comunidade escolar.
7.15) Implementar politicas
de inclus@o e permanéncia

na escola para
adolescentes e jovens que EM PARCERIA COM A
se encontram em regime de ASSISTENCIA SOCIAL,
liberdade assistida e em 2025 REPASSE EM PARCIAL CONSELHO TUTELAR
situacao de rua, MUNICIPAL ANDAMENTO E SAUDE, BUSCANDO
assegurando-se 0s CUMPRIR A LEI
VIGENTE.

principios do Estatuto da
Crianga e do Adolescente
de que trata a Lei no 8.069,
de 13 de julho de 1990.
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PODER EXECUTIVO _
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO K/ -
brasileira e indigena, nos
termos da Lei no 10.639, de
9 de janeiro de 2003, e da IMPLEMENTAC;AO POR
Lei no 11.645, de 10de MEIO DO
marco de 2008, por meio de 2025 A/TLIJENP;?:?IZ?AI\EL ANDAEI\E/IENTO PARCIAL DOCUMENTO
acOes colaborativas com CURRICULAR
féruns de educacéo para a MUNICIPAL
diversidade étnico-racial,
conselhos escolares,
equipes pedagogicas e com
a sociedade civil em geral.
7.17) Ampliar a educacéao BUSCAR PARCERIA
escolar do campo, e COM OS INSTITUTO
indigena a partir de visdo KABU, ASSOCIACAO
articulada ao MANTINO E FUNAI
desenvolvimento REPASSE EM PARA A EDUCACAO
sustentavel e a preservagéo 2025 MUNICIPAL/PARCER ANDAMENTO PARCIAL INDIGENAS E NA EDU
da identidade cultural. IAS ACAO DO CAMPO
FORTALECER A
OFERTA DE
MODALIDADES NAO
MULTISSERIADAS
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eseoldspublicas de
educacao basica, agua
tratada e saneamento
basico; energia elétrica;
acesso a rede mundial de
computadores em banda
larga de alta velocidade;
acessibilidade a pessoa
com deficiéncia; acesso a
bibliotecas; acesso a
espacgos para prética de
esportes; acesso a bens
culturais e a arte; e
equipamentos e
laboratorios de ciéncias.

2x7.) NOVO PROGRESS(

PREFEITURA DE

AVANSAPIOGI!SSO /
‘GESTAO 2021/2024

TODAS AS ESCOLAS
POSSUEM ACESSO A
AGUA TRATADA E
ENERGIA ELETRICA.
OS DEMAIS ITENS
ESTAO EM EXECUCAO

7.19) Mobilizar as familias e
setores da sociedade civil,
articulando a educacao
formal com experiéncias de
educacao popular e cidada,
com os propositos de que a
educacao seja assumida
como responsabilidade de
todos e de ampliar o
controle social sobre o
cumprimento das politicas
publicas educacionais.

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NDVO PROGRESSO s
PDDE
QUALIDADE/EDUCA e

2025 CAO CONECTADA E PARCIAL

Syl ANDAMENTO
MUNICIPAL/PAR

2025 NAO SE APLICA S PARCIAL

ANDAMENTO

POR MEIO DAS
ENCONTROS DA
FAMILIA NA ESCOLA,
REUNIOES DE PAIS,
PALESTRAS, FEIRAS E
MOSTRAS CULTURAIS
E DEMAIS ACOES.
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da area da educacao, de
ambito local, estadual e

e emprego, assisténcia
social, esporte, cultura,

rede de apoio integral as
familias, que as ajude a
garantir melhores
condicbes para o
aprendizado dos
estudantes.

articulacardessprogramas

nacional, com os de outras
areas como saude, trabalho

possibilitando a criacdo de

PREFEITURA DE

NOVD PROGRESSE

AVANSAPIOGI!SSO /
‘GESTAO 2021/2024

POR MEIO DE
PARCERIA ENTRE A
SECRETARIA DE
EDUCACAO, DE
SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL,
BEM COMO O PSE

7.21) Universalizar,

0s Orgaos responsaveis

aos estudantes da rede

por meio de acdes de
prevencdo, promocao e
atencdo a saude.

mediante articulacéo entre

pelas areas da saude e da
educacao, o atendimento

publica de educacao basica

POR MEIO DE
PARCERIA ENTRE A
SECRETARIA DE
EDUCACAO, DE
SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL,
BEM COMO O PSE

mental e moral dos

como condi¢do para a

7.22) Estabelecer acdes
efetivas especificamente
voltadas para a prevengao,
atencao e atendimento a
saude e integridade fisica,

profissionais da educacéo,

melhoria da qualidade do

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NDVO PROGRESSO T
RECURSOS 0
2025 MUNICIPAIS/CONVE PARCIAL
NIOS E PARCERIAS | ANDAMENTO
PSE/RECURSOS e
2025 MUNICIPAIS/CONVE PARCIAL
NIOS E PARCERIAs | ANDAMENTO
RECURSOS EM
2p25 MUNICIPAIS ANDAMENTO PARCIAL

A SEMED OFERTA
AUXILIO
PSICOLOGICO
ATRAVES DA EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR
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PREFEITURA DE

PODER EXECUTIVO ‘!ﬁ‘_ V0 PROGRESSA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO K/ -

7.23) Orientar, executar as A SEMED PROMOVE
politicas das redes e ENCONTRO DE
sistemas de educacéo, de APERFEICOAMENTO

forma a buscar atingir as DOS PROFISSIONAIS
metas do IDEB, procurando 2025 RECURSOS EM PARCIAL DA EDUCACAO,
reduzir a diferenca entre as MUNICIPAIS ANDAMENTO GARANTINDO O
escolas com os menores ACESSO AOS MEIOS
indices e a média nacional, DIDATICOS,
garantindo equidade da PARADIDATICOS E
aprendizagem. MULTIDIDATICOS.
7.24) Estabelecer politicas
no Ideb, de modo a 2025 e S PARCIAL NSRS
valiizare ;nérito do corpo MUNICIPAIS ANDAMENTO ESCOLAS COM BONS
N RESULTADOS
docente, da direcao e da
comunidade escolar.
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PODER EXECUTIVO

A\

i

ElevBRE BEJJIArdAdTY nietid [ALpbPu Ay Qe OG&dehba 29 (vinte e nove)

;nl:g;'n.a'n.n.
TESTRo 20202037 ©

lo=g-alcancar, no

minimo, 10 (dez) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da
regido de menor escolaridade no Pais e dos 25%( vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados ao IBGE.

ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORGCAMENTARIAS

SITUACAO

EXECUTOU
ESTRATEGIA?

OBSERVACOES

8.1) Institucionalizar
programas e desenvolver
tecnologias para correcao

de fluxo, acompanhamento
pedagdgico, recuperacao e
progressao parcial, bem
como priorizar estudantes
com rendimento escolar
defasado, garantindo o
acesso a alfabetizacao,
antes de ingressar na EJA
considerando as
especificidades dos
segmentos populacionais
considerados.

2025

NAO SE APLICA

EM ANDAMENTO

8.2) Fomentar programas
de educacéo de jovens e
adultos para os segmentos
populacionais
considerados, que estejam
fora da escola e com
defasagem idade série.

2025

NAO SE APLICA

EM ANDAMENTO

8.3) Garantir acesso
gratuito a exames de
certificac@o da concluséao
dos ensinos fundamental e
médio.

2025

NAO
CONTEMPLADA

REALIZADA

SIM
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PODER EXECUTIVO

g expansao
fatrculas
gratuitas de educacéo
profissional técnica por
parte das entidades
privadas de servico social e
de formacéo profissional
vinculadas ao sistema
sindical, de forma
concomitante ao ensino
publico, para os segmentos
populacionais
considerados.

PREF

2025

EITURA MUNICIPAL

NAO SE APLICA

DE NOVO PROGRESSO

NAO INICIADA

) N0UD PROGRESS)

8.5) Fortalecer
acompanhamento e
monitoramento de acesso a
escola especificos para os
segmentos populacionais
considerados, identificando
motivos de auséncia e
baixa frequéncia e
implementando acdes para
garantia de frequéncia,
transporte escolar para a
zona rural como apoio a
aprendizagem, de maneira
a estimular a ampliacdo do
atendimento desses
estudantes na rede publica
regular de ensino.

2025

NAO SE APLICA

EM ANDAMENTO
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2 N PROGRESSD

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAI]} DE NOVO PROGRESSO

dejo mm—nm fora
da escola pertencentes aos
segmentos populacionais 2025 NAO SE APLICA EM ANDAMENTO
considerados, em parceria
com as areas de
assisténcia social e saude.

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com quinze anos ou mais para noventa e trés virgula cinco por
META 9 cento até 2020 e, erradicar, até 2025, o analfabetismo absoluto e reduzir em cinquenta por cento a taxa de
analfabetismo funcional.
ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES SITUACAO EXECUTOU OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS ESTRATEGIA?

9.1) Assegurar a oferta
gratuita da educacao de
jovens e adultos a todos

0S que nao tiveram acesso

a educacao basica na

idade propria.
9.2) Implementar acdes de
alfabetizacéo de jovens e
adultos com garantia de 2020 NAO SE APLICA EM ANDAMENTO
continuidade da
escolarizacdo bésica.
9.3) Promover o0 acesso ao
ensino fundamental aos
egressos de programas de
alfabetizacéo e garantir o
acesso a exames de
reclassificacéo e de
certificacdo da
aprendizagem.

2020 NAO SE APLICA REALIZADA

2020 NAO SE APLICA REALIZADA
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a4

= e .m para
educacao de jovens e
adultos e avaliacéo de
alfabetizag&o por meio de
exames especificos, que
permitam afericdo do grau
de analfabetismo de
jovens e adultos com
idade minima de
dezesseis anos de idade.

PREFEITURA DE

70 NOVD PRUGRESSI]

9.5) Executar, em
articulacdo com a area da
salide, e entidades
filantropicas programa
nacional de atendimento
oftalmoldgico e
fornecimento gratuito de
oculos para estudantes da
educacao de jovens e

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAI]} DE NOVO PROGRESSO
2020 NAO SE APLICA EM ANDAMENTO
2020 NAO SE APLICA EM ANDAMENTO

adultos.
Oferecer, no minimo, vinte e cinco por cento das matriculas de educacéo de jovens e adultos na forma integrada
META 10e 11 a educacdo profissional nos anos finais do ensino fundamental e no ensino médio (escola técnica).
Articular acbes junto ao Estado e a Unido para oferecer matriculas da educacéo profissional técnica de nivel
meédio, assegurando a qualidade da oferta.
ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES SITUACAO EXECUTOU OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS ESTRATEGIA?
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PODER EXECUTIVO

munici ao de
jovens e adultos, voltado a
concluséo do ensino
fundamental e a formagéo
profissional inicial com
transporte de forma a
estimular a concluséo da
educacao basica.

PREF

2025

EITURA MUNICIPAL

NAO SE APLICA

DE NOVO PROGRESSO

REALIZADA

) N0UD PROGRESS)

10.2) Fomentar a
expansdo das matriculas
na educacgéo de jovens e

adultos de forma a
articular a formacao inicial

e continuada de

trabalhadores e a

educacao profissional,
objetivando a elevacéo do
nivel de escolaridade do
trabalhador.

2025

NAO SE APLICA

EM ANDAMENTO

10.3) Fomentar a
integracéo da educacao
de jovens e adultos com a
educagao profissional, em
cursos planejados, de
acordo com as
caracteristicas e
especificidades do publico
da educacao de jovens e
adultos, inclusive na
modalidade de educagao
a distancia.

2025

NAO SE APLICA

NAO INICIADA
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PODER EXECUTIVO

A7

22 MU0 PROGRES)

prografiaemenicipal de
reestruturacdo e aquisicao
de equipamentos voltados
a expansao e a melhoria
da rede fisica de escolas
publicas que atuam na
educacao de jovens e
adultos integrada a
educacao profissional.

PREF

2025

EITURA MUNICIPAL

NAO
CONTEMPLADA

DE NOVO PROGRESSO

EM ANDAMENTO

10.5) Fomentar a
producédo de material
didatico, o
desenvolvimento de
curriculos e metodologias
especificas para avaliacao
e formacao continuada
com certificacdo de
docentes das redes
publicas que atuam na
educacao de jovens e
adultos integrada a
educacao profissional.

2025

NAO
CONTEMPLADA

EM ANDAMENTO
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e continuada para
trabalhadores articulada a
educacao de jovens e
adultos, em regime de
colaboracéo e com apoio
das entidades privadas de
formacéo profissional
vinculadas ao sistema
sindical com reducgéo de
percentual em impostos
para empresa que admitir
e incentivar funcionarios
estudantes da EJA.

22 MU0 PROGRES)

10.7) Institucionalizar
programa municipal de
assisténcia ao estudante,
compreendendo agfes de
assisténcia social,
financeira e de apoio
psicopedagogico que
contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a
conclusdo com éxito da
educacao de jovens e
adultos integrada com a
educacao profissional.

PODER EXECUTIVO 40
PREFEITURA MUNICIPAI] DE NOVO PROGRESSO <
2025 NAO SE APLICA NAO INICIADA
2025 NAO SE APLICA NAO INICIADA
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*ha -

ensino medlo para jovens
e adultos, articulando a
formacdo integral a
preparacao para o mundo
do trabalho
e promovendo a inter-
relacdo entre teoria e
prética nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a
organizar o tempo e o
espaco pedagdgicos
adequados as
caracteristicas de jovens e
adultos por meio de
equipamentos e
laboratorios, producéo de
material didatico
especifico e formacao
continuada de
professores.

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAI]} DE NOVO PROGRESSO
2025 NAO SE APLICA EM ANDAMENTO

PREFEITURA DE

) NOUO PR[]GRESS[]
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A7

22 MU0 PROGRES)

PODER EXECUTIVO
20PREFETT(R4 MEHIKalPAI] DE NOWEF Ri2aB&SSO

matriedtdsde-edicacs
profissional técnica de
nivel médio nos Institutos
Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia,
levando em consideracao
a responsabilidade dos
Institutos na ordenacgéo
territorial, sua vinculagéo
com arranjos produtivos,
sociais e culturais locais e
regionais, bem como a
interiorizacao da
educacao profissional.

11.2) Fomentar a 2025 N&o se aplica N&o iniciada
expansao da oferta de
educacao profissional

técnica de nivel médio nas
redes publicas estaduais
de ensino.

11.3) Fomentar a 2025 N&o se aplica N&o iniciada
expansao da oferta de
educacao profissional

técnica de nivel médio na
modalidade de educagéo

a distancia, com a
finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o

acesso a educacao
profissional publica e
gratuita.
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PODER EXECUTIVO

A7

22 MU0 PROGRES)

reconhecimento de
saberes para fins da
certificacéo profissional
em nivel técnico.

20PREF

EITUNEA 34 EpIidal PAL

DE NOW#& 2(aBa:SSO

11.5) Ampliar a oferta de
matriculas gratuitas de
educacao profissional
técnica de nivel médio

pelas entidades privadas

de formacéo profissional
vinculada ao sistema
sindical.

2025

N&o contemplada

Nao iniciada

11.6) Expandir a oferta de
financiamento estudantil a
educacao profissional
técnica de nivel médio
oferecida em instituices
privadas de educagéo
superior.

2025

N&o contemplada

N&o iniciada

11.7) Expandir o
atendimento do ensino
médio integrado a
formagéao profissional para
0s povos do campo de
acordo com os interesses
e necessidades.

2025

N&ao contemplada

Nao iniciada

11.8) Estimular o
atendimento-do ensino
meédio integrado a
formacdao profissional, de
acordo com as

2025

N&o contemplada

Nao iniciada
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PODER EXECUTIVO

PREF

EITURA MUNICIPAL

DE NOVO PROGRESSO

PREFEITURA DE

NDVO PROERESSD

11.9) Elevar gradualmente
a taxa de concluséo
média dos cursos técnicos
de nivel médio na rede
federal de educagédo
profissional, cientifica e
tecnolbgica para noventa
por cento e elevar, nos
Cursos presenciais, a
relacéo de alunos por
professor para vinte, com
base no incremento de
programas de assisténcia
estudantil e mecanismos
de mobilidade académica.

2025

N&o contemplada

Nao iniciada

Elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para cinquenta por cento e a taxa liquida para trinta e trés
por cento da populacdo de dezoito a vinte e quatro anos, assegurando a qualidade da oferta. Elevar a qualidade
da educacéo superior ampliando a propor¢do de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no

META 12,13e14 : . ~ : VY ~
conjunto do sistema de educagdo superior no municipio. Fomentar a formacdo de 50% dos professores da
educacao basica em nivel de p6s-graduacao lato e stricto sensu, e, a todos, formacao continuada em sua area
de atuacao até o final da vigéncia desse plano.

ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES SITUACAO EXECUTOU OBSERVACOES

ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA?
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PODER EXECUTIVO

a4

estrutura f|S|ca e de
recursos humanos das
instituicdes publicas de

educacao superior,

mediante acbes
planejadas e
coordenadas, de forma a

ampliar e interiorizar o

acesso a graduacao.

PREFEITURA MUNICIPAL

2025

GOVERNO FEDERAL

DE NOVO PROGRESSO

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

PREFEITURA DE

70 NOVD PRUGRESSI]

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO

FEDERAL

12.2) Ampliar a oferta de
vagas por meio da
expansao e interiorizacao
das redes federal e
Estadual de educagéo
superior, da Rede Federal
e Estadual de Educacéo
Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e do Sistema
Universidade Aberta do
Brasil, considerando a
densidade populacional, a
oferta de vagas publicas
em relacdo a populacao
na idade de referéncia e
observadas as
caracteristicas regionais
das micro e mesorregides
definidas pela Fundagé&o
Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica -
IBGE, uniformizando a
expansao no municipio.

2025

GOVERNO
ESTADUAL/FEDERAL/
PPA

EM ANDAMENTO

EM EXECUCAO NO
MUNICIPIO DESDE
20200
PROGRAMA
FORMA PARA
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PODER EXECUTIVO

a4

publlca e gratuita

prioritariamente para a
formacéo de professores
para a educacao basica,
sobretudo nas areas de

ciéncias e matemética,
bem como para atender
ao déficit de profissionais

em &reas especificas.

PR

2025

EFEITURA MUNICIPAI

GOVERNO FEDERAL

DE NOVO PROGRESSO

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

PREFEITURA DE

70 NOVD PRUGRESS[]

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO

FEDERAL

12.4) Ampliar, por meio de
programas especiais, as
politicas de inclusao e de
assisténcia estudantil nas

instituicbes publicas de
educacao superior, de
modo a ampliar as taxas
de acesso a educagéo
superior de estudantes
egressos da escola
publica, apoiando seu
sucesso académico.

2025

GOVERNO
ESTADUAL/FEDERAL/
PPA

EM ANDAMENTO

EM EXECUCAO NO
MUNICIPIO DESDE
20200
PROGRAMA
FORMA PARA

12.5) Estimular o acesso
ao financiamento
estudantil por meio do
Fundo de Financiamento
ao Estudante do Ensino
Superior - FIES, de que
trata a Lei no.10.260, de
12 de julho de 2001, por
meio da constituicdo de
fundo garantidor do
financiamento, de forma a

2025

GOVERNO FEDERAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO

FEDERAL
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PODER EXECUTIVO

a4

PREFEITURA DE

70 NOVD PRUGRESS[]

PREFEITURA MUNICIPAI] DE NOVO PROGRESSO
exigéncia de flador
12.6) Fomentar a -
amp"a‘;éo da oferta de NAO SE APLICA REESSTSoAl\TJSEEé?LlDDEA
es]:tglrgr:]oacgggé)ﬁﬁleelda 2025 GOVERNO FEDERAL AO MUNICIPIO DE DO GOVERNO
a0 ¢ FEDERAL
superior.
12.7) Ampliar a
participacao proporcional
= = ~ CSTRATEGIA DE
= . NAO SE APLICA RESPONSABILIDA
_educz_igao superior, 2025 GOVERNO FEDERAL AO MUNICIPIO DE DO GOVERNO
inclusive mediante a
. o FEDERAL
adocao de politicas
afirmativas, na forma da
lei.
12.8) Assegurar ]
condigbes de ESTRATEGIA DE
acessibilidade nas NAO SE APLICA RESPONSABILIDA
instituices de educacao s SOVERNONS S0 S0 AO MUNICIPIO DE DO GOVERNO
superior, na forma da FEDERAL
legislacao.
12.9) Fomentar estudos e
pesquisas que analisem a
necessidade de )
articulagcéo entre 5 ESTRATEGIA DE
formacdo, curriculo e 2025 GOVERNO FEDERAL NAO SE APLICA RESPONSABILIDA

mundo do trabalho,
considerando as
necessidades
econdmicas, sociais e
culturais do municipio.

AO MUNICIPIO

DE DO GOVERNO
FEDERAL
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PODER EXECUTIVO

PREFEITURA DE

NDVO PROERESSD

acoes de incentivo a
mobilidade estudantil e
docente em cursos de

graduacéo e pos-
graduacdo, em ambito
nacional e internacional,
tendo em vista o
enriguecimento da
formacdao de nivel

PREFEITURA MUNICIPAL

2025

GOVERNO FEDERAL

DE NOVO PROGRESSO

ESTRATEGIA DE

RESPONSABILIDA

DE DO GOVERNO
FEDERAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

superior.

12.11) Expandir
atendimento especifico a
populacdes do campo e
indigena, em relacéo a
acesso, permanéncia,
concluséo e formacgéao de
profissionais para atuagéo

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

ESTRATEGIA DE

RESPONSABILIDA

DE DO GOVERNO
FEDERAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

junto a estas populagées.
12.12) Mapear a demanda
e fomentar a oferta de
formacéo de pessoal de
nivel superior,
considerando as
necessidades do
desenvolvimento do Pais,
a inovacao tecnologica e a
melhoria da qualidade da

2025

GOVERNO
ESTADUAL/FEDERAL/
PPA

EM ANDAMENTO

EM EXECUCAO NO
MUNICIPIO DESDE
20200
PROGRAMA
FORMA PARA

educacao bésica.
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PODER EXECUTIVO

4%

digital de referéncias
bibliograficas para os
cursos de graduacio.

PR]

2025

EFEITURA MUNICIPAI
GOVERNO

FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

DE NOVO PROGRESSO

V-

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

PREFEITURA DE

x2) NOVO PROGRESSO

ot R ESTERATEGIA DE

RESPONSABILIDA

DE DO GOVERNO

FEDERAL/ESTADU
AL

12.14) Consolidar
processos seletivos
nacionais e regionais para
acesso a educacao
superior como forma de
superar exames
vestibulares
individualizados.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL

13.1) Expandir e estimular
o financiamento da
graduacédo por meio das
agéncias oficiais de
fomento.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL

13.2) Estimular a
integracéo e a atuagéo
articulada entre a
Coordenagéao de
Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior
- CAPES, e as agéncias
estaduais de fomento a
pesquisa.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL

13.3) Expandir a oferta de
cursos de graduacao,
utilizando metodologias;
recursos e tecnologias de
educacao a distancia,
inclusive por meio do

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL
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PREFEITURA MUNICIPAL

DE NOVO PROGRESSO

PREFEITURA DE

70 NOVD PRUGRESS[]

13.4) Consolldar
programas, projetos e
acles de formacao de
professores, definindo
diretrizes municipais,
areas prioritarias,
instituicdes formadoras e
processos de selecdo e
certificacdo dos cursos.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL

13.5) Implementar agdes
para reducgéo de
desigualdades regionais e
para favorecer o acesso
das popula¢des do campo
e indigena a programas
de graduacao e pos-
graduacao do Brasil.5.9
Educacéo das Relacdes
étnico-raciais.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL

14.1) Expandir o
financiamento da pés-
graduacéo lato e stricto
sensu por meio das
agéncias oficiais de
fomento.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL

14.2) Estimular a
integracdo e a atuacao
articulada entre a
Coordenacéao de
Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL
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PREFEITURA MUNICIPAL

DE NOVO PROGRESSO

PREFEITURA DE

70 NOVD PRUGRESS[]

14.3) Estimular o
financiamento estudantil
por meio do FIES a pés-
graduacdao stricto sensu,

especialmente ao

mestrado profissional
educacional.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL

14.4) Expandir a oferta de
cursos de pos-graduacgéo
lato e stricto sensu,
utilizando metodologias,
recursos e tecnologias de
educacao a distancia,
inclusive por meio do
Sistema Universidade
Aberta do Brasil.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL

14.5) Consolidar
programas, projetos e
acOes de formacgao de
professores, definindo
diretrizes municipais ,

areas prioritarias,

instituicdes formadoras e
processos de selecdo e
certificagcdo dos cursos.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA
AO MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDA
DE DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADU

AL
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PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAI] DE NOVO PROGRESSO
de5|gualdades reglonals e ESTRATEGIA DE
para favorecer o acesso SIS NAO SE APLICA AESHONSTASILID/
das populacdes do campo 2025 FEDERAL/GOVERNO AO MUNICIPIO DE DO GOVERNO
i ESTADUAL FEDERAL/ESTADU
e indigena a programas AL
de pés-graduacéo lato e
stricto sensu.
14.7) Ampliar a oferta de
programas de poés-
graduacéo lato e stricto ESTRATEGIA DE
sensu, nos campi novos GOVERNO NAO SE APLICA RESPONSABILIDA
abertos no ambito dos 2025 FEDERAL/GOVERNO AO MUNICIPIO DE DO GOVERNO
programas de expansao e ESTADUAL FEDERAL/ESTADU
interiorizacao das AL
instituicbes superiores
publicas.
14.8) Manter e expandir ESTRATEGIA DE
programa de acervo digital GOVERNO X RESPONSABILIDA
de referéncias 2025 FEDERAL/GOVERNO l\,lAAé)OI\/ISLIJENAI\CPILFllcé)A DE DO GOVERNO
bibliograficas para os ESTADUAL FEDERAL/ESTADU
cursos de pés-graduacao. AL
14.9) Divulgar portais
eletrbnicos ja existentes e .
Implantar pértal eletrénico SNAUISEl b1
para subsidiar o professor SIOMERNG NAO SE APLICA e
na preparacio de aulas 2025 FEDERAL/GOVERNO AO MUNICIPIO DE DO GOVERNO
Y & 2 ESTADUAL FEDERAL/ESTADU
disponibilizando AL
gratuitamente roteiros e
material suplementar.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

META

15,16,17e€
18

Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, que todos 0s
professores da educacgao basica possuam formagéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura
na area de conhecimento em que atuam.

Formar 20% professores da educacdo basica até o Ultimo ano de vigéncia deste PME em nivel de poés-
graduacdo e garantir a todos a formacdo continuada em sua area de atuacgdo.
Valorizar o magistério publico da educagéo bésica, a fim de equiparar o rendimento médio do profissional do
magistério com o rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto
ano da vigéncia deste PME.

Assegurar, com a participacdo dos profissionais da educacéo, no prazo de um ano, a adequacao do plano de
carreira para os profissionais da educacdo municipal.

ESTRATEGIAS

PRAZO PREVISOES SITUACAO EXECUTOU ESTRATEGIA? OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS

15.1) Atuar

conjuntamente, com base
em plano estratégico que
apresente diagnostico das
necessidades de
formacgéo de profissionais
do magistério e da
capacidade de
atendimento por parte de
instituicdes publicas e
comunitarias de educacao
superior existentes no
Estado e no Municipio, e
defina obrigacdes
reciprocas entre 0s

participes.

O MUNICIPIO APOIA
ACOES DO GOVERNO

2025 GOVERNO FEDERAL VOLTADAS
FEDERAL/PPA/LOA A FORMACAO DOS
PROFESSORES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO PO/ s LTS YT
estudantes matriculados
"Com aveacao posive ol
pelo SINAES, na forma da NAO SE APLICA AO
Lei n010.861. de 2004 2025 | FEDERAL/GOVERNO MUNICIPIO DO GOVERNO
" e ; ESTADUAL FEDERAL/ESTADUAL
permitindo inclusive a
amortizacao do saldo
devedor pela docéncia
efetiva na rede publica de
educacéo bésica.
15.3) Ampliar programa
permanente de iniciacdo a
docéncia a estudantes ESTRATEGIA DE
matriculados em cursos GOVERNO x RESPONSABILIDADE
de licenciatura, a fimde | 2025 | FEDERAL/GOVERNO A i DO GOVERNO
incentivar a formacéo de ESTADUAL FEDERAL/ESTADUAL
profissionais do magistério
para atuar na educacao
basica publica.
15.4) Consolidar
plataforma eletrénica para O MUNICIPIO JA
organizar a oferta e as CONTEMPLA AS
matriculas em cursos de PLATAFORMAS
formacéo inicial e EM ELETRONICAS PARA
continuada de =~ VERNO FEDERAL | AnpaAMENTO FORMACAO

professores, bem como
para divulgacdo e
atualizacao dos curriculos
eletronicos dos docentes.

CONTINUADA, TAIS
COMO: AVAMEC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO PO/ s LTS YT
praz
vigéncia do PNE -
nazc?olrf; Izgﬁéfrggg‘; o GOVERNO PCCR LEI MUNICIPAL
S 2018 | FEDERAL/ESTADUAL N° 362/2012
valorizacao dos E MUNICIPAL
profissionais da educacéo,
de forma a ampliar as
possibilidades de
formacdo em servico.
s ESTRATEGIA DE
para formacéo de SIOMSRN NAO SE APLICA AO RSSO ST Rl
professores para.as 2025 | FEDERAL/GOVERNO MUNICIPIO DO GOVERNO
i ESTADUAL FEDERAL/ESTADUAL
populacdes do campo, e
povos indigenas.
O MUNICIPIO REALIZA
FORMACOES
PERIODICAS E
15.7) Implementar INCENTIVA OS
programa especifico para 2025 GOVERNO PROFESSORES A
formacé&o de professores FEDERAL/MUNICIPAL REALIZAREM
para Educacéo especial. FROMACOES
OFERECIDAS ELO
GOVERNO FEDERAL
15.8) Valorizar o estagio EM ANDAMENTO NO
nos cursos de licenciatura, MUNICIPIO COM AS
visando trabalho INSTITUICOES
sistematico de conexao 2025 FEDEg,CA)D//E/IFlQJT\JCI)CIP AL PARTICULARES. AS
entre a formacao ESCOLAS ACEITAM

académica dos
graduandos e as

GRADUANDOS PARA

\O UNj
%
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PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAI

™

de colaboracéo, o

16.1) Realizar, em regime

L. DE NOVO PR

OGRESSO

2x7.) NOVO PROGRESS(

Y

PREFEITURA DE

AVANSAPIOGI!SSO /
‘GESTAO 2021/2024

forma orgéanica e

Municipio.
16.2) Consolidar

planejamento estratégico
para dimensionamento da
demanda por formacéo
continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte
das instituicoes publicas
de educacdo superior, de

articulada as politicas de
formacgao do Estado e do

programas de formacéo

2025

GOVERNO
FEDERAL/MUNICIPAL

prioritarias, instituicdes
formadoras e processos

16.3) Expandir programa
de composicao de acervo

de professores, definindo
diretrizes nacionais, areas

de certificagéo dos cursos.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA AO
MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDADE
DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADUAL

de livros didaticos,
paradidaticos, de literatura
e dicionérios, sem
prejuizo de outros, a ser
disponibilizado para os
professores das escolas
da rede publica de
educacdo bésica.

2025

GOVERNO
FEDERAL/GOVERNO
ESTADUAL

NAO SE APLICA AO
MUNICIPIO

ESTRATEGIA DE
RESPONSABILIDADE
DO GOVERNO
FEDERAL/ESTADUAL
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PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO S/ s
carreira dos profissionais
da educacéo do PPA/LOA/LDO - Ja contemplada PCCR
Municipio, para PLANO DE . LEI MUNICIPAL N°
concessdao de licencas AU CARREIRAS DO INSHUIUELeAS. 362/2012
para qualificacdo MUNICIPIO

profissional em nivel de
pos- graduacao latu e
stricto sensu.
17.1) Constituir forum
permanente até o final do
primeiro ano de vigéncia

do PME, com
representacdo do poder
publico e dos
trabalhadores em NZo
educacao para 2015 contempla

acompanhamento da
atualizacéo progressiva
do valor do piso salarial
profissional nacional para
os profissionais do
magistério publico da
educacao bésica.
17.2) Acompanhar a
evolugéo salarial por meio
de indicadores obtidos a
partir da pesquisa
nacional por amostragem
de domicilios
periodicamente
divulgados pelo IBGE.

2025 GOVERNO FEDERAL | Ja contempla
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Carreira para os(as)
profissionais do magistério
das redes publicas de
educacéo basica,
observados os critérios
estabelecidos na Lei n°
11.738, de 16 de julho de
2008, com implantacéo
gradual do cumprimento
da jornada de trabalho em
um Unico estabelecimento
escolar.

EFEITURA MUNICIPA]

PPA/LOA/LDO -
PLANO DE
CARREIRAS DO
MUNICIPIO

. DE NOVO PROGRESSO

EM EXECUCAO

2x7.) NOVO PROGRESS(

PREFEITURA DE

AVANSAPIOGI!SSO /
‘GESTAO 2021/2024

CONTEMPLADA PELA
LEI MUNICIPAL N°
362/2012

17.4) Buscar recursos
financeiros especificos
junto a Unido e o Estado
para implementacéo de
politicas de valorizacédo
dos(as) profissionais do
magistério, além do piso
salarial nacional
profissional.

GOVERNO FEDERAL

18.1) Estruturar os
sistemas de ensino
buscando atingir, até o
inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PME, em
seu quadro de
profissionais da educacéo,
noventa por cento de
servidores nomeados em
cargos de provimento
efetivo em efetivo

PPA/LOA/LDO -

CARREIRAS DO

PLANO DE

MUNICIPIO

EM PLANEJAMENTO
NO MUNICIPIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO PO/ s LTS YT
18.2) Instituir comissao de
acompanhamento dos
profissionais da educacéo
iniciante, supervisionado
por profissional com
experiéncia, a fim de JA CONTEMPLA,
e avaliacao PPAILOAILDO - AVALIAGAO DE
documentada, a decisédo 2025 A S ORI AR OO DESEMPENHO DO
NS ~ CARREIRAS DO EXECUCAO DESDE 2012 "
pela efetivagdo ou ndo MUNICIPIO ESTAGIO
efetivacdo do servidor ao PROBATORIO
final do estégio probatério
e oferecer durante este
periodo, curso de
aprofundamento de
estudos na area de
atuacao.
18.3) Fomentar e investir
na oferta de cursos
técnicos de nivel médio
. = EsTRATEGIA DE
para as areas de EOMZRNG NAO SE APLICA AO NSO E] D Rl
administracio escolar 2025 | FEDERAL/GOVERNO MUNICIPIO DO GOVERNO
N o ESTADUAL FEDERAL/ESTADUAL
multimeios e manutengao
da infraestrutura escolar,
inclusive para alimentagao
escolar, sem prejuizo de
outras.
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desta Lei, politica
municipal de formagéo
continuada para
funcionarios de escola,
construida em regime de
colaboragcéo com os
sistemas de ensino.

PR

2016

EFEITURA MUNICIPA]

PPA/LOA/LDO -
PLANO DE
CARREIRAS DO
MUNICIPIO

L. DE NOVO PR

Ja contempla

OGRESSO

Y

2x7.) NOVO PROGRESS(

PREFEITURA DE
AVANCAPROGRESSO
_?itsmmm_—_/

EM EXECUCAO NO
MUNICIPIO.

18.5) Realizar, no prazo
de um ano de vigéncia
desta Lei, o censo dos
funcionarios de escola da
educacdo basica.

2016

PPA/LOA/LDO

LEVANTAMENTO
CENSITARIO
REALIZADO POR MEIO
DO SISTEMA
SMARTGOV

18.6) Considerar as
especificidades
socioculturais das escolas
do campo e dos povos
indigenas no provimento
de cargos efetivos para
essas escolas.

2025

PPA/LOA/LDO

EM PLANEJAMENTO

18.7) Garantir a existéncia
de comissdes
permanentes de
profissionais da educacgéo
do sistema municipal de
ensino, para subsidiar 0s
6rgaos competentes na
elaboracéo,
reestruturagéo e
implementacado do Plano
de Cargos, Carreira e
Remuneracéo.

2025

PPA/LOA/LDO

EM PLANEJAMENTO

TRAVESSA BELEM, 768 - JARDIM EUROPA - CEP 68. 193-000 / NOVO PROGRESSO - PARA




PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

ANzA PROG

Assegurar condi¢des, no prazo de 1 (um) ano, para a efetivacdo da gestdo democrética da educagéo, associada
a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas municipais, exceto nas escolas anexas, prevendo recursos e apoio técnico do municipio para tanto.

ESTRATEGIAS

PRAZO

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

SITUACAO

EXECUTOU
ESTRATEGIA?

OBSERVACOES

19.1) Reformular lei
especifica para o sistema
de ensino, na perspectiva

da efetivacéo da gestéo
democrética da
educacdao, associada a
critérios técnicos de
mérito e desempenho e a

consulta publica a
comunidade escolar, no

ambito das escolas

publicas municipais,
exceto nas escolas
anexas, prevendo
recursos € apoio técnico
do municipio para tanto,
no prazo de 1 (um) ano.

2016

PPA/LDO/LOA

LEI
SANSIONADA

LEI MUNICIPAL DE 2009, COM
SUSPENSAO NA JUSTICA POR
INCONSTITUCIONALIDADE.
APROVACAO DE NOVA LEI EM 2022.

19.2) Elaborar normas
que orientem 0 processo
de implantacéo e
implementacéo da gestéo
democrética, com a
participacdo da
comunidade escolar, a
partir da vigéncia deste
PME.

2025

PPA/LDO/LOA

LEI
SANSIONADA

SIM

LEI MUNICIPAL 663/2022
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Escolares, Conselho
Municipal de Educacéo,
conselho de alimentacéo,
conselho do FUNDEB
como instrumento de
participacéo e fiscalizacéo
da gestéo escolar e
educacional inclusive por
meio de programas de
formacgéo de conselheiros
assegurando-se
condicbes de
funcionamento autbnomo.

EFEITURA MUNICI

PPA/LDO/LOA

PAL DE NOVO

PROGRESSO

EM
ANDAMENTO

- v
y -’\* AVANCAPROGRESSO
‘GESTAQ 2021/2024

PROCESSO DE ELABORAQAO DE
MINUTA DE LEI PARA CRIACAO DO

CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO.

19.4) Garantir a
participacdo e a consulta
de profissionais da
educacao, alunos e seus
familiares na formulag¢éo
do PPP, curriculos
escolares, planos de
gestao escolar e
regimentos escolares.

JA
CONTEMPLADA

REVISAO ANUAL DOS PPPS COM A

PARTICIPACAO DA COMUNIDADE
ESCOLAR.

19.5) Garantir e promover
a autonomia pedagoégica,
administrativa e de gestao
financeira nos
estabelecimentos de
ensino.

PPA/LDO/LOA -
LEIS MUNICIPAIS

JA

CONTEMPLADA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO PO/ s LT ST YT
basica, a constituicdo e o APENAS UMA
fortalecimento de grémios UNIDADE DE
estudantis e associagdes ENSINO
de pais, assegurando- POSSUI
M e B TR Eles EM ASSOCIAGAD | 5 GREMIOS ESTUDANTIS AINDA NAO
adequados e condigbes 2025 DE PAIS E "
de funcionamento nas ANRAISNITOS MESTRES. AS RO NSO
escolas e fomentando a DEMAIS
sua articulagéo orgéanica POSSUEM
com os conselhos CONSELHOS
escolares, por meio das ESCOLARES.
respectivas
representacoes;
META 20 Ampliar progressivamente o investimento publico em educacéo até atingir, 0 minimo de 7% até o quinto ano de
vigéncia do Plano, e o patamar de dez por cento do Produto Interno Bruto do Pais até o final da vigéncia do
PME.
ESTRATEGIAS PRAZO PREVISOES SITUACAO EXECUTOU OBSERVACOES
ORCAMENTARIAS ESTRATEGIA?
20.1) Garantir fonte de
financiamento
sustsr?tgi?ggﬁ odas D008 GOVERNO EM APROVAGAO DA LEI 14.113/2021 -
) FEDERAL ANDAMENTO NOVO FUNDEB
as etapas e modalidades
da educacéo publica
municipal.
20.2) Aperfeicoar e
ampliar os mecanismos 2025 GOVERNO EM
de acompanhamento da FEDERAL ANDAMENTO
arrecadacao da
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PREFEITURA MUNICIBAL DE NOVO PROGRESSO

20.3) Destinar recursos
do Fundo Social ao
desenvolvimento do

ensino.

2025

GOVERNO EM
FEDERAL ANDAMENTO

20.4) Fortalecer os
mecanismos e 0S
instrumentos que

promovam a
transparéncia e o
controle social na

utilizacdo dos recursos
publicos aplicados em
educacao.

2025

GOVERNO EM
FEDERA’IA_\{_MUNICIP ANDAMENTO

FORTALECIMENTO DO CACS

FUNDEB MUNICIPAL

20.5) Definir o custo
aluno-qualidade da
educacao basica a luz
da ampliacéo do
investimento publico em
educacao.

2025

GOVERNO
FEDERAL

NAO SE
APLICA

20.6) Desenvolver e
acompanhar
regularmente, no prazo
de dois anos da vigéncia
deste Plano, indicadores
de investimento e tipo de
despesa per _capita por
aluno em todas as
etapas da educacao
publica.

2017

GOVERNO
FEDERAL

NAO SE
APLICA
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\/ GESTAO 2021/2024

A execucdo do Plano Municipal de Educacédo de Novo Progresso-PA, aprovado pela Lei Municipal N° 442/2015 de 17 de
junho de 2015, bem como o cumprimento de suas metas e estratégias, sdo objeto de monitoramento e avaliagdo constante,
conforme prevé o Art. 3° da referida Lei.

O Relatério de Monitoramento foi elaborado através de uma andlise e verificacdo democratica, participativa e de elaboragéo
coletiva que envolveu principalmente a Comissdo Coordenadora e Equipe Técnica, nomeada pela Portaria N° 390/2021-GPM/NP,
com representantes dos segmentos. Para sua elaboracao foram utilizados as informacgdes disponiveis no “Caderno de dados e
indicadores para subsidiar o Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educagao” os dados do Censo Escolar INEP,
IBGE, Qedu, Observatério do PNE, Observatério da Crianca e do Adolescente, Aplicativo Clique Escola, SAEB, IDEB, PNAD,
Minicenso Educacional, Busca Ativa e outros, além do relatério de Monitoramento e Avaliacdo elaborado em 2019 pelo municipio.
Neste documento é possivel analisar a impossibilidade de mensuracao de alguns dados em ambito municipal. Faz-se interessante
ainda citar que algumas metas ou até mesmo estratégias deste plano ndo sdo de competéncia municipal, o que faz com que os
campos destinados a eles aparegam ndo completados ou avaliados, atuando o municipio em regime de colaboracéao.

A projecao populacional anual do IBGE ainda limita a real apresentagéo de indicadores, devido a defasagem de tempo da
tltima mensuracdo, mesmo com as projecdes oficiais gerais. Concluimos que o trabalho de acompanhamento do processo, foi
realizado buscando atender todas as necessidades, visto a preocupacdo em alimentar as informacdes de maneira fidedigna.

Decorridos sete anos, apos a aprovacao do Plano Municipal de Educacao, observa-se que ac¢des foram realizadas, obtendo
avancos no processo educacional, bem como no investimento de politicas publicas. Neste sentido é possivel afirmar que os

indicadores: 1A; 1B e 2A; 2B; que foram priorizados no orgamento municipal alcancaram consideralmente aumento no percentual

de atendimento e, consequentemente abrangendo a execucao das metas 4, 5, e 7, bem como de suas estratégias.
G.,,a,\o/ unje o
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PORTARIA N°. 390/2021 — GPM/NP

«DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS DA
EQUIPE TECNICA E COMISSAO COORDENADORA DE
MONITORAM 3, AVALIAGAO DO PLANO
MUNICIPAL DE E y O — PME, LE1 MUNICIPAL N°
442/2015 E DA OUTRAS PRC YVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVO PROGRESSO, ESTADO DO PARA
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei C drganica do Municipio e Constitui¢io
Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de

Educaciao — PNE e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 442/2015, que dispoe sobre o Plano Municipal de
Educacio — PME no Municipio de Novo Progresso-PA;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeagio da Equipe Técnica e Comissiao
Coordenadora responsavel pelo Monitoramento e Avaliacio do Plano Municipal de
Educacao:

RESOLVE:

Ast. 1° - Cuiar a Equipe Técnica ¢ Comissao Coordenadora de Monitoramento e Avaliagao
déiPlano Municipal de Educacio, Lei Municipal n® 442/2015.

Art. 2° s Nomear 0s seguintes membros,para compor a Comissio:

EQUIPE TECNICA:

1. Claudia Raquel Kummer — CPE N°[6583 22-20
IT. Dailza do Carmo Silvério di{Costa 688.720.971-34
IT1. N©° 886.041.521-72
VA, | 66.402-00
M Kissia Costa-Araujo wCPEN?® 011.110.612-54
VI Kelen Eristina Gomes de Sousa — CPF N° 817.198.762-15
VII. Maiara Talita Krampe dos Santos — CPF N® 891.758.242-72
VIII. Sheila Manoellé*de Sousa Neto.— GPF N° 929.697.472-00
12X Valdirene Rodrigues Souza + CPF N° 004.518.182-96

COMISSAO COORDENADORA:

1. Representantes do Poder. Exécutivo:
1. Ivani Brandio de Oliveira Gomes — CPF N° 562.884.501-97

oII. Marilene Castilho Emidio — CPF N° 780.932.601-53

II1. MarineZ"'Nardino Lunardi — CPF N° 000.103.709-94

IV. Nubia Silvana Lima Machado Franchini — EN
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2. Representante do Poder Legislativo Municipal:
1. Adriana Manfroi Mendes — CPF N 784.840.731-49

3. Representante dos Gestores Escolares
1. Rosa Maria Royer — CPF N° 486.214.802-63

4. Representante dos Coordenadores Pedagogicos
1. Marcia Cristina da Cunha Coesta — CPF N° 950.787.541-72

5. Representantes dos Professores
I.Ajocenir Gongalina do Prado — CPF N 460.264.791-04 - Educacio Infantl / Educagao
Especial
II.Adriana Cilene Alves de Oliveira — CPF N° 697.745.442-34 — Ensino Fundamental
Anos Iniciais
[11.Erionete Silva Mendes — CPF N° 627.947.602-20 — Ensino Fundamental Anos Finais /
EJA.

6. Representante do Ensino Médio
1. Ronaldo Carvalho — CPF N° 697.151.301-00

7. Representante da Secretaria Municipal de Saude
I. Larissa Scremin Ferreira — CPE N°® 006.272.381-22

8. Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
I. Maria Eulalia de Souza LLima — CPF N° 870.717.382-20

9. Representante do Consélho. de Acompanhamento ¢ Controle Social -
CACS/FUNDEB
I. Gleidson Anardiei@liveira Mendes = CPF N° 592.709.502-04

10. Representante do Conselho de Ahmentagao ‘Escolar - CAE
1. Lucilei Fioravante Verussa — CPFN® 474.6 )

11. Representante do Conselho Tutelar dos Diteitos da Crianga e do Adolescente
1. Jorzian Félix.de Oliveira — CPE N°‘-998.558.012—53

12. Representante do Cot;sé'lh‘o‘Municipal de Direito da Crianga e do Adolescente —
CMDCA.
I~"Nélsinda l orster — CPF N° 833.610.149-72

13. Representame do Ensino Superior
I. Mafia Leomar Déon — CPF N%022:401.199-50

Art. 3° - A Equipe Técnica para o monitoramento e avaliagio do Plano M
de Educagao — PME, possui as seguintes atribui¢oesz
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I. Coletar dados anualmente, em fontes de pesquisas oficiais relativos a
educagio em ambito municipal;

11. Sistematizar os dados e informacdes coletadas referentes ao Plano
Municipal de Educagio e seu contexto;

111, Estudar o Plano continuamente, relacionando as metas e estratégias de
forma cronolégica, possibilitando melhor visualizagio, consulta e controle dos processos
de execugio;

Iv. Organizar o trabalho para o monitoramento continuo das metas e
estratégias;

V. Articular 0 monitoramento e a avaliagio para subsidiar a elaboragio dos
instrumentos de planejamento or¢camentdrio a serem executados, contemplando as metas
do plano de educacio;

VI. Utilizar ¢/ ou definir indicadores para aferir cada meta, verificando a
evolugao dos mesmos;

VII Auxiliar na elaboragio dos relatéric

VIIIL. Apresentar e encaminhar as Fichas de monitoramento i Comissio

s anuais de monitoramento;

Coordenadora do.Plano Municipal de Educagio;

IX.  Encaminhar documentagoes referentes ao PME, i Secretaria Municipal de
Educagio, para anilise e validacio;
Art. 4° - Compete a2 Comissao Coordenadora:

1, Organizar o trabalho “mediante convocagio prévia para as reunides,
elaboragad de cronograma de reunides, pautas e materiais de estudo:
II. Promover reunides para estudo das informacoes que foram sistematizadas

pela Equipe Técnica na Fichalde Monitoramento;
1. Validar o Relatério de Avaliacio do PME — Versio Preliminar;
IV. Realizar Gonsulta Publica e dx\mgar os relatorios de Avaliagio do PME,

Versio Final para a comunidade;

V. Maater a guarda do Plaf
Art. 5° - O monitoramento seri reali

Art. 6° - Esta Portaria entrara e;n,irigcr a data de sua publicagio, revogadas as disposicoes
em contririo. .

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE'DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO - PA, em 14
(quatorze) de junhorde 2021,

SO - PARA
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