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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PA

Município NOVO PROGRESSO

Região de Saúde Tapajós

Área 38.162,32 Km²

População 25.769 Hab

Densidade Populacional 1 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 02/01/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVO PROGRESSO

Número CNES 6439268

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 10221786000120

Endereço TRAVESSA SANTA LUZIA 270

Email saude@novoprogresso.pa.gov.br

Telefone 9335281101

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 02/01/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) GELSON LUIZ DILL

Secretário(a) de Saúde em Exercício ELIANE BORGES PEREIRA DA SILVA

E-mail secretário(a) walterklaus@twnet.com.br

Telefone secretário(a) 93981090021

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 02/01/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Data de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

CNPJ Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 02/01/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 14/12/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Tapajós

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AVEIRO 17074.29 16421 0,96

ITAITUBA 62040.947 101541 1,64

JACAREACANGA 53303.089 6952 0,13

NOVO PROGRESSO 38162.317 25769 0,68

RURÓPOLIS 7021.294 52473 7,47
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TRAIRÃO 11991.015 19344 1,61

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Email do Secretário não condiz com a realidade, ja foi solicitado ao responsável do Siops para a alteração.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

13/09/2022 13/09/2022 10/02/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão (RAG) é um documento que mostra uma prestação de contas à população e ao controle social sobre as realizações anuais da
pasta e as perspectivas para o Sistema Único de Saúde (SUS). A atividade de fiscalização e monitoramento das contas públicas do Ministério da Saúde são
responsabilidade do Conselho Municipal de Saúde (CMS), conforme diz a lei nº 8142/1990. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 1130 1080 2210

5 a 9 anos 1269 1245 2514

10 a 14 anos 1478 1433 2911

15 a 19 anos 1407 1454 2861

20 a 29 anos 2243 2832 5075

30 a 39 anos 1305 1908 3213

40 a 49 anos 1191 1496 2687

50 a 59 anos 1261 1111 2372

60 a 69 anos 790 554 1344

70 a 79 anos 260 219 479

80 anos e mais 48 55 103

Total 12382 13387 25769

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 31/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

NOVO PROGRESSO 631 585 617

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 31/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 94 88 125 242 84

II. Neoplasias (tumores) 53 43 39 31 57

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 8 17 14 10 7

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 51 66 30 31 15

V. Transtornos mentais e comportamentais - 12 11 15 7

VI. Doenças do sistema nervoso 44 30 23 15 25

VII. Doenças do olho e anexos 1 1 - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 4 3 - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 74 104 64 69 84

X. Doenças do aparelho respiratório 154 192 107 159 174

XI. Doenças do aparelho digestivo 217 254 205 146 147

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 56 44 31 23 39

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 8 8 8 4 17

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 175 162 141 127 135

XV. Gravidez parto e puerpério 612 567 566 591 627

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 16 20 13 29 37

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 7 7 2 11 13

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 8 13 10 24 30

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 362 343 297 340 639

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 26 13 7 10 31
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1970 1987 1693 1877 2168

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 31/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 3 5 20

II. Neoplasias (tumores) 9 6 14

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 2 - 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 7 7 6

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 4

VI. Doenças do sistema nervoso 1 1 1

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 15 18 21

X. Doenças do aparelho respiratório 12 11 8

XI. Doenças do aparelho digestivo 4 5 7

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 4 1

XV. Gravidez parto e puerpério - 2 -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 10 4 5

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 25 34 20

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 66 42 54

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 158 140 162

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 31/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Em comparação com a população masculina, existe uma diferença de 1005 registros de mulheres a mais que homens, sendo um maior índice entre a
idade de 30 a 39 anos com 603 registros. 
As principais causas de internações aparentes no Municipio em 2022 foram: Em primeiro lugar Lesões enven e alg out conseq causas externas com 638
registros, seguido de gravidez parto e puerpério com 627 registros e com 173 registros Doenças do aparelho respiratório.
De acordo com o item 3.4 foram apontados no ano de 2020 em Novo Progresso, Causas externas de morbidade e mortalidade com 54 registros. Onde
engloba dentre outras causas os acidentes de transporte, quedas, afogamentos e submersões acidentais, exposição à fumaça, ao fogo, envenenamento
acidental, exposição á substâncias nocivas, lesões autoprovocadas.
A saúde de Novo Progresso vem trabalhando para avançar ainda mais no acompanhamento, diagnósticos eficazes e em ações preventivas, onde as
unidades de saúde realizam busca ativa e ações para captação da população.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 159.845

Atendimento Individual 31.806

Procedimento 54.196

Atendimento Odontológico 4.446

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 39 1081,30 - -

03 Procedimentos clínicos 243 411,51 1427 480087,22

04 Procedimentos cirúrgicos 227 5155,86 294 181612,07

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 126 1455,30 - -

Total 635 8103,97 1721 661699,29

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 31/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1764 -

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 1 57,00

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 31/03/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1529 2,70 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 52243 200905,29 - -

03 Procedimentos clínicos 59261 282925,44 1433 481672,98

04 Procedimentos cirúrgicos 1200 26765,90 295 182307,84

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 30443 189349,05 - -

Total 144676 699948,38 1728 663980,82

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 31/03/2023.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1528 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 2068 -

Total 3596 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 31/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Os sistemas de informação do município estão fornecendo informações baseadas na produção, as equipes são fundamentais na busca de melhorar o
acesso e o atendimento à população.
A produção da vigilância em saúde, à equipe vem desempenhando muito bem seu papel, atingindo bons resultados em seus indicadores.
Com todas as dificuldades encontradas pelas equipes, podemos contemplar o indicador de saúde alcançado no ano de 2022, onde o municipio obteve
6,95% de ISF, ficando em 44º lugar no estado do Pará.
As equipes de atenção primária tem desenvolvido estratégias e aprimorando o trabalho em equipe, o monitoramento e avaliação de resultados são de
suma importância para a melhoria dos indicadores de saúde.
Até o presente momento o municipio vem apresentando crescimento nos indicadores de saúde.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 9 9

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 3 3

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 3 3

UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 2 2

POLICLINICA 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

Total 0 0 29 29

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 02/01/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL 2 0 0 2

MUNICIPIO 24 0 0 24

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 3 0 0 3

PESSOAS FISICAS

Total 29 0 0 29

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 02/01/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Sem considerações.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 8 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

2 3 7 57 70

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 3 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

8 29 44 118 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

1 0 3 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 31/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 12 4 15

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

141 170 161 155

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

6 7 7 5

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

306 300 321 367

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 31/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
O municipio atualiza o CNES, a cada competência, mantendo assim as informações completas.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Posto de Saúde em acolhida.

OBJETIVO Nº 1.1 - Reorganizar as Unidades Básicas de Saúde e outros setores vinculados a SEMSA para atender a população em todos os ciclos de
vida, desenvolvendo ações de promoção, prevenção, proteção e recuperação à saúde com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade
necessária a cada situação.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Unidades Básicas de
Saúde com Acolhimento
humanizado na escuta
inicial e classificação de
risco – 09 Unidades
Básicas de Saúde.

Número de Unidades Básicas de
Saúde com Escuta humanizada e
classificação de risco
implantada.

Número 36 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - Acolhimento humanizado na escuta inicial com classificação de risco.

2. Unidades Básicas de
Saúde reformadas – 02
Unidades Básicas de
Saúde reformadas na
Zona Rural.

Número de Unidades Básicas de
Saúde reformadas /ano.

Número 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura física das Unidades Básicas de Saúde da Zona Rural.

3. Unidades Básicas de
Saúde reformadas – 04
Unidades Básicas de
Saúde reformadas na
Zona Urbana.

Número de Unidades Básicas de
Saúde reformadas /ano.

0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura física das Unidades Básicas de Saúde da Zona Urbana.

4. 76% dos usuários
inscritos no Programa
Bolsa Família
acompanhados.

Percentual de acompanhamento
das condicionalidades de saúde
de inscritos no Programa Bolsa
Família/ano. 76% dos usuários
inscritos no Programa Bolsa
Família acompanhados.

0 76,00 70,00 Percentual 80,00 114,29

Ação Nº 1 - Acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família.

5. 03 Equipes da
Estratégia de Saúde da
Família ampliadas.

Número de Equipes da
Estratégia Saúde da Família -
ESF ampliadas.

0 3 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar o número de Equipes da Estratégia Saúde da Família – ESF.

6. 80 % de cobertura
populacional estimada
pelas equipes de Atenção
Básica.

Porcentagem de cobertura
populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica.

0 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica.

7. 73 Agentes
Comunitários de Saúde
Credenciados pelo
Município, conforme teto
no e-Gestor

73 Agentes Comunitários de
Saúde Credenciados

0 73 71 Número 65,00 91,55

Ação Nº 1 - Credenciar 02 Agentes Comunitários de Saúde para o Município.

8. 09Equipes da
Estratégia Saúde da
Família mantidas.

Equipes da Estratégia Saúde da
Família mantidas.

0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Equipes da Estratégia Saúde da Família.

9. 50 % de Cobertura
populacional estimada de
saúde bucal na atenção
básica.

Porcentagem de Cobertura
populacional estimada de saúde
bucal na atenção básica.

0 50,00 44,00 Percentual 44,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar a Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica.

10. 09 Equipes de Saúde
Bucal mantidas.

Equipes de Saúde Bucal
mantidas.

0 9 9 Número 8,00 88,89

Ação Nº 1 - Manter Equipes de Saúde Bucal.
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11. 90% das ações
relacionadas ao
Programa Saúde na
Escola – PSE e Estratégia
Nutrisus mantidas nas
Escolas Prioritárias.

Percentual de ações
relacionadas ao Programa Saúde
na Escola – PSE e Estratégia
Nutrisus mantidas nas Escolas
Prioritárias.

0 90,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações relacionadas ao Programa Saúde na Escola – PSE e Estratégia Nutrisus nas Escolas Prioritárias.

12. 02 Unidade para o
atendimento de
pacientes suspeitos e
confirmados de COVID-
19.

Unidade para o atendimento de
pacientes suspeitos e
confirmados de COVID-19.

0 8 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter referência para o atendimento dos pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19.

13. 01 Unidade de Saúde
com o Programa Saúde
na Hora Implantado.

Quantidade de Unidades Básicas
de Saúde com o Programa
Saúde na Hora implantado.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Fazer adesão e implantação o Programa Saúde na Hora.

DIRETRIZ Nº 2 - Implantar as redes de atenção prioritárias (Atenção Materno-Infantil, Saúde Mental, Saúde Bucal, Pessoa com
Deficiência, Saúde do Idoso, grupos de risco e saúde da mulher).

OBJETIVO Nº 2.1 - Garantir o cuidado no pré-natal, parto e puerpério e a todas as crianças nos primeiros 2 anos de vida.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 09 Unidades Básicas de
Saúde com processo de
trabalho das equipes de
atenção básica definidos e
voltados para o
acompanhamento e
monitoramento das
condições de saúde das
crianças de 0 a 02 anos de
idade.

Número de Unidades Básicas
de Saúde com processo de
trabalho das equipes de
atenção básica definidos e
voltados para o
acompanhamento e
monitoramento das
condições de saúde das
crianças de 0 a 02 anos de
idade.

0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações de acompanhamento e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 02 anos de idade junto às equipes
de atenção básica, visando à diminuição da mortalidade infantil no município.

2. 55% de Partos normais
realizados

Proporção de parto normal
no Sistema Único de Saúde e
na Saúde Suplementar

0 55,00 40,00 Percentual 46,00 115,00

Ação Nº 1 - Reduzir a quantidade de cesarianas realizadas sem indicação tanto na rede pública quanto na rede privada.

3. 90%das gestantes com 6
ou mais consultas de pré-
natal sendo a primeira antes
da 20ª semana de gestação.

Proporção de gestantes com
6 ou mais consultas de pré-
natal

0 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantes a no mínimo 6 consultas de pré-natal no decorrer da gestação, sendo a primeira antes da 20ª semana de
gestação, bem como a oferta de todos os exames e sorologias necessárias.

4. 90% das gestantes com
acesso ao
atendimento\avaliação
odontológica.

Proporção de gestantes com
acesso ao
atendimento\avaliação
odontológica.

0 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantes ao atendimento\avaliação odontológica.

5. 80% das gestantes com
no mínimo 02
Ultrassonografias
Obstétricas realizadas no
decorrer da gestação.

Proporção de gestantes com
no mínimo 02
Ultrassonografias Obstétricas
realizadas no decorrer da
gestação.

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar a realização de no mínimo 02 Ultrassonografias Obstétricas no decorrer da gestação.

6. 90% de gestantes com no
mínimo 02 testes para
detecção de sífilis realizados.

Proporção de gestantes com
no mínimo 02 testes para
detecção de sífilis realizados.

0 90,00 70,00 Percentual 90,00 128,57

Ação Nº 1 - Garantir a oferta de no mínimo 02 testes para detecção de sífilis em gestantes, sendo 01 na primeira consulta de pré-natal, 01 na 28ª
semana e o terceiro no momento da admissão para o parto. Assegurando o tratamento para a gestante e parceiro (s) no momento da detecção.

7. 12 % de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos.

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos.

0 12,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir a incidência de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos, através do fortalecimento do Planejamento Familiar.

8. Razão de 0,65 de exames
citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a
64 anos na população
residente de determinado
local e a população da
mesma faixa etária.

Razão de exames
citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a
64 anos na população
residente de determinado
local e a população da
mesma faixa etária.

0 0,65 0,50 Razão 0,50 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar a coleta de preventivo de Câncer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos.

9. Razão de 0,30 de
Mamografia de
Rastreamento nas mulheres
de 50 a 69 anos realizadas
na população residente de
determinado local e
população da mesma faixa
etária.

Razão de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de
50 a 69 anos na população
residente de determinado
local e população da mesma
faixa etária.

0 0,30 0,15 Razão 0,11 73,33

Ação Nº 1 - Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bilateral nas mulheres de 50 a 69 anos.

OBJETIVO Nº 2.2 - Aperfeiçoar a Rede de Saúde Mental.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 sede para o Centro de
Atenção Psicossocial – CAPS,
construída.

Construção da sede própria
do Centro de Atenção
Psicossocial – CAPS.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir a sede própria do Centro de Atenção Psicossocial – CAPS.

2. 01 Rede de Saúde Mental
implantada e mantida e com
interação ampliada com as
UBS’s e o Hospital.

Rede de Saúde Mental
mantida e com interação
ampliada com as UBS’s e o
Hospital.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a Rede de Saúde Mental, e ampliar a interação entre o Centro de Atenção Psicossocial as UBS’s e o Hospital.

3. 70 % das ações de
matriciamento do CAPS
realizadas.

Proporção das ações de
matriciamento do CAPS
realizadas.

0 70,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar todas as ações de matriciamento do CAPS.

4. Aquisição de 01 veículo de
07 lugares.

Quantidade de veículos
adquiridos para tender as
demandas do CAPS.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de um Veículo de 07 lugares para atender as demandas do CAPS.

OBJETIVO Nº 2.3 - Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiência nas redes de atenção à saúde, reorganizando as ações nos diversos pontos de
atenção.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 80% das linhas de
cuidado das redes de
atenção á saúde das
pessoas com deficiência
incorporadas pelas
Equipes da Estratégia de
Saúde da família.

Percentual de inclusão da
atenção às diversas linhas de
cuidado das redes de atenção á
saúde às pessoas com
deficiência pelas Equipes da
Estratégia de Saúde da família.

0 80,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Incorporar a atenção às diversas linhas de cuidado das redes de atenção á saúde às pessoas com deficiência pelas Equipes da Estratégia
de Saúde da família.

2. 80% de atendimento
especializado garantido
aos pacientes da rede de
atenção às pessoas com
deficiência.

Percentual de atendimento
especializado garantido aos
pacientes da rede de atenção
às pessoas com deficiência.

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a referência para atendimento especializado aos pacientes da rede de atenção às pessoas com deficiência.

OBJETIVO Nº 2.4 - Reorganizar a atenção à saúde do portador de Doenças Crônicas não transmissíveis, cardiovasculares, metabólicas, pulmonares,
cânceres entre outras no cuidado integrado em rede desenvolvendo ações de promoção, prevenção, proteção e recuperação.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 85% dos pacientes
portadores de hipertensão
arterial cadastrados no E-
SUS AB e acompanhados
pelas suas respectivas
equipes de Estratégia de
Saúde da família conforme
risco.

Percentual de portadores de
hipertensão arterial sistêmica
cadastrados no E-SUS AB e
acompanhados pelas suas
respectivas equipes de
Estratégia de Saúde da
família conforme risco.

0 85,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Hipertensão arterial sistêmica de acordo com a estratificação de risco.

2. 80% dos pacientes
portadores de diabetes
cadastrados no E-SUS AB e
acompanhados pelas suas
respectivas equipes de
Estratégia de Saúde da
família conforme risco

Percentual de portadores de
diabetes cadastrados no E-
SUS AB e acompanhados
pelas suas respectivas
equipes de Estratégia de
Saúde da família conforme
risco.

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Diabetes de acordo com os estratos de risco.

3. 80% dos diabéticos com
solicitação de hemoglobina
glicada.

Percentual de diabéticos com
solicitação de hemoglobina
glicada.

0 80,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Alcançar ou ultrapassar o percentual de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada exigido pelo Ministério da Saúde.

4. 90% das pessoas
atendidas na APS com a
pressão arterial aferida em
cada semestre.

Percentual de pessoas
hipertensas com pressão
arterial aferida em cada
semestre.

0 90,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir que as pessoas com hipertensão arterial sistêmica que são consultadas pelas equipes de APS, tenham sua pressão arterial aferida
em cada semestre.

5. 80% das Unidades
Básicas de Saúde com
ações de cuidado apoiando
as condições crônicas.

Percentual de Unidades
Básicas de Saúde que
realizam ações de cuidado
apoiando as condições
crônicas/ano.

0 80,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir novas tecnologias de cuidado apoiando as condições crônicas, tais como: apoio ao autocuidado, grupo operativo, grupo de pares,
cuidado compartilhado, entre outras.

6. 60% das Unidades
Básicas de Saúde com a
rede de atenção à pessoa
idosa reestruturada

Percentual de Unidades
Básicas de Saúde com a rede
de atenção à pessoa idosa
reestruturada

0 60,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Reestruturar a rede de atenção à pessoa idosa.

7. Nº de Unidades de Saúde
com rede de Atenção à
Saúde do Homem.

Quantidade de Unidades com
Atenção à Saúde do Homem.

0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer a rede de atenção à saúde do homem visando o fortalecimento da Política Nacional de Atenção á Saúde do Homem com
prioridade para faixa etária preconizada pelo Ministério da Saúde.

OBJETIVO Nº 2.5 - Reorganizar a atenção à Saúde Bucal, visando cuidado integrado em rede, desenvolvendo ações de promoção, prevenção e
assistência à saúde.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 09 Equipes de Saúde
Bucal – ESB implantadas e
mantidas.

Número de Equipes de Saúde
Bucal – ESB implantadas e
mantidas.

0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a rede de Saúde Bucal com foco especial nos grupos prioritários.

2. 09 consultórios de Saúde
Bucal com atendimento de
odontológico mantidos.

Número de consultórios
odontológicos funcionando.

0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o número de consultórios odontológicos em funcionamento.

3. 50% dos Postos de Saúde
que realizam ações de
prevenção e diagnóstico
precoce do câncer de boca.

Percentual de Postos de
Saúde que realizam ações de
prevenção e diagnóstico
precoce do câncer de boca.

0 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca na Atenção Primaria à Saúde – APS.

4. 100% das ações de
prevenção em saúde bucal
realizadas conforme
protocolo municipal de
saúde bucal.

Percentual de ações de
prevenção em saúde bucal
realizadas conforme
protocolo municipal de saúde
bucal.

0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Assegurar as ações de prevenção a saúde bucal conforme protocolo municipal de saúde bucal.

5. 10 % de exodontia em
relação aos demais
procedimentos.

Proporção de exodontia em
relação aos demais
procedimentos.

0 10,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Diminuir a proporção de exodontia em relação aos demais procedimentos.

6. 01 Unidade Móvel
Odontológica adquirida.

Quantidade de Unidade
Móvel Odontológica
adquirida.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de uma Unidade Móvel Odontológica – UMO.

DIRETRIZ Nº 3 - Promoção a Saúde.

OBJETIVO Nº 3.1 - Implantar a política municipal de promoção da saúde em consonância com a política nacional de promoção da saúde e com a
agenda 2030 de desenvolvimento sustentável.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Política Municipal de
Promoção à Saúde de acordo
com os objetivos da agenda
2030 de desenvolvimento
sustentável elaborada,
implantada e mantida.

Número de Política Municipal
de Promoção à Saúde de
acordo com os objetivos da
agenda 2030 de
desenvolvimento sustentável
elaborada e implantada.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e implantar a Política Municipal de Promoção à Saúde de acordo com os objetivos da agenda 2030 de desenvolvimento
sustentável, visando oferta de saúde e bem-estar.

2. 04 Unidades Básicas de
Saúde com o Programa de
controle de obesidade, e
alcoolismo implantados.

Número Unidades Básicas de
Saúde com o Programa de
controle de obesidade, e
alcoolismo implantados.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o número de Unidades Básicas de Saúde com o Programa de controle de obesidade, e alcoolismo implantados.

DIRETRIZ Nº 4 - Rede de Atenção às Urgências e Emergências.

OBJETIVO Nº 4.1 - Manter os componentes da rede de atenção às urgências e emergências (SAMU) para atender a população, desenvolvendo ações de
assistência com cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade necessária a cada situação.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 04 projetos de
capacitação das equipes das
Unidades de Saúde para
atender as pequenas
urgências elaborados e
mantidos.

Número de projetos de
capacitação das equipes das
Unidades de Saúde para
atender as pequenas
urgências elaborados e
mantidos.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e manter projetos de capacitação das equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências.

2. 04 projetos de Educação
Permanente e Educação
continuada elaborados e
mantidos para as equipes do
SAMU.

Número de projetos de
Educação Permanente e
Educação continuada
elaborados e mantidos para as
equipes do SAMU.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e manter projetos de Educação Permanente e Educação continuada para as equipes do SAMU.

3. 02 Unidades de suporte
básico mantidas.

Número de serviços (Unidades
de suporte básico) de
atendimento móvel de
urgência mantidos.

0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter os serviços (Unidades de suporte básico) de atendimento móvel de urgência.

4. Construção de 01 sede
própria da Base
Descentralizada do SAMU –
Serviço de Atendimento
Móvel de Urgência.

Construção da sede própria da
Base Descentralizada do
SAMU – Serviço de
Atendimento Móvel de
Urgência.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir a sede própria da Base Descentralizada do SAMU – Serviço de Atendimento Móvel de Urgência.

5. 04 projetos desenvolvidos
e implementados em
parceria com as Escolas,
DETRAN, Departamento
Municipal de Trânsito, Polícia
Militar, Guarda Mirim e
outros órgãos, voltados para
a conscientização,
sensibilização, prevenção e
diminuição dos acidentes de
trânsito, bem como outros
tipos de acidentes e
urgências.

Número de projetos
desenvolvidos e
implementados anualmente
em parceria com as Escolas,
DETRAN, Departamento
Municipal de Trânsito, Polícia
Militar, Guarda Mirim e outros
órgãos, voltados para a
conscientização,
sensibilização, prevenção e
diminuição dos acidentes de
trânsito, bem como outros
tipos de acidentes e
urgências.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Trânsito, Polícia
Militar, Guarda Mirim e outros órgãos, voltados para a conscientização, sensibilização, prevenção e diminuição dos acidentes de trânsito, bem como
outros tipos de acidentes e urgências.

DIRETRIZ Nº 5 - Organização da atenção ambulatorial e hospitalar especializada - Hospitais em Rede.

OBJETIVO Nº 5.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a Atenção Primária à Saúde e fornecer aos usuários do
SUS uma resposta adequada e em tempo oportuno de acordo com as suas necessidades.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos profissionais da
rede de atenção básica com
conhecimento sobre os
Protocolos de
encaminhamento para a
atenção especializada no
Sistema Único de Saúde –
SUS.

Porcentagem de
profissionais da rede de
atenção básica com
conhecimento sobre os
Protocolos de
encaminhamento para a
atenção especializada no
Sistema Único de Saúde –
SUS.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Dar conhecimento aos profissionais da rede de atenção Básica sobre os Protocolos de encaminhamento para a atenção especializada no
Sistema Único de Saúde – SUS.

2. 100% dos serviços da
rede de atenção com fluxo
de comunicação de
referência e contra-
referência implantado.

Percentual de serviços da
rede de atenção com fluxo
de comunicação de
referência e contra-
referência implantado/ ano.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a integração dos diferentes pontos de atenção à saúde para realização de referência e contra-referência e transferência do
cuidado, através da implantação de fluxo de comunicação entre a atenção primária e atenção especializada.

3. Manter 01 complexo
Regulador Implantado.

Quantidade de Complexo
Regulador Implantado.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o Complexo Regulador implantado no município.

4. 01 implantação do Centro
de Especialidades Municipal.

01 implantação do Centro de
Especialidades Municipal.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o Centro de Especialidades Municipal, possibilitando a ampliação da oferta dos serviços ambulatoriais especializados.

5. UTI móvel adquirida Número de UTI móvel
adquirida

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de UTI móvel para atender a demanda do município.

DIRETRIZ Nº 6 - Regulação do Sistema Municipal de Saúde.

OBJETIVO Nº 6.1 - Atender as necessidades de saúde dos usuários, de forma eficiente, efetiva e oportuna, otimizando a capacidade operacional dos
serviços, com lógica de priorização e enfrentamento de iniquidades.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos indicadores
dos serviços de saúde
priorizados de acordo com
metas pactuadas no
SISPACTO, monitorados.

Percentual de indicadores
dos serviços de saúde
priorizados de acordo com
metas pactuadas no
SISPACTO, monitorados.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar os indicadores dos serviços de saúde priorizados de acordo com metas pactuadas no SISPACTO.

2. 04 estudos avaliativos
quanto à compatibilidade
entre a capacidade
instalada, a programação e
a produção dos
estabelecimentos de saúde
que integram o Sistema
Municipal de Saúde,
priorizados pelo gestor
municipal, realizados.

Número de estudos
avaliativos quanto à
compatibilidade entre a
capacidade instalada, a
programação e a produção
dos estabelecimentos de
saúde que integram o
Sistema Municipal de Saúde,
priorizados pelo gestor
municipal, realizados.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar anualmente, estudos avaliativos quanto à compatibilidade entre a capacidade instalada, a programação e a produção dos
estabelecimentos de saúde que integram o Sistema Municipal de Saúde, priorizados pelo gestor municipal.

3. 01 Número de micro-
ônibus adquiridos.

Número de micro-ônibus
adquiridos.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de um micro-ônibus para atender a demanda de pacientes regulados pelo TFD.

DIRETRIZ Nº 7 - Vigilância em Saúde ¿ vigilância epidemiológica, sanitária, ambiental, zoonoses e saúde do trabalhador.

OBJETIVO Nº 7.1 - Organizar as ações de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 03 LIRA a (Levantamento
Rápido do Índice de
Infestação por Aedes
aegypti) realizados ao ano.

Número de LIRA a
(Levantamento Rápido do
Índice de Infestação por Aedes
aegypti) realizados ao ano.

0 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar três LIRA a (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes aegypti) ao ano.

2. 02 ações anuais Inter
setoriais realizadas em
parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de
Obras, Equipes de Atenção
Básica e outros setores e\ou
órgãos com vistas a manter
o controle do vetor Aedes
aegypti para manter a
infestação menor que

Número de ações anuais Inter
setoriais realizadas em
parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Obras,
Equipes de Atenção Básica e
outros setores e\ou órgãos
com vistas a manter o controle
do vetor Aedes aegypti para
manter a infestação menor
que

0 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar anualmente ações intersetoriais em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Obras,
Equipes de Atenção Básica e outros setores e\ou órgãos com vistas a manter o controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestação menor que
<1%.

3. 04 ciclos anuais que
atingirem mínimo de 80% de
cobertura de imóveis
visitados para controle
vetorial da dengue.

Número de ciclos anuais que
atingirem mínimo de 80% de
cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da
dengue.

0 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Ciclos anuais que atingirem mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue.

OBJETIVO Nº 7.2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de Vigilância em Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Centro de Zoonoses
Municipal construído.

Centro de Zoonoses
Municipal construído.

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir o Centro de Zoonoses Municipal.

2. 01 Espaço físico mais
amplo e adequado para a
Rede de Frios Municipal
(Imunização – PNI).

Adequação de um espaço
mais amplo e adequado para
a Rede de Frios Municipal
(Imunização – PNI).

0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Transferir a sede da Rede de Frios Municipal (Imunização – PNI) para um espaço mais amplo e adequado.

3. 06 grupos de ações de
vigilância Sanitária
consideradas necessárias a
todos os municípios
realizadas no ano.

Quantidade de grupos de
ações de vigilância Sanitária
consideradas necessárias a
todos os municípios
realizadas no ano.

0 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo os seis grupos de ações de vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano.

4. 100% das amostras
encaminhadas ao
Laboratório Central do
Estado (LACEN) dos
animais que apresentem
sintomatologia suspeita
para a raiva animal no
Município.

Percentual de amostras
encaminhadas ao
Laboratório Central do
Estado (LACEN) dos animais
que apresentem
sintomatologia suspeita para
a raiva animal no Município.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar ao Laboratório Central do Estado (LACEN) as amostras biológicas dos animais que apresentem sintomatologia suspeita para a
raiva animal no Município.

5. 100% de ações
realizadas de acordo com a
demanda.

Porcentagem de ações
realizadas de acordo com a
demanda.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de vigilância de roedores nas áreas de maior risco à Leptospirose.
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6. 80% das amostras
preconizadas no plano
amostral mínimo da Diretriz
Nacional.

Proporção de análises
realizadas em amostras de
água para consumo humano
quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.

0 80,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água
de Consumo Humano -VIGIAGUA.

7. 01 Inspeções sanitárias
anuais em 100% das
Estações de Tratamento de
Água (ETA).

Número de inspeções
sanitárias anuais realizadas
nas Estações de Tratamento
de Água (ETA).

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar inspeções sanitárias anuais nas Estações de Tratamento de Água (ETA).

8. 50% dos acidentes
graves notificados e
investigados.

Percentual de agravos
notificados e investigados.

0 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar os agravos notificados referentes à saúde do trabalhador.

9. 04 atividades realizadas
em parceria com as
Unidades de Saúde
Públicas e Privadas para
que todos os agravos de
notificação compulsória
sejam notificados.

Número de Atividades/ ano
em parceria com as
Unidades de Saúde Públicas
e Privadas para que todos os
agravos de notificação
compulsória sejam
notificados.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atividades em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas, para que todos os agravos de notificação compulsória
sejam notificados.

10. 90% das pessoas com
diagnóstico de HIV em
tratamento.

Percentual de Pessoas com
diagnóstico de HIV em
tratamento.

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o tratamento antirretroviral às pessoas com diagnóstico de HIV.

11. 90% de Pessoas com
diagnóstico de Sífilis com
tratamento garantido.

Percentual de Pessoas com
diagnóstico de Sífilis com
tratamento garantido.

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o tratamento e acompanhamento dos casos de sífilis adquirida, sífilis em gestante e sífilis congênita.

12. 09 Unidades de Saúde
com ações de prevenção e
combate às Hepatites
Virais e IST/AIDS.

Unidades de Saúde com
ações de prevenção e
combate às Hepatites Virais
e IST/AIDS.

0 9 9 Número 9,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS, principalmente junto aos jovens, população em situação
de rua, profissionais do sexo, travestis e transexuais, utilizando novas estratégias de comunicação.

13. 100 % das ações
contínuas de prevenção,
combate, fiscalização,
vigilância e controle da
COVID-19, junto às
Unidades de Saúde e
população, mantidas.

Ações contínuas de
prevenção, combate,
fiscalização, vigilância e
controle da COVID-19, junto
às Unidades de Saúde e
população, mantidas.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às Unidades de Saúde e população.OBJETIVO Nº 7.3 - Ação contínua da Vigilância à Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos nascidos vivos
com risco de
morbimortalidade
classificados através da
análise das Declarações de
Nascidos vivos.

Percentual de recém-
nascidos com risco de
morbimortalidade
classificados através da
análise das Declarações de
Nascidos vivos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Classificar recém-nascidos com fatores de risco de morbimortalidade, através da análise das Declarações de Nascidos vivos.

2. 100% das Declarações de
óbitos (DO) e Declarações de
Nascidos Vivos (DNV)
ocorridos em Novo Progresso
inseridas nos Bancos de
informações Nacionais.

Percentual das Declarações
de óbitos (DO) e
Declarações de Nascidos
Vivos (DNV) ocorridos em
Novo Progresso inseridas
nos Bancos de informações
Nacionais.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Inserir as Declarações de Nascidos Vivos (DNV) e as Declarações de Óbito (DO) em seus respectivos bancos de informação nacionais
(SINASC e SIM).
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3. 100% dos óbitos
Investigados e analisados.

Proporção de óbitos de
mulheres em idade fértil
(10 a 49 anos)
investigados.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar vigilância, investigação e análise dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos).

4. 100% dos óbitos
Investigados e analisados.

Proporção de óbitos infantis
e fetais investigados.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar vigilância, investigação e análise de óbitos infantis e fetais.

5. 100% dos óbitos
Investigados e analisados.

Proporção de óbitos
maternos investigado.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar vigilância, investigação e análise de óbitos maternos.

6. 80 % de contatos intra-
domiciliares dos casos novos
de hanseníase examinados.

Proporção de examinados
entre os contatos
registrados de casos novos
de Hanseníase
diagnosticados nos anos da
coorte.

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a busca ativa e vigilância dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de hanseníase.

7. 90 % de cura dos casos
novos de hanseníase
diagnosticados nos anos das
coortes.

Proporção de cura dos
casos novos de hanseníase
diagnosticados nos anos
das coortes.

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a vigilância e controle dos casos de hanseníase em acompanhamento, mantendo índices de cura satisfatórios.

8. 80% dos casos de
violência analisados.

Percentual de casos
analisados

0 80,00 65,00 Percentual 40,00 61,54

Ação Nº 1 - Analisar os casos de violência, suspeitos e ou confirmados de pessoas atendidas nos serviços de saúde, nas escolas municipais e estaduais
e centros de educação infantil.

9. Alcançar a cobertura
mínima de 75%de vacinas
selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente
(3ª dose), pneumocócica 10-
valente (2ª dose),
Poliomielite (3ª dose) e
Tríplice viral (1ª dose) - com
cobertura vacinal
preconizada.

Proporção de vacinas
selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois
anos de idade -
Pentavalente (3ª dose),
pneumocócica 10-valente
(2ª dose), Poliomielite (3ª
dose) e Tríplice viral (1ª
dose) - com cobertura
vacinal preconizada.

0 75,00 75,00 Percentual 75,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter coberturas vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Penta
valente (3ª dose), pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

10. 90% dos acidentes de
trânsito com óbito
analisados.

Analisar 90% dos acidentes
de trânsito com óbito

0 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar vigilância e análise dos óbitos relacionados a acidentes de trânsito

11. 80% de cães vacinados
na campanha de vacinação
antirrábica canina.

Proporção de cães
vacinados na campanha de
vacinação antirrábica
canina.

0 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter cobertura vacinal antirrábica para prevenção e interrupção da circulação do vírus da raiva na população canina.

12. 85 % de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar com confirmação
laboratorial, diagnosticados
nos anos das coortes.

Proporção de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar com confirmação
laboratorial, diagnosticados
nos anos das coortes

0 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a vigilância e controle dos casos de tuberculose em acompanhamento, mantendo índices de cura satisfatórios.

13. 90% de preenchimento
do campo “ocupação” nas
notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Proporção de
preenchimento do campo
“ocupação” nas
notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

0 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o preenchimento do campo “ocupação” nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

14. 90 % dos casos de
doenças de notificação
compulsória imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias
após notificação.

Proporção de casos de
doenças de notificação
compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até
60 dias após notificação.

0 90,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
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Ação Nº 1 - Manter os casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

15. 100 % dos registros de
óbitos com causa básica
definida.

Proporção de registro de
óbitos com causa básica
definida.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter os registros de óbitos com causa básica definida.

16. 100 % dos casos de
malária importados e
autóctones devidamente
tratados e acompanhados.

Proporção de casos de
malária importados e
autóctones devidamente
tratados e acompanhados

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a vigilância e controle dos casos de malária importados e autóctones.

17. 100% de ações
realizadas de acordo com a
demanda.

Porcentagem de ações
realizadas de acordo com a
demanda.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações contínuas de combate ao vetor da malária evitando a propagação de casos no município.

DIRETRIZ Nº 8 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde.

OBJETIVO Nº 8.1 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde em consonância com a missão, visão e valores da Secretaria Municipal de
Saúde, e assim garantir qualidade e excelência na assistência em saúde aos cidadãos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Instrumento de
avaliação Funcional dos
Profissionais da Rede
Municipal de Saúde instituído
e mantido.

Número de Instrumentos
instituídos e mantidos.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir e manter instrumento de avaliação Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saúde.

2. 100 % da Rede Municipal
de Saúde do Trabalhador
implantada.

Rede Municipal de Saúde do
Trabalhador implantada.

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar a Rede Municipal de Saúde do Trabalhador.

3. 01 Núcleo Municipal de
Educação Permanente/
Educação Continuada da
SEMSA implantado e
mantido.

Núcleo Municipal de
Educação Permanente/
Educação Continuada da
SEMSA implantado e
mantido.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar e manter o Núcleo Municipal de Educação Permanente/ Educação Continuada da SEMSA.

4. Processo seletivo
realizado

Processo seletivo realizado 0 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar processo seletivo para provimento de cargos diversos da SMS de acordo com a necessidade atual.

DIRETRIZ Nº 9 - Participação da Sociedade e Controle Social.

OBJETIVO Nº 9.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a estrutura do CMS. Estrutura do CMS
mantida em
funcionamento.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saúde (CMS).

2. Acompanhar anualmente a
execução orçamentária da
rubrica específica do CMS.

Acompanhamento da
Execução orçamentária
da rubrica específica do
CMS acompanhada e
facilitada.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar e facilitar a execução da rubrica orçamentária específica para o Conselho Municipal de Saúde - CMS dentro do orçamento
geral da Secretaria Municipal de Saúde - SMS.

3. 01 Cronograma anual de
formação dos Conselheiros
Municipais de Saúde construído
e implementado.

Cronograma anual de
formação dos
Conselheiros Municipais
de Saúde construído e
implementado.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Investir na formação dos Conselheiros Municipais de Saúde com a construção e implementação de cronograma de educação permanente
voltado a este público.

4. 100% dos setores da SEMSA
com caixas de sugestões,
elogios e críticas mantidas.

Percentual de setores
da SEMSA com caixas
de sugestões, elogios e
críticas mantidas.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir caixas de sugestões, críticas e elogios em todos os Departamentos da SEMSA.

5. Apoio realizado a participação
dos Conselheiros Municipais de
Saúde em atividades que
estejam relacionadas ao
Controle Social de acordo coma
disponibilidade financeira.

Apoio realizado 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir e apoiar de acordo com a disponibilidade financeira a participação dos Conselheiros Municipais de Saúde em atividades que
estejam relacionadas ao Controle Social promovidas por Conselhos de Saúde (Local, Distrital, Municipal, Estadual e Nacional) e outras entidades que
contribuam para formação e exercício das Funções de conselheiro.

6. 01 Conferência Municipal de
Saúde Realizada.

Número de
Conferências Municipais
de Saúde realizadas.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Apoiar a realização da Conferência Municipal de Saúde.

OBJETIVO Nº 9.2 - Ampliar e qualificar a participação da sociedade na construção da política de saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ouvidoria Municipal do
SUS mantida.

Ouvidoria Municipal do SUS
mantida de acordo com
instrumento normativo.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Retomar e manter as atividades da Ouvidoria Municipal do SUS, com base na legislação vigente, mediante instrumento normativo.

2. Responder no mínimo
95% das manifestações
dentro do prazo
estabelecido/ano.

Percentual de respostas
dentro do prazo
estabelecido/ano.

0 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Acolher, analisar e responder as manifestações demandadas da Ouvidoria Municipal do SUS dentro do prazo estabelecido.

3. 100 % das Unidades
Saúde com material de
divulgação da Ouvidoria
Municipal do SUS.

Disponibilizar material de
divulgação da Ouvidoria
Municipal do SUS em 100%
das Unidades de Saúde.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir material de divulgação da Ouvidoria Municipal do SUS para usuários.

DIRETRIZ Nº 10 - Qualificação da Gestão e do Financiamento em Saúde.
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OBJETIVO Nº 10.1 - Estabelecer ações para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Saúde sejam viáveis e estejam em
consonância à realidade orçamentária e financeira, objetivando que os resultados destas ações sejam eficientes, efetivos e oportunos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Portal da SEMSA
atualizado.

Portal da SEMSA atualizado. 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar o Portal da Secretaria Municipal de Saúde – SMS, melhorando o acesso às informações, mantendo atualizados os fluxos de
atendimento, escalas e demais informações de interesse do cidadão, conselheiros, servidores, prestadores de serviços e órgãos de controle.

2. Farmácia com estoque de
medicamentos e insumos e
fluxo de distribuição
atualizados.

Manter o estoque de
medicamentos e insumos e
fluxos de atendimento e
distribuição atualizados.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atualizado o estoque de medicamentos e insumos da Farmácia Básica Municipal, bem como os fluxos de atendimento e
distribuição para os usuários e Unidades de Saúde com a finalidade de melhorar a qualidade da assistência e otimização dos recursos.

3. Nº de farmácia Central
implantada

Farmácia central implantada. 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar a Farmácia Central no município.

4. 04 campanhas
realizadas.

Número de campanhas
realizadas.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanhas de combate ao desperdício de medicamentos e insumos para sensibilizar os profissionais de saúde e usuários

5. 01 REMUME criada,
implantada e mantida.

REMUME criada, implantada e
mantida.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar e aprovar a Relação Municipal de Medicamentos – REMUME, visando uma atenção farmacêutica voltada para a realidade local e
melhor atendimento das necessidades dos usuários.

DIRETRIZ Nº 11 - Enfrentamento à Covid-19 ¿ Situação Emergencial de Saúde Pública.

OBJETIVO Nº 11.1 - Assegurar à população ações de controle à Pandemia por Covid-19, considerando a situação de caráter emergencial.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o Plano Municipal
de Contingência.

Plano de Contingência ao
Coronavírus mantido.

Número 1 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o Plano Municipal de Contingência para enfrentamento às emergências relacionadas ao novo Coronavírus.

2. Manter um central de
contingenciamento, para o
acompanhamento dos
pacientes suspeitos e
confirmado.

Central de
Contingenciamento aos
casos da Covid-19 mantida.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter um central de contingenciamento, para o acompanhamento dos pacientes suspeitos e confirmado.

3. Manter um Plano de
operacionalização da
vacina contra a Covid-19.

Plano de vacinação contra a
Covid-19 mantido.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Plano Municipal de operacionalização da vacinação contra a Covid-19

4. Manter uma unidade
sentinela para
atendimentos de pacientes
com suspeita e
confirmados de Covid-19.

Unidade Sentinela Covid-19
mantida.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter uma unidade de referência (Unidade Sentinela), para o atendimento de pacientes suspeitos e confirmados de Covid-19.

5. Manter um Grupo
Técnico de resposta rápida
ao Coronavírus.

Número de grupo técnico
mantido

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o Grupo Técnico (GT) Municipal de Resposta Rápida ao Coronavírus em caráter temporário.

6. Promover quatro
estratégias de educação
em saúde para os
profissionais.

Número de estratégias
realizadas

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Fomentar estratégia de educação em saúde para os profissionais da rede municipal voltadas à Covid-19
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7. Estabelecer quatro
estratégias de
comunicação aos
profissionais de saúde e
população.

Número de estratégias
estabelecidas.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecer estratégias de comunicação aos profissionais de saúde e população dos materiais educativos construídos sobre à Covid-19.

8. Construir e manter sete
informes sobre situação
epidemiológica municipal.

Número de informes sobre
situação epidemiológica
Municipal sobre o Covid-19
divulgados semanalmente.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Construir e manter informes sobre situação epidemiológica municipal referente à Covid-19

9. Construir um
fluxo/protocolo de
assistência à saúde e
vigilância em saúde.

Número de fluxos/protocolos
construídos no município.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Construir fluxos/protocolos de assistência à saúde e vigilância em saúde referentes à Covid-19

10. Monitorar 100% dos
casos de Síndrome Gripal e
de notificações de SRAG.

Percentual de casos de
Síndrome Gripal (SG) e de
notificações de Síndrome
Respiratória Aguda Grave
(SRAG) realizados.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar o atendimento de casos de Síndrome Gripal (SG) e de notificações de Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG)

11. Garantir 100% dos
equipamentos de proteção
individual

Percentual de profissionais
em atuação com o
recebimento de EPI.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir Equipamentos de Proteção Individual aos profissionais considerando o perfil de atuação.

12. Garantir 100% da
distribuição de materiais de
limpeza.

Percentual de
estabelecimentos de saúde
com o recebimento de
materiais de limpeza.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a distribuição de materiais de limpeza para desinfecção dos estabelecimentos de saúde

13. Adquirir através da
Central de Abastecimento
Farmacêutico
equipamentos para
combate a Covid-19

Número de Central de
Abastecimento Farmacêutico
com aquisição de
equipamentos.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir através da Central de Abastecimento Farmacêutico equipamentos necessários para o combate à Covid-19 para fortalecimento do
combate à Covid-19.

14. Garantir 100% a
distribuição regular de
medicamentos necessários
para suporte dos casos de
SG.

Percentual de distribuição
regular de medicamentos
para suporte dos casos de SG
na rede de saúde do
município.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a distribuição regular de medicamentos necessários para suporte dos casos de SG na rede de saúde do município.

15. Implantar um
atendimento via WhatsApp,
com orientação para a
população.

Número de serviços de
teleatendimentos
implantados.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar atendimentos para orientações via WhatsApp voltados ao período de pandemia Covid-19.

16. Realizar processo
seletivo

Número de seleções
realizadas para contratação
de profissionais.

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar seleção temporária para contratação de profissionais.
Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

1 100,00 100,00

Portal da SEMSA atualizado. 1 1

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra- referência
implantado.

100,00 100,00

Responder no mínimo 95% das manifestações dentro do prazo estabelecido/ano. 95,00 95,00

100 % das Unidades Saúde com material de divulgação da Ouvidoria Municipal do SUS. 100,00 100,00

122 -
Administração
Geral

1 1 1

Manter o Plano Municipal de Contingência. 1 1
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Portal da SEMSA atualizado. 1 1

Ouvidoria Municipal do SUS mantida. 1 1

Manter a estrutura do CMS. 1 1

01 Instrumento de avaliação Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saúde instituído e
mantido.

1 1

01 Centro de Zoonoses Municipal construído. 0 0

100% dos profissionais da rede de atenção básica com conhecimento sobre os Protocolos de
encaminhamento para a atenção especializada no Sistema Único de Saúde – SUS.

100,00 100,00

04 projetos de capacitação das equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências
elaborados e mantidos.

1 1

04 Unidades Básicas de Saúde com o Programa de controle de obesidade, e alcoolismo implantados. 1 1

Manter um central de contingenciamento, para o acompanhamento dos pacientes suspeitos e
confirmado.

1 1

Farmácia com estoque de medicamentos e insumos e fluxo de distribuição atualizados. 1 1

Responder no mínimo 95% das manifestações dentro do prazo estabelecido/ano. 95,00 95,00

Acompanhar anualmente a execução orçamentária da rubrica específica do CMS. 1 1

100 % da Rede Municipal de Saúde do Trabalhador implantada. 25,00 25,00

01 Espaço físico mais amplo e adequado para a Rede de Frios Municipal (Imunização – PNI). 0 0

04 estudos avaliativos quanto à compatibilidade entre a capacidade instalada, a programação e a
produção dos estabelecimentos de saúde que integram o Sistema Municipal de Saúde, priorizados pelo
gestor municipal, realizados.

1 1

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra- referência
implantado.

100,00 100,00

04 projetos de Educação Permanente e Educação continuada elaborados e mantidos para as equipes do
SAMU.

1 1

02 Unidades de suporte básico mantidas. 2 2

Manter um Plano de operacionalização da vacina contra a Covid-19. 1 1

Nº de farmácia Central implantada 1 0

100 % das Unidades Saúde com material de divulgação da Ouvidoria Municipal do SUS. 100,00 100,00

01 Cronograma anual de formação dos Conselheiros Municipais de Saúde construído e implementado. 1 1

01 Núcleo Municipal de Educação Permanente/ Educação Continuada da SEMSA implantado e mantido. 1 1

01 Número de micro-ônibus adquiridos. 0 0

Manter 01 complexo Regulador Implantado. 1 1

Aquisição de 01 veículo de 07 lugares. 0 0

Manter uma unidade sentinela para atendimentos de pacientes com suspeita e confirmados de Covid-
19.

1 1

04 campanhas realizadas. 1 1

100% dos setores da SEMSA com caixas de sugestões, elogios e críticas mantidas. 100,00 100,00

Processo seletivo realizado 1 1

01 implantação do Centro de Especialidades Municipal. 0 0

Construção de 01 sede própria da Base Descentralizada do SAMU – Serviço de Atendimento Móvel de
Urgência.

0 0

04 projetos desenvolvidos e implementados em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento
Municipal de Trânsito, Polícia Militar, Guarda Mirim e outros órgãos, voltados para a conscientização,
sensibilização, prevenção e diminuição dos acidentes de trânsito, bem como outros tipos de acidentes e
urgências.

1 1

Manter um Grupo Técnico de resposta rápida ao Coronavírus. 1 1

01 REMUME criada, implantada e mantida. 1 1

Apoio realizado a participação dos Conselheiros Municipais de Saúde em atividades que estejam
relacionadas ao Controle Social de acordo coma disponibilidade financeira.

1 1

UTI móvel adquirida 0 0

60% das Unidades Básicas de Saúde com a rede de atenção à pessoa idosa reestruturada 50,00 50,00

Promover quatro estratégias de educação em saúde para os profissionais. 1 1

01 Conferência Municipal de Saúde Realizada. 1 1

01 Unidade Móvel Odontológica adquirida. 0 0
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Estabelecer quatro estratégias de comunicação aos profissionais de saúde e população. 1 1

Construir e manter sete informes sobre situação epidemiológica municipal. 1 1

Construir um fluxo/protocolo de assistência à saúde e vigilância em saúde. 1 1

90% das pessoas com diagnóstico de HIV em tratamento. 90,00 90,00

Monitorar 100% dos casos de Síndrome Gripal e de notificações de SRAG. 100,00 100,00

Garantir 100% dos equipamentos de proteção individual 100,00 100,00

Garantir 100% da distribuição de materiais de limpeza. 100,00 100,00

Adquirir através da Central de Abastecimento Farmacêutico equipamentos para combate a Covid-19 1 1

Garantir 100% a distribuição regular de medicamentos necessários para suporte dos casos de SG. 100,00 100,00

Implantar um atendimento via WhatsApp, com orientação para a população. 1 1

Realizar processo seletivo 1 1

301 - Atenção
Básica

1 9 9

100% dos indicadores dos serviços de saúde priorizados de acordo com metas pactuadas no SISPACTO,
monitorados.

100,00 100,00

04 projetos de capacitação das equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências
elaborados e mantidos.

1 1

09 Equipes de Saúde Bucal – ESB implantadas e mantidas. 9 9

85% dos pacientes portadores de hipertensão arterial cadastrados no E-SUS AB e acompanhados pelas
suas respectivas equipes de Estratégia de Saúde da família conforme risco.

60,00 60,00

80% das linhas de cuidado das redes de atenção á saúde das pessoas com deficiência incorporadas
pelas Equipes da Estratégia de Saúde da família.

50,00 50,00

01 sede para o Centro de Atenção Psicossocial – CAPS, construída. 0 0

09 Unidades Básicas de Saúde com processo de trabalho das equipes de atenção básica definidos e
voltados para o acompanhamento e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 02
anos de idade.

9 9

Unidades Básicas de Saúde reformadas – 02 Unidades Básicas de Saúde reformadas na Zona Rural. 0 0

04 Unidades Básicas de Saúde com o Programa de controle de obesidade, e alcoolismo implantados. 1 1

09 consultórios de Saúde Bucal com atendimento de odontológico mantidos. 9 9

80% dos pacientes portadores de diabetes cadastrados no E-SUS AB e acompanhados pelas suas
respectivas equipes de Estratégia de Saúde da família conforme risco

60,00 60,00

01 Rede de Saúde Mental implantada e mantida e com interação ampliada com as UBS’s e o Hospital. 1 1

55% de Partos normais realizados 40,00 46,00

Unidades Básicas de Saúde reformadas – 04 Unidades Básicas de Saúde reformadas na Zona Urbana. 1 0

50% dos Postos de Saúde que realizam ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca. 50,00 50,00

80% dos diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada. 50,00 50,00

70 % das ações de matriciamento do CAPS realizadas. 50,00 50,00

90%das gestantes com 6 ou mais consultas de pré-natal sendo a primeira antes da 20ª semana de
gestação.

70,00 70,00

76% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família acompanhados. 70,00 80,00

100% das ações de prevenção em saúde bucal realizadas conforme protocolo municipal de saúde bucal. 80,00 80,00

90% das pessoas atendidas na APS com a pressão arterial aferida em cada semestre. 60,00 60,00

90% das gestantes com acesso ao atendimento\avaliação odontológica. 70,00 70,00

03 Equipes da Estratégia de Saúde da Família ampliadas. 0 0

10 % de exodontia em relação aos demais procedimentos. 20,00 20,00

80% das Unidades Básicas de Saúde com ações de cuidado apoiando as condições crônicas. 50,00 50,00

80% das gestantes com no mínimo 02 Ultrassonografias Obstétricas realizadas no decorrer da
gestação.

60,00 60,00

80 % de cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica. 70,00 70,00

80 % de contatos intra- domiciliares dos casos novos de hanseníase examinados. 80,00 80,00

60% das Unidades Básicas de Saúde com a rede de atenção à pessoa idosa reestruturada 50,00 50,00

90% de gestantes com no mínimo 02 testes para detecção de sífilis realizados. 70,00 90,00

73 Agentes Comunitários de Saúde Credenciados pelo Município, conforme teto no e-Gestor 71 65

90 % de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 90,00 90,00
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Nº de Unidades de Saúde com rede de Atenção à Saúde do Homem. 9 9

12 % de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos. 15,00 15,00

09Equipes da Estratégia Saúde da Família mantidas. 9 9

80% dos casos de violência analisados. 65,00 40,00

Razão de 0,65 de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população
residente de determinado local e a população da mesma faixa etária.

0,50 0,50

50 % de Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica. 44,00 44,00

Alcançar a cobertura mínima de 75%de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente (3ª dose), pneumocócica 10-valente (2ª dose),
Poliomielite (3ª dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

75,00 75,00

Razão de 0,30 de Mamografia de Rastreamento nas mulheres de 50 a 69 anos realizadas na população
residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

0,15 0,11

09 Equipes de Saúde Bucal mantidas. 9 8

90% das ações relacionadas ao Programa Saúde na Escola – PSE e Estratégia Nutrisus mantidas nas
Escolas Prioritárias.

50,00 50,00

90% de Pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido. 90,00 90,00

02 Unidade para o atendimento de pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19. 2 2

85 % de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial, diagnosticados
nos anos das coortes.

85,00 85,00

09 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS. 9 9

01 Unidade de Saúde com o Programa Saúde na Hora Implantado. 0 0

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

1 1 1

Manter um central de contingenciamento, para o acompanhamento dos pacientes suspeitos e
confirmado.

1 1

02 Unidades de suporte básico mantidas. 2 2

Manter uma unidade sentinela para atendimentos de pacientes com suspeita e confirmados de Covid-
19.

1 1

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

1 0 0

09 Equipes de Saúde Bucal – ESB implantadas e mantidas. 9 9

01 Rede de Saúde Mental implantada e mantida e com interação ampliada com as UBS’s e o Hospital. 1 1

Farmácia com estoque de medicamentos e insumos e fluxo de distribuição atualizados. 1 1

04 projetos de Educação Permanente e Educação continuada elaborados e mantidos para as equipes do
SAMU.

1 1

80% de atendimento especializado garantido aos pacientes da rede de atenção às pessoas com
deficiência.

60,00 60,00

70 % das ações de matriciamento do CAPS realizadas. 50,00 50,00

Nº de farmácia Central implantada 1 0

50% dos Postos de Saúde que realizam ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca. 50,00 50,00

100% das ações de prevenção em saúde bucal realizadas conforme protocolo municipal de saúde bucal. 80,00 80,00

01 implantação do Centro de Especialidades Municipal. 0 0

10 % de exodontia em relação aos demais procedimentos. 20,00 20,00

01 Unidade Móvel Odontológica adquirida. 0 0

90% de Pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido. 90,00 90,00

Adquirir através da Central de Abastecimento Farmacêutico equipamentos para combate a Covid-19 1 1

Garantir 100% a distribuição regular de medicamentos necessários para suporte dos casos de SG. 100,00 100,00

Implantar um atendimento via WhatsApp, com orientação para a população. 1 1

304 - Vigilância
Sanitária

1 3 3

01 Centro de Zoonoses Municipal construído. 0 0

02 ações anuais Inter setoriais realizadas em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Obras, Equipes de Atenção Básica e outros setores e\ou órgãos com vistas a
manter o controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestação menor que

2 2

04 ciclos anuais que atingirem mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial
da dengue.

4 4

06 grupos de ações de vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios realizadas
no ano.

6 6
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100% das amostras encaminhadas ao Laboratório Central do Estado (LACEN) dos animais que
apresentem sintomatologia suspeita para a raiva animal no Município.

100,00 100,00

100% de ações realizadas de acordo com a demanda. 100,00 100,00

80% das amostras preconizadas no plano amostral mínimo da Diretriz Nacional. 60,00 60,00

01 Inspeções sanitárias anuais em 100% das Estações de Tratamento de Água (ETA). 1 1

50% dos acidentes graves notificados e investigados. 50,00 50,00

04 atividades realizadas em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os
agravos de notificação compulsória sejam notificados.

1 1

Alcançar a cobertura mínima de 75%de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente (3ª dose), pneumocócica 10-valente (2ª dose),
Poliomielite (3ª dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

75,00 75,00

80% de cães vacinados na campanha de vacinação antirrábica canina. 80,00 80,00

100 % das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19,
junto às Unidades de Saúde e população, mantidas.

100,00 100,00

100 % dos casos de malária importados e autóctones devidamente tratados e acompanhados. 100,00 100,00

100% de ações realizadas de acordo com a demanda. 100,00 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 3 3

100% dos nascidos vivos com risco de morbimortalidade classificados através da análise das
Declarações de Nascidos vivos.

100,00 100,00

01 Centro de Zoonoses Municipal construído. 0 0

02 ações anuais Inter setoriais realizadas em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Obras, Equipes de Atenção Básica e outros setores e\ou órgãos com vistas a
manter o controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestação menor que

2 2

100% das Declarações de óbitos (DO) e Declarações de Nascidos Vivos (DNV) ocorridos em Novo
Progresso inseridas nos Bancos de informações Nacionais.

100,00 100,00

04 ciclos anuais que atingirem mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial
da dengue.

4 4

100% dos óbitos Investigados e analisados. 100,00 100,00

06 grupos de ações de vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios realizadas
no ano.

6 6

100% das amostras encaminhadas ao Laboratório Central do Estado (LACEN) dos animais que
apresentem sintomatologia suspeita para a raiva animal no Município.

100,00 100,00

100% dos óbitos Investigados e analisados. 100,00 100,00

100% de ações realizadas de acordo com a demanda. 100,00 100,00

100% dos óbitos Investigados e analisados. 100,00 100,00

80% das amostras preconizadas no plano amostral mínimo da Diretriz Nacional. 60,00 60,00

80 % de contatos intra- domiciliares dos casos novos de hanseníase examinados. 80,00 80,00

01 Inspeções sanitárias anuais em 100% das Estações de Tratamento de Água (ETA). 1 1

90 % de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 90,00 90,00

50% dos acidentes graves notificados e investigados. 50,00 50,00

80% dos casos de violência analisados. 65,00 40,00

04 atividades realizadas em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os
agravos de notificação compulsória sejam notificados.

1 1

Construir um fluxo/protocolo de assistência à saúde e vigilância em saúde. 1 1

Alcançar a cobertura mínima de 75%de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente (3ª dose), pneumocócica 10-valente (2ª dose),
Poliomielite (3ª dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada.

75,00 75,00

90% das pessoas com diagnóstico de HIV em tratamento. 90,00 90,00

Monitorar 100% dos casos de Síndrome Gripal e de notificações de SRAG. 100,00 100,00

90% dos acidentes de trânsito com óbito analisados. 70,00 70,00

90% de Pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido. 90,00 90,00

80% de cães vacinados na campanha de vacinação antirrábica canina. 80,00 80,00

09 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS. 9 9

85 % de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial, diagnosticados
nos anos das coortes.

85,00 85,00
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100 % das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19,
junto às Unidades de Saúde e população, mantidas.

100,00 100,00

90% de preenchimento do campo “ocupação” nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. 90,00 90,00

90 % dos casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após
notificação.

70,00 70,00

100 % dos registros de óbitos com causa básica definida. 100,00 100,00

100 % dos casos de malária importados e autóctones devidamente tratados e acompanhados. 100,00 100,00

100% de ações realizadas de acordo com a demanda. 100,00 100,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

1 1 1
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 1.607.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.607.000,00

Capital N/A 81.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 81.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 3.488.000,00 1.262.975,00 4.765.375,00 250.000,00 150.000,00 N/A 91.875,00 N/A 10.008.225,00

Capital N/A 375.000,00 350.000,00 N/A 500.000,00 N/A N/A N/A 1.225.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 6.863.545,00 5.699.955,00 2.217.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 14.780.500,00

Capital N/A 189.000,00 130.000,00 N/A 1.150.000,00 N/A N/A N/A 1.469.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 150.000,00 250.000,00 150.000,00 N/A N/A N/A N/A 550.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 165.000,00 185.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 350.000,00

Capital N/A 6.000,00 250.000,00 N/A 500.000,00 N/A N/A N/A 756.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 1.011.000,00 815.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.826.000,00

Capital N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 31/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Considerando as dificulades encontradas ao longo do ano de 2022, a equipe de saúde se empenhou em alcançar as metas previstas na Programação
Anual de Saúde.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 8.623.024,56 1.552.421,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.175.446,26

Capital 0,00 395.135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 395.135,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 7.464.823,99 6.855.971,16 148.065,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.468.861,05

Capital 0,00 391.446,01 4.940,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 396.386,01

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 872.746,71 212.165,84 474.418,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.559.331,53

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 299.442,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 299.442,61

Capital 0,00 4.660,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.660,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 1.957.349,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.957.349,98

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 1.031.207,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.031.207,21

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 21.039.836,07 8.625.498,70 622.484,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.287.819,65

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 20/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 20/02/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 8.099.700,00 8.099.700,00 12.356.830,42 152,56

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 2.845.500,00 2.845.500,00 1.244.803,03 43,75

IPTU 2.100.000,00 2.100.000,00 1.118.001,82 53,24

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 745.500,00 745.500,00 126.801,21 17,01

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

430.500,00 430.500,00 344.127,83 79,94

ITBI 430.500,00 430.500,00 344.127,83 79,94

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

3.647.700,00 3.647.700,00 6.156.592,37 168,78

ISS 1.171.800,00 1.171.800,00 2.842.005,64 242,53

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 2.475.900,00 2.475.900,00 3.314.586,73 133,87

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

1.176.000,00 1.176.000,00 4.611.307,19 392,12

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 60.112.500,00 60.112.500,00 73.456.704,25 122,20

Cota-Parte FPM 22.050.000,00 22.050.000,00 25.715.449,43 116,62

Cota-Parte ITR 1.260.000,00 1.260.000,00 698.444,61 55,43

Cota-Parte do IPVA 2.625.000,00 2.625.000,00 3.093.166,42 117,83

Cota-Parte do ICMS 32.130.000,00 32.130.000,00 41.725.424,37 129,86

Cota-Parte do IPI - Exportação 1.260.000,00 1.260.000,00 1.347.481,30 106,94

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

787.500,00 787.500,00 876.738,12 111,33

Desoneração ICMS (LC 87/96) 787.500,00 787.500,00 876.738,12 111,33

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 33 de 45



TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

68.212.200,00 68.212.200,00 85.813.534,67 125,80

DESPESAS COM AÇÕES
E SERVIÇOS PÚBLICOS

DE SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 1.637.975,00 9.488.923,67 9.018.159,56 95,04 8.948.314,74 94,30 8.944.543,94 94,26 69.844,82

Despesas Correntes 1.262.975,00 9.068.923,67 8.623.024,56 95,08 8.562.099,74 94,41 8.558.328,94 94,37 60.924,82

Despesas de Capital 375.000,00 420.000,00 395.135,00 94,08 386.215,00 91,96 386.215,00 91,96 8.920,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (V)

5.688.955,00 8.605.271,83 7.856.270,00 91,30 7.634.318,99 88,72 7.353.011,36 85,45 221.951,01

Despesas Correntes 5.499.955,00 8.035.271,83 7.464.823,99 92,90 7.242.872,98 90,14 6.979.073,18 86,86 221.951,01

Despesas de Capital 189.000,00 570.000,00 391.446,01 68,67 391.446,01 68,67 373.938,18 65,60 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

150.000,00 1.068.453,68 872.746,71 81,68 872.746,71 81,68 420.806,41 39,38 0,00

Despesas Correntes 150.000,00 1.068.453,68 872.746,71 81,68 872.746,71 81,68 420.806,41 39,38 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 171.000,00 348.176,71 304.102,61 87,34 299.442,61 86,00 294.913,61 84,70 4.660,00

Despesas Correntes 165.000,00 337.176,71 299.442,61 88,81 299.442,61 88,81 294.913,61 87,47 0,00

Despesas de Capital 6.000,00 11.000,00 4.660,00 42,36 0,00 0,00 0,00 0,00 4.660,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

1.013.000,00 2.155.575,65 1.957.349,98 90,80 1.957.349,98 90,80 1.957.349,98 90,80 0,00

Despesas Correntes 1.011.000,00 2.153.575,65 1.957.349,98 90,89 1.957.349,98 90,89 1.957.349,98 90,89 0,00

Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 1.688.000,00 1.416.527,20 1.031.207,21 72,80 969.724,28 68,46 958.703,38 67,68 61.482,93

Despesas Correntes 1.607.000,00 1.415.527,20 1.031.207,21 72,85 969.724,28 68,51 958.703,38 67,73 61.482,93

Despesas de Capital 81.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI
+ VII + VIII + IX + X)

10.348.930,00 23.082.928,74 21.039.836,07 91,15 20.681.897,31 89,60 19.929.328,68 86,34 357.938,76

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 21.039.836,07 20.681.897,31 19.929.328,68

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

357.938,76 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 20.681.897,31 20.681.897,31 19.929.328,68

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 12.872.030,20

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

7.809.867,11 7.809.867,11 7.057.298,48

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

24,10 24,10 23,22
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CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito em

RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos
de 2022

12.872.030,20 20.681.897,31 7.809.867,11 1.110.507,39 357.938,76 0,00 0,00 1.110.507,39 0,00 8.167.805,87

Empenhos
de 2021

10.381.841,12 11.779.012,50 1.397.171,38 0,00 224.463,52 0,00 0,00 0,00 0,00 1.621.634,90

Empenhos
de 2020

7.404.086,70 10.788.364,36 3.384.277,66 0,00 1.494.633,72 0,00 0,00 0,00 0,00 4.878.911,38

Empenhos
de 2019

6.831.693,37 8.906.163,56 2.074.470,19 0,00 65.098,49 0,00 0,00 0,00 0,00 2.139.568,68

Empenhos
de 2018

5.987.643,51 6.319.612,60 331.969,09 0,00 38.763,40 0,00 0,00 0,00 0,00 370.732,49

Empenhos
de 2017

5.582.220,85 8.484.897,80 2.902.676,95 0,00 2.003.947,67 0,00 0,00 0,00 0,00 4.906.624,62

Empenhos
de 2016

5.493.360,44 8.061.104,57 2.567.744,13 0,00 24.895,43 0,00 0,00 0,00 0,00 2.592.639,56

Empenhos
de 2015

5.099.847,01 8.476.838,72 3.376.991,71 0,00 112.093,86 0,00 0,00 0,00 0,00 3.489.085,57

Empenhos
de 2014

5.137.245,32 6.357.562,10 1.220.316,78 0,00 2.459.207,98 0,00 0,00 0,00 0,00 3.679.524,76

Empenhos
de 2013

4.166.885,15 6.801.416,05 2.634.530,90 0,00 1.361.214,58 0,00 0,00 0,00 0,00 3.995.745,48

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

2

1
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Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 4.340.000,00 4.340.000,00 11.715.957,10 269,95

Provenientes da União 3.490.000,00 3.490.000,00 11.715.957,10 335,70

Provenientes dos Estados 850.000,00 850.000,00 0,00 0,00

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

4.340.000,00 4.340.000,00 11.715.957,10 269,95

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 9.253.375,00 2.352.648,68 1.552.421,70 65,99 1.396.867,11 59,37 1.391.258,76 59,14 155.554,59

Despesas Correntes 8.403.375,00 2.352.648,68 1.552.421,70 65,99 1.396.867,11 59,37 1.391.258,76 59,14 155.554,59

Despesas de Capital 850.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

10.520.545,00 7.526.245,47 7.008.977,06 93,13 6.703.956,51 89,07 6.548.190,80 87,00 305.020,55

Despesas Correntes 9.240.545,00 7.521.245,47 7.004.037,06 93,12 6.699.156,51 89,07 6.543.390,80 87,00 304.880,55

Despesas de Capital 1.280.000,00 5.000,00 4.940,00 98,80 4.800,00 96,00 4.800,00 96,00 140,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

400.000,00 939.550,00 686.584,82 73,08 686.584,82 73,08 686.584,82 73,08 0,00

Despesas Correntes 400.000,00 939.550,00 686.584,82 73,08 686.584,82 73,08 686.584,82 73,08 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

935.000,00 185.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 185.000,00 185.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

815.000,00 815.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 815.000,00 815.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

21.923.920,00 11.818.444,15 9.247.983,58 78,25 8.787.408,44 74,35 8.626.034,38 72,99 460.575,14

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS
COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) =
(IV + XXXIII)

10.891.350,00 11.841.572,35 10.570.581,26 89,27 10.345.181,85 87,36 10.335.802,70 87,28 225.399,41
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ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

16.209.500,00 16.131.517,30 14.865.247,06 92,15 14.338.275,50 88,88 13.901.202,16 86,17 526.971,56

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI
+ XXXV)

550.000,00 2.008.003,68 1.559.331,53 77,66 1.559.331,53 77,66 1.107.391,23 55,15 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

1.106.000,00 533.176,71 304.102,61 57,04 299.442,61 56,16 294.913,61 55,31 4.660,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

1.828.000,00 2.970.575,65 1.957.349,98 65,89 1.957.349,98 65,89 1.957.349,98 65,89 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

1.688.000,00 1.416.527,20 1.031.207,21 72,80 969.724,28 68,46 958.703,38 67,68 61.482,93

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) = (XI
+ XL)

32.272.850,00 34.901.372,89 30.287.819,65 86,78 29.469.305,75 84,44 28.555.363,06 81,82 818.513,90

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

11.480.500,00 11.028.249,37 9.247.983,58 83,86 8.787.408,44 79,68 8.626.034,38 78,22 460.575,14

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

20.792.350,00 23.873.123,52 21.039.836,07 88,13 20.681.897,31 86,63 19.929.328,68 83,48 357.938,76

FONTE: SIOPS, Pará03/02/23 09:47:49
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços
Públicos de Saúde (INVESTIMENTO) 1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 114.550,00 114550,00

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 6.286,14 6286,14

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$ 69.000,00 69000,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 5.238.396,20 5238396,20

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 9.880,12 9880,12

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 2.201.000,00 2201000,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 800.465,00 800465,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 1.888.990,48 1888990,48

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 177.777,60 177777,60

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 15.461,40 15461,40

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 1.048.166,40 1048166,40

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO TOTAL
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Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias
específicas nos blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento da
situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

3.501.697,24 0,00 3.501.697,24

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de
manutenção e estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da situação
de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 92.125,68 92.125,68

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores
provenientes de repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e
municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal
e aos Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-
CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos
entes federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do
Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades
financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto
Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância
internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 188.695,00 0,00 188.695,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-
19)

3.690.392,24 92.125,68 3.782.517,92

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 20/02/2023
16:58:38
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios
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Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 20/02/2023
16:58:38
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL
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Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 20/02/2023
16:58:39
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Sem considerações.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 31/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 31/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias no ano de 2022.
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11. Análises e Considerações Gerais

 Em sequencia aos trabalhos inicialmente descritos no relatório do 1º,2º e 3º RDQA do ano de 2022, a Secretaria Municipal de Saúde de Novo Progresso
informa que:
- Temos intensificado os esforços no sentido de capacitar os profissionais das áreas finalísticas, que são os responsáveis direto pelo desenvolvimento das
ações em serviços de saúde municipal, priorizando sempre pelo nosso objetivo maior, ou seja, a oferta de um atendimento de excelência e qualidade
(humanizado) aos nossos munícipes; 
- bem como aos técnicos incumbidos em alimentar os sistemas de informação conectados às estas atividades, a fim de se obter informações mais
apuradas, fidedignas à realidade dos serviços prestados por este Município.
    Destacamos também as produção feitas pelas Unidade de Básicas de Saúde não trazidas pelo sistema Digisus, onde o municipio alcançou um ISF de
6,95 para o indicador do Previne Brasil.
Podemos ver de forma nítida o avanço da saúde de Novo Progresso, que tem sido garantida de forma eficiente e progressista aos seus moradores e
trabalhadores.  
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Recomenda-se que mantenha as atividades exercidas no ano de 2022, qualificando e implementando as ações e serviços de saude visando aumentar os
resultados dos indicadores de saúde e mantendo a qualidade do seviço prestado na atenção primaria, bem como ampliando e intensificando as ações e
serviços ofertados na rede hospitalar.

 
ELIANE BORGES PEREIRA DA SILVA 

Secretário(a) de Saúde 
NOVO PROGRESSO/PA, 2022
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Identificação
Considerações:
Sem considerações.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARA

MUNICÍPIO: NOVO PROGRESSO 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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NOVO PROGRESSO/PA, 31 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Novo Progresso
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