ESTADO DO PARA

LEI MUNICIPAL N° 051/97, DE 13 DE JUNHO DE 1997.

Cimara Municipal de Hovo Progressn - Pard
Aprovade por:i AN Lpr0a0E

Em__ /7 o 29 Arscussip ALTERA O TEOR DA LEIN® 19/94°
Data__ 231 08 | AF97 DE 03 DE JANEIRO DE 1994.

JUSCELINO ALVES RODRIGUES. Prefeito Municipal de
Novo Progresso, ap6s andlises dos Senhores Vereadores, faz saber que a Cémara Municipal
aprovou e ele, nas conformidades legais, etc, sanciona este projeto de alteragio da Lei n°
19/94, de 03 de janeiro de 1994, que passa a ter a seguinte redagfio:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Saiide e
Saneamento (CMSS) de Novo Progresso, Estado do Par4, 6igio deliberativo, congultivo e

normativo das agdes de SAUDE E SANEAMENTO, de 4mbito local, obedecendo as nofings

do Art. 125 da lei Orgéinica do Municipio em fincionamento.

Pardgrafo Unico: O Prefeito Municipal implantard o Conselho Municipal de
Saiide e Saneamento dz Novo Progresso, fornecendo-lhe recursos
; humanos e materiais necessdrios a0 amplo exercicio de suas ati-

" vidades, regnladas por esta Lei Municipal.

Art. 2° - Ao Conselho Municipal de Saide e Saneamento,
compete:

I - Formular estratégicas de execugfio e controle da Politica de Saide
e Sanitdria do Municipio; ' '

II - Acompanhar, avaliar e fiscalizar todas as a¢fes de Saide, inclusi-
ve a locagéio de recursos financeiros, econdmicos e técnicos para
o setor;

I - Deliberar quanto a distribuig#o e aplicagio de recursos, inclusive
econdmico financeiro, se acordo com a Secretaria Municipal de
Safide;
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CAPITULO I
Da Composigéo e do Funcionamento .
Da Composic¢éio

Art. 3° - O Conselho Municipal de Safide terd composi¢ao
paritdria entre seus membros, assegurados 50% (cinqilenta por cento) da represenragao dos
usudrios e 50% (cinquenta por ceiito) para representantes dos segmentos do Governo,
profissionais de Safide e prestadores de servigos ptblico e privado.

Art. 4° - Os membros correspondentes aos 50% (cinqlienta por
cento) da representa¢fio dos ususrios, serfio conhecidos mediante a indicagdo pelos Féruns
legalmente constituidos e submetidos a uma eleigéio secreta, da qual poderd participar como
votante, todo delegado representante de cada Férum do Municipio. Apés completa a
formagéio do Conselho, esta seré apresentada ao Prefeito Municipal que far4 a nomeagfio dos
membros através de Decreto.

§ 1° - A cada titular do CMSS corresponderd um suplente que serd: in-
* dicado e nomeado segnindo os mesmos critérios que “os Tifula-
res; b

. § 2° - O CMSS reger-se-4 pelas seguintes disposi¢des com relagfio a
geus membros: i :

I - Conforme Lei Fedé’?al o conselheiro ndo serd remunerado, com seus ser-
vigos considerados pGblicos e relevantes; .

II - Os titulares serdo substituidos pelos respectivos suplentes, caso faltem a
03 reunides consecutivas ou a 05 intercaladas em cada periodo de 06
(seis) meses;

IIT - Os membros do CMSS poderfio ser substituidos mediante solicitagdo
prépria de cada membro ou da entidade correspondente ao referido mem-
bro apresentada ao chefe do Poder Executivo Municipal;

IV - Sempre que um suplente assumir a vaga existente, serd indicado um outro
suplente pelo Férum de origem;

V - O mandato dos membros do conselho terd o tempo e direitos fixados pelo
Regimento Interno do CMSS, néio podendo ultrapassar o final do mandato
do Prefeito Municipal da época. ¢
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

IV - Determina as prioridades na Saide;

V - Solicitar e aprovar a celebragéo de contratos ¢ convénio entre Poder
Piblico Municipal e os Poderes Estaduais e Federais, inclusive

com o setor privado, fiscalizando a sua execugfio;

VI - Emitir parecer e laudo sobre a abertura e instalagfio de novas Unida-
des de Saiide Piiblico ou Privado no Municipio;

VII - Definir e exigir qualidades nos servigos de Saiide;

VI - Buscar junto a outros 6rgdos de Saiide, de outros Municipios, do Es-
tado ¢ da Unifo, novos conhecimentos e cooperages sobre a Politica

de Safide;
IX - Direcionar e aprovar os planos de Saiide do Municipio;

X - Receber propostas e deniincias publicas pertinentes a ages ¢ servi-
gos de saide, bem como apreciar ¢ opinar sobre recursos e interpe-

lagBes apresentadas ao Colegiado; ‘ .oy -
%

XTI - Propor e estrututrar de 02 (dois) em 02 (dois) anos a Conferéncia Mu— _
nicipal de Satide, constituindo e convocando a Comxssao Orgamzadoxa

para tal fim;

XII - Estimular a participagio comunitéria no controle e fiscalizagfio do Sis-
tema de Safide;

XIII - Criterizar e programar as execuges financeiras e orgamentarias  do
Fundo Municipal de Saiide, acompanhando a movimentagfio dos recur-

S0s; ¢
XIV - Elaborar seu Regimento Interno, e normas gerais de seu funcionamento;

XV - Estimular, propor, apoiar e divulgar éstudos e pesquisas nas dreas de
Saide, acompanhando os movimentos dos recursos;

XVI - Obedecer o que for estabelecido pelas Conferéncias Estadual e Fede-
% ra'l. .
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ESTADO DO PARA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

Art. 5° - O CM%, através de seu Regimento Interno,
determinarda a sua estrutura organizacional e o seu funcionamento, fixando para isto
instincias deliberativas, tais como Plendria, Conselho Pleno, Diretoria Executiva e outras,
observando sempre as Disposi¢des seguintes: ¥

I - A Diretoria do CMSS, constituida de 01 (um) Presidente e Vice-Presi-
dente e 01 (uma) Secretéria, que serd escolhida através de eleigfio entre
seus membros titulares;

II - A deliberagéio maxima de CMSg sera sempre a instancia Plendria;

I - Serfio mensais as plendrias ordindrias e quando necessérias as extraordi-
narias, podendo convoca-las a Diretoria do conselho, o Prefeito .Munici-
pal ou um grupo acima de 200 (duzentos) populares adultos (eleitores),
por Abaixo-Assinado; '

IV - As deliberagées sempre serfio tomadas através da deciséio da maioria
absoluta entre os presente na plenéria, com direito a voto;

V - O voto serd sempre individual e secreto;

VI - As decisBes das reunides serfio consubstanciadas em resolugbes; .,
b

Art. 6° - A Secretiria Municipal de Saide, como como
integrantes natural do Poder Executivo, prestard apoio necessdrio a instalagdo e
funcionamento do CMSS.

Art. 7° - O CMSS, para o melhor desempenho de suas fungBes

poderd recorrer a outras entidades e pessoas, observando os seguintes critérios:
]

a) Consideram-se entidades colaboradoras do CMSS, aqueles fornecedores
de recursos humanos para a Safide, as doadoras de recursos financeiros, pa-
ra o desempenho de suas atividades e-as entidades profissionais de ser-
vidores da Saiide, sem embargo de sua condigéo de membros;

b) Podera recorrer a instituigdes altamente especializadas em assuntos de
Saiide ou a pessoas reconhecidamente capacitadas neste setor.
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ESTADO DO PARA

.

e PREFEITURA M UNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor a partir de sua publicagéio
no local de costume, revogadas as disposi¢Ses contrérias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO

PROGRESSO, EM DE DE 1997.
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